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MEMORIA INTEGRADA 2022

CODELCO

El presidente del Comité de Directores Isidoro Palma Penco, sefald que, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 bis de la Ley N° 18.046 sobre Sociedades Andnimas (LSA),
corresponde que el Comité de Directores de Codelco, esto es, el Comité de Auditoria,
Compensaciones y Etica, presente en la Memoria Anual e informe en la junta ordinaria de
accionistas, las actividades desarrolladas, su informe de gestion anual y los gastos en que
incurrid, incluidos los de sus asesores(as), durante el gjercicio 2022. Para tales efectos,
propuso al comité la aprobacion del siguiente texto:

INFORME ANUAL DE GESTION 2022

En 2022 el Comité de Directores de Codelco estuvo integrado por los sefiores Juan Enrique
Morales Jaramillo, Pedro Pablo Errazuriz Dominguez, Isidoro Palma Penco v dofa
Patricia NUfiez Figueroa.

Durante el gjercicio, el comité se abocd a cumplir sus deberes y a gjercer las facultades
establecidasenel D.L. 1.350 de 1976 y enla LSA. Entre otras materias, esto incluyd examinar
los informes presentados por los auditores externos, los Estados Financieros trimestrales,

y los sistemas de remuneraciones y planes de compensaciones de los(as) gerentes(as) y
ejecutivos(as) principales. También examind las operaciones a las que se refiere el Titulo XVI de
la LSA, constatando que éstas se ajustan a las condiciones de mercado.
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A continuacion, se individualizan las principales materias y actividades revisadas por el comité
durante el gjercicio 2022.

1. Informacién general

Materias de auditoria:

Durante 2022 y en todas sus sesiones ordinarias, el comité recibio al auditor general
para informar los resultados de su trabajo, y analizar las actividades del Plan de
Auditoria Internay las deficiencias detectadas, asi como los procesos de auditorias de
Cochilcoy de las auditorias excepcionales realizadas por la Contraloria General de

la Republica.

En particular:

® Enlasesionordinaria del 27 de enero de 2022, el comité tomd conocimiento de los
resultados del Plan de Auditoria Interna 2021.

Sostuvo lareunion anual con el auditor general sin presencia de la administracion para
conocer el ambiente de control en la Corporacion.

Por ultimo, realizd la evaluacion de desempefio del auditor general.

* Enlasesionordinaria del 24 de febrero de 2022, revisé y aprobo el Informe de Gestion
Anual del Comité de Directores.

* Enlasesionordinariadel 28 de abril de 2022, recibi¢ al auditor general parainformar
sus resultados trimestrales y analizar las actividades del Plan de Auditoria Interna, asi
como las deficiencias detectadas.

® Enlasesion ordinaria del 28 de julio de 2022, recibio al auditor general para informar
sus resultados trimestrales y analizar las actividades del Plan de Auditoria Interna, asi
como las deficiencias detectadas.
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Enla sesidn ordinaria del 25 de agosto de 2022, analizo y tomo conocimiento de los
resultadosy los hitos planificados dentro del plan comunicacional de Auditoria Interna.

En la sesion ordinaria del 29 de septiembre de 2022, reviso y tomd conocimiento
del presupuesto de Auditorfa Interna para 2023.

Enla sesion extraordinaria del 12 de octubre de 2022, conocio en detalle los hallazgos
y conclusiones de los preinformes de la Contraloria General de la Republica sobre los
procesos de contratacion de bienesy servicios, y el proyecto de la planta desalinizadora
del Distrito Norte. Ademas, revisd y tomo conocimiento de las respuestas de Codelco
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En la sesion ordinaria del 28 de abril de 2022, reviso los resultados del proceso
de declaraciones de patrimonio e interés y un anélisis sobre la compatibilidad de rol
gjecutivo en cargos publicos.

Enla sesion ordinaria del 30 de junio de 2022, conocio el estatus de las declaraciones
de patrimonio e interés conforme a la NCC N° 18. Revis¢ y recomendd aprobar la
modificacion de la normativa interna sobre declaraciones de patrimonio.

Enla sesion ordinaria del 27 de octubre de 2022, conocid el estatus de las declaraciones
de patrimonio e interés conforme a la NCC N° 18.
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a dichos preinformes. . .
Materias de compensaciones:

® En la sesidn ordinaria del 27 de octubre de 2022, recibio al auditor general para
informar sus resultados trimestrales y analizar las actividades del Plan de Auditoria
Interna, asi como las deficiencias detectadas.

Durante 2022, el Comité de Directores examind y monitoreo los Sistemas de
Remuneraciones y Planes de Compensacion (Convenios de Desemperio) del
presidente ejecutivo, asi como de los gerentes generales de las divisiones, los(as)
vicepresidentes(as) y otros(as) ejecutivos(as) del segundo nivel. También conocio
y examino las politicas de Capital Humano y Compensaciones de la compafiia.

® Enlasesion ordinaria del 22 de diciembre de 2022, tomd conocimiento del Plan de
Auditoria 2023y delos procesos de auditorfas de Cochilcoy de la Contraloria General

de la Republica. _
En particular:

Ademés, aprob¢ el Estatuto de Auditoria Interna.
P ® En la sesion ordinaria del 27 de enero de 2022, expuso la Vicepresidencia de

Administraciony Finanzas, y el Comité de Directores reviso los resultados, indicadores
y focos claves de los resultados del Convenio de Desempefio de 2021.

Materia de partes relacionadas y personas afines:

El Comité del Directorio durante el ejercicio de 2022 y en cada una de sus

sesiones ordinarias, examind todas las transacciones con partes relacionadas, ® Enlasesion ordinaria del 24 de febrero de 2022, aprobd la Propuesta de Convenio de
Desemperio para 2022 de la Vicepresidencia de Administracion y Finanzas, y solicito
ala administracion tomar en cuenta las opiniones y consideraciones del comité.

con personas expuestas a Codelco (PEC) y con personas expuestas politicamente
(PEP), asi como también las transacciones en las que un(a) director(a), gerente(a)
0 ejecutivo(a) de la compafiia pudiera tener potenciales conflictos de interés,

y recomendd al directorio aprobar los contratos expuestos, constatando

en cada uno de ellos que se ajustaron a condiciones de mercado.

Materias de ética y control:

El Comité de Directores conocié sobre el cumplimiento del Codigo de Conductay Etica
enlos Negocios de la Corporacion, en especial las précticas para prevenir o tratar
situaciones de conflictos de interés, transparencia, corrupcion y fraude. Ademas, veld
por el cumplimiento de normativas de responsabilidad penal para las personas juridicas.

El Comité de Directores elabord un informe con los anélisis y aprobaciones realizados en
cada sesion, y una copia de dicho informe fue enviada al directorio para su conocimiento.
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Durante todas las sesiones ordinarias de 2022 estudid, analizd y tomd conocimiento
delinforme elaborado por la administracion sobre contratos suscritos con empresas
relacionadas, filiales y coligadas, y del informe sobre las asignaciones directas realizadas.

® En la sesidn ordinaria del 27 de enero de 2022, el Comité de Directores tomo
conocimiento de los resultados de las investigaciones de las denuncias realizadas
durante 2021. Ademaés, reviso el resultado del seguimiento de las auditorias y la cultura
de gestiony control deriesgos, tanto de la Vicepresidencia de Proyectos como a nivel

corporativo. Analizé los riesgos v los eventos criticos de 2021.

Estudid en profundidad los procedimientos de licitaciones, compras, contratos y las
modificaciones de contratos presentadas, de acuerdo con el Manual de Alcance de

Facultades de la Corporacion, y recomendo al directorio su aprobacion.

Por Ultimo, revisé el Informe de Competitividad de 2021.

® Enlasesionordinaria del 24 de febrero de 2022, tomd conocimiento del Informe de

Madurez del Sistema de Gestidn de Riesgos y del Informe de Competitividad.

Reviso el reporte semestral del Modelo de Prevencion del Delito implementado en

Codelco.

Examino los Estados Financieros Consolidados de la Corporaciény los informes de los
auditores externos. Tras unintercambio de preguntas y respuestas con los expositores,
por unanimidad, declard examinados los Estados Financieros, sus notas, estados de

resultados y hechos relevantes, asi como los informes de los auditores externos.

El comité también reviso la propuesta de fortalecimiento de la normativa financiera

de contratos.

Por ultimo, analizé los procedimientos de licitaciones, compras, contratos vy las
modificaciones de contratos presentadas, de acuerdo con el Manual de Alcance de

Facultades de la Corporacion, recomendando al directorio su aprobacion.
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® En la sesion ordinaria del 31 de marzo de 2022, el comité tomdé conocimiento

de la propuesta de marco metodoldgico para la gestion de riesgos, del Informe de
Competitividad, del seguimiento de la Carta de Control Interno y del proceso de gestion
asociado ala Ley N° 20.393.

Recomendd designar oficial de cumplimiento a don Alan Moya.

Por Ultimo, analizé los procedimientos de licitaciones, compras, contratos v las
modificaciones de contratos presentadas, de acuerdo con el Manual de Alcance de
Facultades de la Corporacion, recomendando al directorio su aprobacion.

En la sesion ordinaria del 28 de abril de 2022, el comité tomd conocimiento del
Informe de Competitividadylicitaciones adjudicadas, de la gestion de riesgos criticos y
delosresultados de las investigaciones de las denuncias. Ademaés, revisé el resultado
del seguimiento de las auditorias, tanto corporativas como de la Vicepresidencia de
Proyectos, asf como los riesgos criticos.

Conocidy analizo el plan de trabajo de los auditores externos y los Estados Financieros
del primer trimestre.

Por ultimo, analizé los procedimientos de licitaciones, compras, contratos vy las
modificaciones de contratos presentadas, de acuerdo con el Manual de Alcance de
Facultades de la Corporacion, recomendando su aprobacion al directorio.

En la sesion ordinaria del 26 de mayo de 2022, el comité tomd conocimiento del
Informe de Competitividad y licitaciones adjudicadas, y conocio y analizé la propuesta del
Plan de Auditoria PwC 2022, el cual fue recomendado para la aprobacion del directorio.

Analizé los procedimientos de licitaciones, compras, contratos y las modificaciones
de contratos presentadas, de acuerdo con el Manual de Alcance de Facultades de la
Corporacion, recomendando al directorio su aprobacion.

Asimismo, discutio sobre el reporte de competitividad en materia de licitaciones.
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® En la sesion ordinaria del 30 de junio de 2022, analizé los procedimientos de

licitaciones, compras, contratos y las modificaciones de contratos presentadas, de
acuerdo con el Manual de Alcance de Facultades de la Corporacién, recomendando al
directorio su aprobacion.

Por ultimo, discutid sobre el reporte de competitividad en materia de licitaciones, y
reviso y recomendo aprobar el traspaso de la funcion de seguimiento de los planes
resultantes de auditorias y de investigaciones.

En la sesidn ordinaria del 28 de julio de 2022, tomd conocimiento de la gestion de
riesgos criticos, del seguimiento de acuerdos de Auditoria Interna y de las auditorias
de Cochilco, y del informe trimestral de denuncias.

Revisody analizd el Manual de Alcance de Facultades, analizando diversos escenarios.

Estudiolos Estados Financieros de Codelcoy los informes de los auditores externos.
Luego de intercambiar preguntas y respuestas con los expositores, por unanimidad,
declaro examinados los Estados Financieros de la companiia, sus notas, estados de
resultados y hechos relevantes, asi como los informes de los auditores externos.

También revisd en profundidad los procedimientos de licitaciones, compras, contratos
ylas modificaciones de contratos presentadas, de acuerdo con el Manual de Alcance
de Facultades de la Corporacion, recomendando al directorio su aprobacion.

Por ultimo, analizé el Informe de Competitividad de las licitaciones adjudicadas.

En la sesion ordinaria del 25 de agosto de 2022, reviso el reporte semestral del
Modelo de Prevencién del Delito y el procedimiento de asignacion de tarjetas de
crédito. Ademés, aprobd la propuesta de ajuste a la regulacién del Comité de Etica,
las membresias vigentes y las que se renovaran en 2023.

El comité revisd en profundidad los procedimientos de licitaciones, compras, contratos
ylas modificaciones de contratos presentadas, de acuerdo con el Manual de Alcance
de Facultades de la Corporacion, recomendando al directorio su aprobacion.
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Por ultimo, analizé el Informe de Competitividad de las licitaciones adjudicadas.

Enla sesion extraordinaria del 29 de agosto de 2022, analizé el apetito y tolerancia
de las areas de riesgos, y los riesgos estratégicos de Codelco.

En la sesidn ordinaria del 29 de septiembre de 2022, revisé en profundidad el
modelo de ciberseguridad implementado en Codelco, asi como los procedimientos
de licitaciones, compras, contratos y las modificaciones de contratos presentadas,
de acuerdo con el Manual de Alcance de Facultades de la Corporacion, recomendando
al directorio su aprobacion.

Ademas, conocid y analizo el Informe de Competitividad de las licitaciones adjudicadas.

En la sesidn ordinaria del 27 de octubre de 2022, el comité examind los Estados
Financieros de Codelco vy los informes de los auditores externos. Tras intercambiar
preguntas yrespuestas con los expositores declaro, por unanimidad, examinados los
Estados Financieros, sus notas, estados de resultados y hechos relevantes, asi como
los informes de los auditores externos.

Tomo conocimiento de la gestion de riesgos criticos, del seguimiento de acuerdos
de Auditoria Interna y de las auditorias de Cochilco, asi como de los indicadores
de productividad de la Gerencia Corporativa de Riesgos y del informe trimestral de
denuncias.

Ademas, analizo los procedimientos de licitaciones, compras, contratos y las
modificaciones de contratos presentadas, de acuerdo con el Manual de Alcance de
Facultades de la Corporacion, recomendando al directorio su aprobacion.

Por ultimo, conocid y analizé el Informe de Competitividad de las licitaciones
adjudicadas, la actualizacién sobre membresias a renovar para 2023y recomendd
avanzar en la actualizacion de la normativainterna sobre relacionamiento con sujetos
pasivos de lobby.

206



MEMORIA INTEGRADA 2022 207

INFORME ANUAL DE DIRECTORES iNDICE

CODELCO

* En la sesion ordinaria del 24 de noviembre de 2022, el comite analizo el flujo de 2 Cochilco

investigacion de denuncias y los procedimientos de licitaciones, compras, contratos
ylas modificaciones de contratos presentadas, de acuerdo con el Manual de Alcance
de Facultades de la Corporacion, recomendando al directorio su aprobacion.

Revisd yrecomendd aprobarlos 17 riesgos estratégicos junto con su nivel de exposicion
y su adherencia al apetito, y tolerancias paralas 18 éreas de riesgos principales.

Ademas, examind la carta a la administracion sobre controles internos realizada por
los auditores externos. Luego de un intercambio de preguntas y respuestas con los
expositores, tomd conocimiento de la informacion.

Por Ultimo, discutid sobre el reporte de competitividad en materia de licitaciones.

® Enla sesion ordinaria del 22 de diciembre de 2022, analizo los procedimientos de
licitaciones, compras, contratos y las modificaciones de contratos presentadas, de
acuerdo con el Manual de Alcance de Facultades de la Corporacion, recomendando al
directorio su aprobacion.

Ademés, tomo conocimiento del avance en la iniciativa sobre medicion de huella de
carbono para empresas contratistas.

Debido a la renuncia del oficial de cumplimiento y encargado de prevencion de los
delitos, se designa como encargada interina de prevencion de los delitos a dofia
Gracielle Hummel.

Por ultimo, el comité discutid sobre el reporte de competitividad en materia de
licitaciones.

El Comité de Directores conocio el Plan de Revision Anual de Cochilco, que incluyd 34
procesos para el ano, desglosados en:

® 14 auditorias
® 16 fiscalizaciones
® 4 seguimientos de auditoria

Ademés, Cochilco llevé a cabo 23 procesos de indagacion, sumando un total de 67
trabajos efectuados en 2022.

Durante 2022, Cochilco emitio 30 informes, que corresponden a 22 trabajos iniciados
en 2022,y 8 en 2021. De éstos, 14 corresponden a auditorias, 12 a fiscalizaciones y 4
a seguimientos de auditoria.

Auditoria Interna expuso mensualmente al Comité de Auditoria, Compensaciones
y Eticalos avances y resultados de auditorfas, fiscalizaciones y seguimientos, asi
como otras materias relevantes en el &mbito de las fiscalizaciones e indagaciones
efectuadas por Cochilco a Codelco durante el afio.

Auditoria Interna informé que todos los informes emitidos por Cochilco se han
revisado y analizado en las instancias correspondientes. De igual forma, dio a

conocer periédicamente al comité que no han existido retrasos en la respuesta a los
antecedentes requeridos por el fiscalizador, lo que se traduce en que, para trabajos de
auditoria, de fiscalizacion y de seguimiento comenzados en 2022, no se hayan iniciado
procesos sancionatorios. Ademas, informo que la relacion sostenida con el fiscalizador
fue efectiva, lo que permitid un cierre apropiado de todos los trabajos ejecutados por
Cochilco en 2022.
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Lalabor de monitoreo, tanto de forma como de fondo, del modo de gestionar la relacion
de Codelco con el ente fiscalizador, fue efectuada por intermedio de un comité de
coordinacion, el que se reunio mensualmente. Este comité esté conformado por
ejecutivos(as) de las éreas de Auditoria Interna, la Gerencia Corporativa Secretaria
General, la Consejeria Juridica, la Gerencia Corporativa de Riesgos, la Gerencia
Corporativa de Inversiones y Control de Proyectos; y la Gerencia de Estandares y
Control de Proyectos de la Vicepresidencia de Proyectos.

Las actividades especificas de coordinacion incluyeron reuniones de caracter
quincenal, lideradas por la Gerencia Corporativa de Riesgos de Codelco, con
ejecutivos(as) y/o profesionales de Codelco designados(as) como contrapartes

para atender los requerimientos del fiscalizador. Ademas, Auditorfa Interna efectud
reuniones quincenales con los supervisores de la Direccion de Fiscalizacion de
Cochilco. Tanto la Gerencia Corporativa de Riesgos como Auditoria Interna realizan
actividades de monitoreo permanente del estado de las fiscalizaciones, junto con
actividades para asegurar la entrega de informacion y/o antecedentes solicitados por
el fiscalizador.

Gastos en asesorias del Comité de Directores

El Comité de Directores no posee presupuesto de gastos de funcionamiento v, por
ende, no ha realizado contrataciones de asesorias.

iNDICE
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DECLARACION JURADA
DE RESPONSABILIDAD

A DICIEMBRE DE 2022

Los suscritos, en sus calidades de directores de la Corporacion Nacional del Cobre de Chile, domiciliados en Santiago, calle
Huérfanos 1270, a fin de dar debido cumplimiento a la Norma de Caracter General N2 30 de la Comision para el Mercado
Financiero, declaramos y damos fe, bajo juramento, en este acto y bajo nuestra responsabilidad, respecto de la plena y absoluta
veracidad y autenticidad de toda la informacion proporcionada por Codelco en la Memoria Anual 2022.

(-
MAXIMO PAMTE

Mokl

EBAARDO BITRAN COLODRO ISABEL MARSHALL TAGARRIGUE
Presidente del directorio Director Directora
6.371.887-4 7.950.636-8 5.664.266-K
/\\
Ly
4
W&ldaw
PEDRO PABLO ERRRAZURIZ DOMINGUEZ ALEJAN ODHUIDOBRO NELSONCACERES HERNANDEZ
Director Directora Directora Director
7.0561.188-6 10.780.138-3 7.204.368-5 14.379.277-3

Se hace presente que la Memoria Integrada 2022 fue aprobada por el directorio, con la abstencion de sus miembros, sefiora Isabel Marshall L. y sefior Eduardo Bitran C.,,
quienes no se pronunciaron por haber sido nombrados en el cargo recientemente. Ademas, se hace presente que los directores sefiores Pedro Pablo Errézuriz y Eduardo
Bitran, estuvieron permanente e ininterrumpidamente conectados via Teams, durante toda la reunion; los demés directores sesionaron presencialmente.
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8.1FILIALES Y'COLIGADAS

[CMF 6.5]
Nuestra red de empresas filiales y coligadas
abarca rubros como la mineria, exploraciones Nuestrared de filiales tuvo una dotacion aproximada de :
mineras, inversion, comercializacién de cobre, 3.400 personas al 31 de diciembre de 2022. |
salud, portuario, procesadoras de concentrados
de molibdeno, barros anodicos Y residuos mineros, Los(as) directores(as) o ejecutivos(as) de Codelco que son parte de la administraciono
Vari d N d de los directorios de filiales y coligadas aparecen identificados(as) con un asterisco (*):
entre otros. Varias de estas companlas vendaen Estas personas no reciben remuneracion por esta actividad.
productos o prestan servicios a Codelco.
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ENTIDADES DONDE PARTICIPA CODELCO

Mineras

Exploraciones

Plantas de procesamiento

Energiay eléctricas

Comercializadorasy puertos

Innovacién y tecnologia

Entidades de salud

Inversiones

Los porcentajes en blanco representan la
participacion directa de Codelco en la propiedad

delafilial o coligada.

FILIALESY COLIGADAS

CODELCO

49.% 100%
SCMELAbra Inversiones
Gacrux SpA
33,85%
Incade Oro S.A. Inversiones
Mineras Becrux
SpA

Anglo American Inversiones
SurSA. Mineras Nueva

Acrux SpA

35%

SCM Purén
42,26% 99.97%

Aguadela CCMLos Andes

FaldaS.A.

Planta
Recuperadora

de Metales SpA

100% 100% 100% 100% 100%
Central Elec. Codelco Codelco Codelco Group Chile Copper Codelco
Luz Minera SpA SingaporeP. L. ShanghaiC. L. (USA) Ltd. Kupferhandel
(Singapur) (China) (Inglaterra) (Alemania)
[ [
100% 100%
Salar de Inversiones Codelco USA Inc Codelco Metals Codelco
Maricunga SpA Copperfield (USA) Inc Services
SpA (V)] (Inglaterra)
99.9% 99,99% 99,999%
Exploraciones Complejo Codelco Canada
Mineras Andinas Portuario [((ETELE)]
Mejillones S.A.
|
99.91% 100% 99,898%
Explor. Mineras Codelco Codelco Do Ecometales Isalud Isapre
And. Ecuador S.A. TecSpAen Brasil M Ltda. Limited de Codelco L.
(Ecuador) Liquidacién (Brasil) (Jersey, UK)
I ]
|
0,05% 0,05% 100% 100% 100%
Molyb Ltda. Incuba S.A. Cobrex Inmobiliaria Clinica San Clinica Rio
Prospecgio Red de Salud Lorenzo SpA Blanco SpA
Mineral S.A. Codelco SpA
(Brasil)
96,69% 40%
Asociacion Kairos Mining Centrode Esp. Centro de Esp.
Garantizadora SA. Médicas San Médicas Rio
de Pensiones Lorenzo SpA Blanco SpA

iNDICE
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AGUA DE LAFALDA S.A. ANGLO AMERICAN SUR S.A.

RUT: 96.801.450-1 RUT: 77.762.940-9

RAZON SOCIAL Agua de la Falda S.A. 80108 RAZON SOCIAL Anglo American Sur S.A. 80108 Inversiones Anglo American Sur S.A.
50,05992%
Codelco Clarent SARL
42,26%
NATURALEZA . - ! ° NATURALEZA . - 0’0000870
RIDICA Sociedad anénima RIDICA Sociedad anénima i i
Ju Minera Meridian Limitada Ju Inversiones Mineras Becrux SpA
57,74% 29,5%
FECHA DE - FECHA DE - M.C. Inversiones Limitada
CONSTITUCION AL e CONSTITUCION o1 dejuliode 2007 20,44%
La actividad principal de la compaiiia es la exploracién, extraccion, explotacion, produccion, beneficio y comercio de minerales, concentrados,
OBJETO SOCIAL P " loracié lotacién d + . . t tal OBJETO SOCIAL precipitados, barras de cobre y de todas las sustancias minerales metalicas y no metélicas y, en general de toda sustancia fésil e
(ACTIVIDADES QUE p::;';esizné::; :Z:;TSSY:);Z ?:oiﬁ:iiaﬁz’;ec:;n::zf:lgjlgerrfa;;f contengan oro, metales (ACTIVIDADES QUE hidrocarburos liquidos y gaseosos, de cualquier forma en que naturalmente se presenten, incluyendo la exploracién, explotacion y uso de
DESARROLLA) DESARROLLA)

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR

US$ 18.952

en general, la realizacion de cualquiera de las otras actividades afines, conexas o cc

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR

toda fuente de energia natural susceptible de aprovechamiento industrial y de los productos o subproductos que se obtengan de ellos y,

US$ 248.147

tarias que los(as) accionista:

CODELCO (EN MILES DE US#) ADMINISTRACION CODELCO (EN MILES DEUSS) ADMINISTRACION .
PARTICIPACION DE CODELCO EN EL Codel - P . (GERENTE GENERAL) 9 P PARTICIPACION DE CODELCO EN EL Codelco participa en forma indirecta en 20% (GERENTE GENERAL) :
CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS © 4;"2‘25;' d":""‘ff‘ orma ".E‘I’ a CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS del patrimonio social.
DURANTE EL EJERCICIO e CEA DR DURANTE EL EJERCICIO No hubo variaciones durante el ejercicio.

PORCENTAJE DE LA INVERSION Andrés Guzman B. PORCENTAJE DE LA INVERSION Rubén Fernandez
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS 0,04% Gerardo Fernéndez T. SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS 0,56% Patricio Hidalgo
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ DIRECTORES(AS) o INDIVIDUALES DE LA MATRIZ DIRECTORES(AS) g

Cristobal Correa E. Eleanor Blyth
) ) TITULARES . . - L TITULARES
RELACION COMERCIAL CON CODELCO No hubo ventas ni compras de bienes Antonio BonaniR. (*) ) Vende 4cido sulftrico a Codelco. Taro Abe
y servicios durante 2022. Jaime San Martin L. (%) RELACION COMERCIAL CON CODELCO Compra concentrados de cobre a Codelco. Rodrigo Barrera O *)
) Compra agua a Codelco. :
La sociedad mantiene vigente con Codelco "\Jf_son f;,sepl-‘ALeBlanC gec!haérrui
o i ining: iguel Ferez A. enier owar
CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO cont_ra_t«:s p:r =B su‘;’ulle nt«:s sgrvm.lo:. trial DIRECTORES(AS) S e? io Orreqo F Contratos de venta de &cido sulftrico. DIRECTORES(AS) Rodrigo Subiabre
::’::":f o I:”“‘." ! d“’ ° ’:“’ P SUPLENTES 9 goF. CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO Contrato de compra de SUPLENTES 9
gia eléctricay de arrendamiento. Carlos Wulff M.(*) concentrados de cobre. Shu Kato
Christian Dummer S. (*) Yoshio Onishi
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CODELCO

INCA DE ORO S.A. SCM PUREN

RUT: 76.063.022-5 RUT: 76.028.880-2

S0CIOS Soci S0CIOS
- - ociedad Contractual
RAZON SOCIAL Inca de Oro S.A. RAZON SOCIAL I .
Minera Purén
Codelco Codelco
35%
NATURALEZA . - 33,85% NATURALEZA . .
JURIDICA Sociedad anénima JURIDICA Sociedad contractual minera ) )
PanAust Minera Mantos de Oro (Kinross)
66,15% 65%
FECHA DE FECHA DE
- 11 de junio de 2009 - 23 de septiembre de 2003
CONSTITUCION ! CONSTITUCION P
. - . o . - . Explorar, reconocer, prospectar, investigar, desarrollar y explotar yacimientos mineros, a fin de extraer, producir y procesar
OBJETO SOCIAL EZT'?:I::ZL;E?;ZISZ?:ULEI:’:::Jf::;:zz:‘:;;:iZ]:;ieorzl::;z;lzztu" o formar parte de otras con fines ,afines, OBJETO SOCIAL minerales, concentrados u otros productos procedentes de sustancias minerales, pudiendo, para estos efectos, instalar y
(ACTIVIDADES QUE Adquirir, constituir y vender pertenencias, yacimientos, concesiones y derechos mineros, en general, bienes raices o muebles, como también (ACTIVIDADES QUE :rpenrar prlfn:asxderlze:eflcw ¥ tratamlentt:s:ei minerales; constituir Y adqul:lrldereclhos mlnzrt;s '_je c:aqutmjr naituraletza; vender,
DESARROLLA) valores e instrumentos financieros de cualquier tipo. Realizar, tanto en Chile como en el extranjero, servicios de todo tipo para el drea minera. DESARROLLA) ansportar, exportary co sustanciasy p paralo cual se puecen ejecutar tocos los actos

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR

celebrar todos los contratos y convenciones que, directa e indirectamente, conduzcan al cumplimiento de su objeto.

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR

US$ 35.225 US$ 4.138
DELCO (EN MILES DE ) A A
CODELCO S DE US$ ADMINISTRACION Jonathan Paul Kort CODELCO (EN MILES DE US$) ADMINISTRACION Gabriel Urra G
PARTICIPACION DE CODELCO EN EL Participa en forma directa en 33,85% del (GERENTE GENERAL) PARTICIPACION DE CODELCO EN EL El porcentaje de participacién de (GERENTE GENERAL) ’
CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS patrimonio social. CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS Codelco es de 35%, con 350 acciones
DURANTE EL EJERCICIO No hubo variaciones durante el ejercicio. DURANTE EL EJERCICIO suscritas de un total de 1.000. No hubo
. variaciones durante el ejercicio.

PORCENTAJE DE LA INVERSION Daling Zheng los WulFf M. (*
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS 0,08% Brett Roughant PORCENTAJE DE LA INVERSION Carlos Wu . *) )
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ DIRECTORES(AS) SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS 0,009% Marcela Oyarzin U (*)

Jonathan Kort INDIVIDUALES DE LA MATRIZ DIRECTORES(AS) .
AP TITULARES . . . Rolando Cubillos B.
RELACION COMERCIAL CON CODELCO ecmoressfodealizs actividad Jaime San Martin L. (*) TITULARES )
; Ximena Mata Q.
comercial durante 2022. Rodrigo Barrera 0. () Durante 2022 no hubo contratos . ¢
RELACION COMERCIAL CON CODELCO que influyan sustancialmente en las Guillermo Olivares A.
operaciones y resultados de Codelco.
. . Dominic Townsend
Contrato de servicios suscrito entre Inca M Phi Jaime San Martin L. (*)
i6 urra ipps i rtinL.
CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO e edeico para e sstacién DIRECTORES(AS) ¥ Phipp L "
de servicios de administracion de la Shaun Versace . Christian Dummer S. ( )
iodad minera de Inca de Oro S.A SUPLENTES , No hubo contratos que influyan DIRECTORES(AS) .
GRS L I Ll s Tomas Esguep G. (*) CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO ialmente en las operaci SUPLENTEg ~ Redrigo MoscosoR.

Christian Dummer S. (*)

Cristhian Staeding R.
Ménica Brandau B.

y resultados de Codelco.
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CODELCO

SCMEL ABRA

RUT: 96.701.340-4

FILIALESY COLIGADAS

RAZON SOCIAL Sociedad Contractual Minera socios
El Abra - SCM El Abra
Codelco
49%
NATURALEZA . . .
JURIDICA Sociedad contractual minera Cyprus El Abra Corporation
(Freeport-McMoRan Inc.)
51%
FECHA DE -
CONSTITUCION 28 de junio de 1994
OBJETO SOCIAL Prospeccion, exploracion y explotacion del yacimiento minero El Abra, ubicado en la Regién de Antofagasta, incluidas sus areas de
(ACTIVIDADES QUE extension, asi como también aquellas adyacentes o cercanas al mismo. Extraccion, beneficio y procesamiento de los minerales que se
obtengan de la explotacion de las pertenencias que comprenden dicho yacimiento y reas; ademas del transporte y comercializacion de
DESARROLLA) los productos y subproductos provenientes del procesamiento de los minerales y demés actividades de explotacion del yacimiento.

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO

PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

US$ 319.019

Codelco participa en forma directa en 49%
del patrimonio social.

Durante el ejercicio no hubo

incremento en el capital.

0,71%

El principal negocio en comiin es la venta de
cobre en catodos por parte de SCM El Abra
a Codelco. Adicionalmente, Codelco vende
4cido sulfirico a SCM El Abra en cantidades
y precios que se negocian cada afio.

El acuerdo para la venta de cobre esta
amparado en el contrato firmado el 1 de
enero de 2004 entre SCM El Abra y Codelco,
el que id i ati
bajo bases anuales. Existen contratos

para la venta de acido sulfurico que se
extienden hasta el 31 diciembre de 2022.

ADMINISTRACION

(GERENTEGENERAL)  BOris MedinaK.
Francisco Costabal
DIRECTORES(AS) g‘;:c:: ?a'nm:;fd
TITULARES Alejandro Rivera S. (*)
Patricio Vergara L. (*)
Boris Medina K.
DIRECTORES(AS) gat}."ﬁ” Q”'t'k
SUPLENTES anietravets

Rodrigo Barrera O. (*)
Antonio BonaniR. (*)

iNDICE

214
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CODELCO

EXPLORACIONES MINERAS ANDINAS S.8. EXPLORACIONES MINERAS ANDINAS ECUADOR S

RUT: 99.569.520-0

" f S0cCIOoS : : . S0CIOS
- Exploraciones Mineras - Exploraciones Mineras Andinas
RAZON SOCIAL it RAZON SOCIAL i
Andinas S.A. Ecuador EMSAEC S.A.
Codelco Exploraciones Mineras Andinas S.A.
99,9%
NATURALEZA O . ’ NATURALEZA Sociedad anénima 9%
JURIDICA Inversiones Copperfield SpA JURIDICA Inversiones Copperfield SpA
0,1% 1%
FECHA DE - FECHA DE 19 de diciembre de 2012 en
< 29 de julio de 2004 "
CONSTITUCION CONSTITUCION Ecuador
Desarrollar servicios de planificacién, direccién y ejecucién de programas de exploracion minera y de recursos hidricos que consideran la Prestacion de servicios en el drea mineray en otras similares. Para la realizacion de su objeto, la compaiiia realiza por cuenta propia o de
OBJETO SOCIAL realizacion de servicios de sondajes, analisis quimicos, muestreo, anélisis de laboratorio, mapeo geoldgico, geofisica, medicion de propiedades OBJETO SOCIAL terceros, servicios de planificacion, direccién y ejecucién de programas de exploracién mineray de recursos hidricos, que consideran la
(ACTIVIDADES QUE fisicas, caracterizacion de materiales, servicios de apoyo y todos los demas servicios necesarios para la ejecucion de dichos programas; servicios (ACTIVIDADES QUE realizacién de servicios de sondajes, anélisis quimico, muestreo, andlisis de laboratorio, mapeo geoldgico o geofisico, medicién de propiedades
DESARROLLA) de asesorias en geologia, geofisica, geoestadistica, geotecnia, geoquimica, geometalurgia, hidrogeologia; perfeccionamiento, entrenamiento DESARROLLA) fisicas, caracterizacién de materiales, servicios de apoyo y todas las demas prestaciones necesarias para la ejecucién de dichos programas.

y capacitacién de personal en temas relacionados con la exploracién minera, ademéas de publicaciones, seminarios, talleres y cursos. Asimismo, presta servicios de asesorias en geologia, geofisica, geoestadistica, geotecnia, geoquimica, geometalurgia e hidrogeologia.

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO

PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

US$ 14.229

Codelco participa en forma directa e
indirecta en 100% del patrimonio social.

0,03%

La sociedad provee servicios de
| mineras geoldgi

Contrato por servicios de exploraciones

mineras. Desde el 15 de octubre de 2004, la
iedad ha suscrito di con

Codelco para la ejecucion y materializacién

de los programas de exploracién de la

Corporacién en Chile y en el extranjero.

Actualmente, el contrato vigente

se denomina Servicios Integrales

de Exploracién Minera para los

programas del periodo 2018-

2022, el que, a su vez, considera la

captura de informacion geoldgicay

e a4

ADMINISTRACION

Marcelo Santibafez A.

(GERENTE GENERAL)
DIRECTORES :Aa"”? .Sar,:AMa(;t'”“LA‘ (())
TITULARES auricio iviendez V1.

Carlos Wulff M. (*)

DIRECTORES(AS)
SUPLENTES

No hay

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO
PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

US$ 8.608

Codelco participa en forma indirecta
en 100% del patrimonio social.

0,02%

Filial de Exploraciones Mineras Andinas S.A.

No mantiene contratos con Codelco.

ADMINISTRACION .
(GERENTE GENERAL) Santiago Bustamante S.

Rodrigo Barrera 0. (*)

DIRECTORES(AS) M.jana Susarlwa RIOSGCEJ Z.(Y

TITULARES Olivar Hernandez G. (*)

Patricia Provoste P. (*)
Guillermo Miiller M.(*)

DIRECTORES(AS) Noh

SUPLENTES onay
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CODELCO

CODELCO DO BRASIL M. L. COBREX PROSPECGCAO MINERAL S

. S0CIoS S0CIOS
- Codelco do Brasil 5 U
RAZON SOCIAL . P RAZON SOCIAL Cobrex Prospecgéo Mineral S.A.
Mineragéo Limitada
Codelco Canada Codelco do Brasil Mineracéo Ltda.
' " i/
NATURALEZA Sociedad de responsabilidad 99’99 ° NATURALEZA Sociedad anénima (Brasil) 51%
JURIDICA limitada (Brasil) Inversiones Copperfield SpA JURIDICA Xstrata do Brasil Exploragéo Mineral Ltda.
0,01% 49%
FECHA DE 14 de septiembre de FECHA DE .
5 " " 14 de enero de 2013 en Brasil
CONSTITUCION 2001 en Brasil CONSTITUCION
Participar en sociedades o empresas de explotacion minera, de cualquier naturaleza en Brasil y/o en el extranjero, asi como Participar en sociedades o empresas de explotacién minera, de cualquier naturaleza en Brasil y/o en el extranjero, asi como en la
OBJETO SOCIAL en la administracion de los bienes propios o de terceros. OBJETO SOCIAL administracién de los bienes propios o de terceros.
Realizar cualquier actividad relacionada con la mineria, incluyendo, sin limitacion, la investigacion, la exploraciony la Realizar cualquier actividad relacionada con la mineria, incluyendo, sin limitacién, la investigacién, la exploracién y la explotacion
(ACTIVIDADES QUE explotacién de los recursos econdémicos y/o depésitos de minerales en Brasil. (ACTIVIDADES QUE de los recursos econémicos y/o depdsitos de minerales en Brasil.
DESARROLLA) Desempefiar, en general, cualquier otra actividad civil o comercial, directa o indirectamente relacionada con la investigacion, DESARROLLA) Desempeniar, en general, cualquier otra actividad civil o comercial, directa o indirectamente relacionada con la investigacion, la

la exploracién, la explotacién econémica, la produccion o la comercializacién de los productos minerales o sus derivados.

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO

PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

Actualmente la
administracion de esta
sociedad la realiza la
empresa FFA Brasil

Guillermo Miiller M. (*)
Constanza AnguitaR. (*)
Alberto Claveria N. (*)

US$ 85.046 .

ADMINISTRACION
Codelco participa en forma directa e (GERENTE GENERAL)
indirecta en 100% del patrimonio social.
0,19%

DIRECTORES(AS)

No hubo relaciones comerciales entre TITULARES
ambas empresas, excepto el ser una
empresa filial de una filial de Codelco.
No existen contactos o contratos DIRECTORES(AS)
que influyan sustancialmente en las SUPLENTES

operaciones o resultados de Codelco.

No hay

exploracién, la explotacién econémica, la produccién o la comercializacién de los productos minerales o sus derivados.

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO
PORCENTAJE DE LA INVERSION

SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

Actualmente la
administracion de esta
sociedad larealiza la
empresa FFA Brasil

Jaime San Martin (*)
Angelo Aguilar C. (*)
Felisberto de Castro

uss 2 .

ADMINISTRACION
Codelco participa en forma indirecta en 51% (GERENTE GENERAL)
del patrimonio social.
No hubo variaciones durante el ejercicio.
0,000004%

DIRECTORES(AS)

No hubo relaciones comerciales entre TITULARES
ambas empresas, excepto el ser una
empresa filial de una filial de Codelco
No existen actos o contratos que DIRECTORES(AS)
influyan sustancialmente en las SUPLENTES

operaciones o resultados

Alejandro Sanhueza D. (*)
Guillermo Mdiller M. (*)
Luis Ferraioulli
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CODELCO

CCM LOS ANDES

RUT: 78.860.780-6

» S0CIOS
n Compaiiia Contractual
AL, Sl Minera Los Andes-CCMLA
Codelco
NATURA-LEZA Sociedad contractual minera 99,970]0
JURIDICA Inversiones Copperfield SpA
0,03%
FECHA DE
CONSTITUCION 16 de mayo de 1996
OBJETO SOCIAL

Apoyar a Codelco en exploraciones geoldgicas o de otra naturaleza, tendientes a descubrir y
(ACTIVIDADES QUE reconocer yacimientos minerales existentes en el pais o en el extranjero.
DESARROLLA)

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR

CODELCO (EN MILES DE US$) LSENE 20

ADMINISTRACION

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL (GERENTE GENERAL)

CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS Cocslce particine S forra i et
indirecta en 100% del patrimonio social.

Junta liquidadora

DURANTE EL EJERCICIO
PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS 0,10% Mariela Lépez E. ()
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ INTEGRANTES Alberto Clapven'a N. ()
JUNTA LIQUIDADORA . »
Las actividades propias de exploracié 0 Claudio Godoy C. (*)
son desarrolladas por Codelco mediante
contratos con otras compaiiias, bajo la
opcion de concurrir a la formacién de una
RELACION COMERCIAL CON CODELCO LR LU .
Durante el ejercicio, Codelco realizé,
por cuenta de CCMLA, los pagos por DIRECTORES(AS)
mantencién de la propiedad minera, SUPLENTES No hay

gastos que han quedado registrados
en la cuenta entre las compafiias.

Contrato marco para exploracién,
vigente desde 2014.

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO En septiembre de 2018 se suscribié
un contrato de prestacion de
servicios con Codelco.
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CODELCO

PLANTA RECUPERADORA DE METALES SPA
RUT: 76.256.054-7

MOLYB LTDA
RUT: 76.148.338-2

SOCIos : f soclos
. Planta Recuperadora - Sociedad de Procesamiento
At el de Metales SpA e de Molibdeno Limitada
Codelco Codelco
NATURALEZA . . 34% NATURALEZA Sociedad de responsabilidad 99,95%
. Sociedad por acciones . -
JURIDICA LS MnM Inc JURIDICA limitada Inversiones Copperfield SpA
66% 0,05%
FECHA DE _— FECHA DE
CONSTITUCION 3 de diciembre de 2012 CONSTITUCION 18 de mayo de 2011
OBJETO SOCIAL Procesamiento de productos intermedios de la refinacién y procesamiento del cobre y de otros metales, con el objeto OBJETO SOCIAL Procesamiento propio o a través de terceros de concentrados de molibdeno u otros el e . Josul , e
(ACTIVIDADES QUE de recuperar cobre, otros metales y subproductos contenidos, y transf: los en prod iales; ademés (ACTIVIDADES QUE se ol delpmi:mo . con el obieto de transformarlos en orod S d el v productos q
DESARROLLA) de comercializar y distribuir toda clase de bienes o insumos que tengan relacién con dicho procesamiento. DESARROLLA) v d v b y v 08

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

ADMINISTRACION Sung Jik Kim ADMINISTRACION Nicolés Espinosa N
PARTICIPACION DE CODELCO EN EL (GERENTE GENERAL) ung ikl PARTIGIPACION DE CODELCO ENEL (GERENTE GENERAL) ' P! :
CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO DURANTE EL EJERCICIO
PORCENTAJE DE LA INVERSION Jin-soo Beak - Alejandro Rivera S. (*)
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS PORCENTAJE DE LA INVERSION -
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ DIRECTORES Seung _K°r_‘ Lee SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS DIRECTORES(AS) Carlos Wulff M. (*) "
TITULARES Sung Jik Kim INDIVIDUALES DE LA MATRIZ TITULARES Carlos Alvarado H. ()
) German Richter P.(*) Francisco Ruiz F.
RELACION COMERCIAL CON CODELCO Christian Dummer S. (*) RELACION COMERCIAL CON CODELCD Pauline de Vidts S.
Hyung Gi Hong
DIRECTORES(AS) 3°'§hH‘”|a;h'."m DIRECTORES(AS)
CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO SUPLENTES 0 Lheolshin SUPLENTES o hay

Constanza Anguita R. (*)
Oscar Leal C. (*)

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO
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CODELCO

RAZON SOCIAL

NATURALEZA

JURIDICA .
agencia.

S0CIos

EcoMetales Limited

Sociedad de responsabilidad
limitada. Opera en Chile como

FECHA DE 22 de agosto de

CONSTITUCION

2000 en Jersey

FILIALESY COLIGADAS

Codelco Canada

Desarrollar innovaciones tecnolégicas destinadas al tratamiento de polvos de fundicién y otros efluentes de fundicion y refinacion.

OBJETO SOCIAL
(ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA)

Proveer servicios de administracion u operacion de proyectos mineros que requieran la utilizacién de tecnologias destinadas al tratamiento de
polvos de fundicion y otros efluentes de fundicién y refinacién.
Explotar plantas de beneficio industrial minero que requieran la utilizacién de tecnologias destinadas al tratamiento de impurezas, polvos de
fundicién y otros efluentes de fundicién y refinacion.

Comercializar, tanto en Chile como en el extranjero, productos mineros procesados y elaborados en las plantas que la sociedad opere.

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO

PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

US$ 150.792

Participa en forma indirecta en 100% del
patrimonio social.
No hubo variaciones.

0,34%

Ecometales procesa polvos de fundicién
y otros residuos provenientes de
Chugqui y otras divisi de Codelco,

recuperando cobre residual y y estabilizando
el arsénico contenido. Asimismo, desarrolla
e implementa soluciones para nuevos
desafios de sustentabilidad de Codelco.

Contrato marco para exploracién, vigente
desde 2014.

En septiembre de 2018 se suscribi6

un contrato de prestacion de

servicios con Codelco.

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

Ivéan Valenzuela R.

José SanhuezaR. (*)
Jorge Sanhueza U. (*)
Christian Dummer S. (*)
Maria Gabriela

Campos C. (¥)

Julio DiazR. (*)

No hay

Contrato de prestacién de servicios de maquila de polvos de fundicién, del 31

de marzo de 2007 y posterior modificacién.

Ci io de f ia interdivisional de polvos de fundicién (PEPA), del

1 de junio de 2008.

Contrato de servicios de abatimiento y disposicién de arsénico y antimonio,

del 10 de enero de 2011, y posteriores modificaciones.

Contrato de servicios por estudio y evaluacién de la construccion del

depésito de residuos industriales peligrosos para la Divisién El Teniente del 7

de marzo de 2012 y su modifi n, del 6 de junio de 2012.

Contrato de prestacién de servi por el estudio de impacto ambiental y

el plan de relacit itarias para el proy de depésito de resid

industriales peligrosos para la Divisién El Teniente, del 13 de julio de 2012.

Contrato de prestacién de servicios por la ingenieria de detalles y apoyo ala

tramitaci bi | para el p de meji i enla i6
teydi icion de los en la Divisién El

Teniente, del 1 de abril de 2014 y su modificacién N° 5, del 30 de diciembre

de 2018.

Memorandum de entendimiento con la Division El Teniente para el desarrollo

o

del proy de de prod 6n de cobre en la Planta SXEW, suscrito
el 20 de diciembre de 2017.
Acuerdo de colaboracién por servicios de tecnologias de la informacién y

automatizacién (servicios TICA), del 6 de febrero de 2013.

Contrato de prestacién de servicios de maquila a la Division Ministro Hales
(DMH), suscrito el 01 de octubre de 2019.

Contrato de prestacién de servicios de maquila a DMH, suscrito el 27 de
febrero de 2020.

Contrato de pi i de polvo de fundicién de Call El

Pilotaje de generacién de trisulfuro y recuperacién de agua en EPAS DET.

iNDICE
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CODELCO

CENTRAL ELECTRICA LUZ MINERA SPA

RUT: 76.265.061-K

P S0CIOS
5 Central Eléctrica
RAZON SOCIAL Luz Minera SpA
NATURALEZA Sociedad por acciones Codelco
JURIDICA P 100%
FECHA DE ]
CONSTITUCION 3 de diciembre de 2012
OBJETO SOCIAL
(ACTIVIDADES QUE Generar, transportar, distribuir, suministrar, comprar y vender energia eléctrica; asi como prestar servicios energéticos de todo tipo.
DESARROLLA)
CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$) ADMINISTRACION Coraling Vald 60
PARTICIPACION DE CODELCO EN EL (GERENTE GENERAL) arolina Valderrama b.
CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO
PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS : f s
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ DIRECTORES(AS) Francisco Damtz. M.( )*
TITULARES Constanza Anguita R. (*)
RELACION COMERCIAL CON CODELCO Alberto Claveria N. ()
CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO DIRECTORES(AS)

SUPLENTES

No hay

iNDICE
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CODELCO

CODELCO SHANGHAI CO. LTD. CODELCO SINGAPORE PTE. LTD.

. S0CI0S S0CIoS
RAZON SOCIAL Codelco Shanghai RAZON SOCIAL Codelco Singapore Pte. Ltd.
Company Limited
NATURALEZA Sociedad de responsabilidad Codelco NATURALEZA Sociedad de responsabilidad Codelco
JURIDICA limitada (China) 100% JURIDICA limitada (Singapur) 100%
FECHA DE 2 de noviembre de FECHA DE - )
CONSTITUCION 2011 en China CONSTITUCION e IR DA 2GR
OBUETOSOCIAL | ety otos suboreduct OBJETO SOCIAL
ervicios de agencia de ventas de productos de cobre, molibaeno y otros subproductos. L . . . .
(ACTIVIDADES QUE Servicios de agencia de abastecimiento de materiales y productos para la explotacin minera. (ACTIVIDADES QUE Servicios de agencia de ventas de productos de cobre en Japén, Corea del Sur, India y Sud Este de Asia.
DESARROLLA) DESARROLLA)

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR

US$2.000

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR

US$1.000

CODELCO (EN MILES DE US$) ADMINISTRACION oo Landman & CODELCO (EN MILES DE US$) ADMINISTRACION oo Landman A
PARTICIPACION DE CODELCO EN EL Participa en forma directa en 100% del (GERENTE GENERAL) . PARTICIPACION DE CODELCO EN EL Codel sici P direct (GERENTE GENERAL) :
CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS patrimonio social. CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS © 1;;3,":“"’":7” orma ."Ie @
DURANTE EL EJERCICIO No hubo variaciones. DURANTE EL EJERCICIO EHALDRCE R IDECEEL
PORCENTAJE DE LA INVERSION . PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS 0,004% Carlos Alvarado H. () SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS 0,002% Carlos Alvarado H. (*
) arlos Alvarado H. (*)
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ Maria Susana Rioseco Z. (*) INDIVIDUALES DE LA MATRIZ DIRECTORES .
DIRECTORES(AS) Michael Gubbins I. () TITULARES Alejandro Sanhueza D. (*)
Agente de ventas de cobre y subproductos TITULARES ICI aelbubbins . . RELACION COMERCIAL CON CODELCO Agente de ventas de cobre y subproductos Ross Yu Limjoco
para los clientes de Codelco Chile. Alejandro Sanhueza D. (*) para los clientes de Codelco Chile.
RELACION COMERCIAL CON CODELCO Servicios de agencia de abastecimiento Mauricio Acuiia S.(*)
de materiales y productos para
la explotacién minera.
Desde el 2 de diciembre de 2021 se DIRECTORES(AS)
Desde el 15 de marzo de 2012 se encuentra CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO encu.e?trz:iwgente .cuntrato [‘:ulr SUPLENTES No hay
vigente el contrato por servicios de agencia DIRECTORES(AS) No hay sefvicios ce agencia comercial.
CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO eI SUPLENTES

Desde 15 de marzo de 2012 se encuentra
vigente el contrato por servicios
de agencia en abastecimiento.
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CODELCO

CODELCO GROUP (USA) INC.

FILIALESY COLIGADAS

_ S0CIOS
RAZON SOCIAL Codelco Group (USA) Inc.

NATURALEZA Sociedad anénima Codelco
JURIDICA (Estados Unidos) 100%
FECHA DE 18 de diciembre de 1992 en

CONSTITUCION Delaware, Estados Unidos
OBJETO SOCIAL
(ACTIVIDADES QUE Servicios de agencia de ventas de cobre y subproductos en Estados Unidos.
DESARROLLA)

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO

PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

US$1.706

Participa en forma directa en
100% del patrimonio social.
No hubo variaciones dutante 2022.

0,004%

Actua como agente de ventas de cobre y
subproductos para los clientes de Codelco
Chile en el mercado norteamericano y
genera inteligencia de negocios para
Codelco Chile, a través de sus subsidiarias
Codelco (USA) Inc. y Codelco Metals Inc.

A través de las filiales Codelco USA Inc. y
Codelco Metals Inc., existen contratos de
servicio con Codelco, al actuar la primera
como agente de ventas de la Corporacién

y la segunda como una compaiiia de
comercio de fisico de cobre y subproductos
(molibdeno, oro, platay otros).

ADMINISTRACION

Rodrigo Hormazabal O. (*)

(GERENTE GENERAL)
DIRECTORES(AS) Carlf)s AIvarado.H. (*) ‘
TITULARES Maria Susana Rioseco Z. (*)
Alejandro Sanhueza D. (*)
DIRECTORES(AS) No ha
SUPLENTES v

CODELCO USA INC.

iNDICE 222

SOCI0S

Codelco Group (USA) Inc.

100%

RAZON SOCIAL Codelco USA Inc.
NATURALEZA . -
JURIDICA Sociedad anénima (USA)
FECHA DE 4 de diciembre de 1974 en
CONSTITUCION New York, Estados Unidos
OBJETO SOCIAL
(ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA)

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO
PORCENTAJE DE LA INVERSION

SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

Us$ 200

Participa en forma indirecta en
100% del patrimonio social.
No hubo variaciones.

0,0004%

Contrato de servicio de agencia de ventas
de cobre y subprod de la Cor

con el objetivo de auxiliar la labor comercial
de Codelco Chile en sus ventas en el
mercado de los paises que forman parte
del Tratado de Libre Comercio de América
del Norte (NAFTA, por su sigla en inglés).

Contratos de agencia para
cobre y subproductos.

Su objetivo es actuar como agente de ventas y representante de Codelco Chile para la venta de productos de cobre y subproductos
en los mercados pertenecientes al Tratado de Libre Comercio de América del Norte (NAFTA, por su sigla en inglés).

ADMINISTRACION . . "
(GERENTE GENERAL) Rodrigo Hormazabal O. (*)
DIRECTORES(AS) ~ CoriosAlvaradoH.() -
TITULARES Maria Susana Rioseco Z. (*)
Alejandro Sanhueza D. (*)
DIRECTORES(AS) Noh
SUPLENTES oy
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CODELCO METALS INC.

i SocIos
RAZON SOCIAL Codelco Metals Inc.
NATURALEZA . - Codelco Group (USA) Inc.

JURIDICA Sociedad anénima (USA) 100%
FECHA DE 18 de diciembre de 1992 en

CONSTITUCION Delaware, Estados Unidos

OBJETO SOCIAL Su objeti iali by bproductos int: 1t I d t ientes al Tratado de Libre C i
u objetivo es comercializar cobre y subproductos internamente en los mercados pertenecientes al Iratado de Libre Comercio
(ACT:;IEIZ:::gl?Ll;\E) de América del Norte (NAFTA, por su sigla en inglés) con sus procesos logisticos y de conversién, entre otros.

CODELCO KUPFERHANDEL GMBH

RAZON SOCIAL

NATURALEZA
JURIDICA

FECHA DE
CONSTITUCION

OBJETO SOCIAL
(ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA)

Codelco Kupferhandel GmbH

Sociedad de responsabilidad
limitada (Alemania)

27 de marzo de 1981 en
Hamburgo, Alemania

iNDICE 223

S0CI0S

Codelco

100%

Importacidn, exportacién, comercio y transformacién de metal en todas sus formas, especialmente cobre, y comercio con equipos parala

industria productora de cobre.

Adquisicién y administracién de la participacion en industrias

investigacion en el campo de la obtencién y elaboracion de metales.
Tiene 20% de participacién en la propiedad de Codelco Services (Reino Unido).

de metal, ialmente cobre; y

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO
PORCENTAJE DE LA INVERSION

SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

Rodrigo Hormazabal O. (*)

Carlos Alvarado H. (*)
Maria Susana Rioseco Z. (*)
Alejandro Sanhueza D. (*)

US$ 800 .

ADMINISTRACION
Participa en forma indirecta en 100% del (GERENTE GENERAL)
patrimonio social.
No hubo variaciones.
0,002%

DIRECTORES(AS)

Compaiiia de comercio de fisico TITULARES
de cobre y subproductos.
A través de Codelco Group, actiia
como compaiiia de comercio de DIRECTORES(AS)
cobre y subproductos (molibdeno, SUPLENTES

oro, plata y otros) de Codelco.

No hay

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE EUR$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO
PORCENTAJE DE LA INVERSION

SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

EURE 3.000

Participa en forma directa en
100% del patrimonio social.

0,007%

La oficina comercial de Codelco
Kupferhandel GmbH en Diisseldorf fue
cerrada el 14 de marzo de 2019. Antes

de ello, podia actuar como agente de
operaciones comerciales de Codelco Chile
en paises del norte de Europa (ventas de
Codelco Chile para sus productos de cobre
en Alemania, Austria, Holanda y Dinamarca).
También, como agente de ventas de
Codelco Chile para molibdeno y otros
subproductos en Alemania, Austria, Holanda,
Repiiblica Checa, Eslovaquia y Polonia.

No hay contratos.

i6n de trabajos de

ADMINISTRACION . "
(GERENTE GENERAL) Alejandro Sanhueza D. (*)
DIRECTORES(AS) ~ uan09asC.()
TITULARES Ingrid Tiznado C. (*)
Maria Susana Rioseco Z. (*)
DIRECTORES(AS) Noh
SUPLENTES onay
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CODELCO

CHILE COPPER LIMITED

FILIALESY COLIGADAS

S0cCIos

Codelco

100%

RAZON SOCIAL Chile Copper Limited
NATURALEZA Sociedad de responsabilidad
JURIDICA limitada (Reino Unido)
FECHA DE 29 de marzo de 1971
CONSTITUCION enInglaterra
OBJETO SOCIAL
(ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA)

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO
PORCENTAJE DE LA INVERSION

SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

usg1

Participa en forma directa e indirecta en
100% del patrimonio social.
No hubo variaciones durante el periodo.

0,000002%

Agente de ventas de Codelco. A través
de su filial Codelco Services Ltd., efectiia
comercio de fisico de cobre y molibdeno
para cumplir con contratos de Codelco
Chile; ademas realiza operaciones de
cobertura de fisico para Codelco Chile.

Contrato de agencia de ventas
de cobre y molibdeno.

ADMINISTRACION

Agente de ventas y representante de Codelco Chile para productos de cobre y molibdeno en los mercados de Europa y Medio Oriente.
Posee 80% de la filial Codelco Services Ltd., mientras el otro 20% es de propiedad de Codelco Kupferhandel GmbH.

José Ignacio Pérez P.

(GERENTE GENERAL)
DIRECTORES(Ag) ~ CarlosAlvaradoH.() -
TITULARES Alejandro Sanhueza D. (*)
Maria Susana Rioseco Z. (*)
DIRECTORES(AS) Noh
SUPLENTES o hay

CODELCO SERVICES LIMITED

iNDICE

S0CI0S

Sociedad de responsabilidad

Chile Copper Ltd.
80%

Codelco Kupferhandel GmbH
20%

RAZON SOCIAL Codelco Services Limited
NATURALEZA
JURIDICA limitada (UK)
FECHA DE Inglaterra, 16 de
CONSTITUCION agosto de 1988
OBJETO SOCIAL
(ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA)

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO

PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

us$ 604

Participa en forma indirecta en 100% del
patrimonio social.
No hubo variaciones.

0,001%

Codelco Services Limited efecttia
comercio fisico de cobre y molibdeno
para cumplir los contratos de Codelco
Chile; ademas, efectuia operaciones de
cobertura de fisico para Codelco Chile.

Contrato de servicios de cobre y
contrato de servicios de molibdeno.

Comercio de productos de cobre y molibdeno y de futuros de cobre, con el objetivo de proveer servicios
a Codelco Chile y otras compafiias del grupo que la matriz estime conveniente.

ADMINISTRACION
(GERENTE GENERAL) oselgnaciorerez .
DIRECTORES(AS)  CarlosAlvaradoH.(%)
TITULARES Alejandro Sanhueza D. (*)
Maria Susana Rioseco Z. (*)
DIRECTORES(AS)
SUPLENTES ¥
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CODELCO

COMPLEJO PORTUARIO MEJILLONES S.

RUT: 96.819.040-7

- Complejo Portuario socios
RAZON SOCIAL TPel
Mejillones S.A.
Codelco
NATURALEZA ' - 99.99%
: Sociedad anénima cerrada . :
JURIDICA Inversiones Copperfield SpA
0,01%
FECHA DE
- 18 de marzo de 1997
CONSTITUCION
Contrato de arriendo de oficinas en el edificio de
OBJETO SOCIAL Proyectar, construir y explotar un puerto en la bahia de Mejillones, Regién de Antofagasta. El Complejo Portuario Mejillones (CPM) desarroll6 el administracién del Terminal 1 por parte de CPM a Codelco,
(ACTIVIDADES QUE proyecto y adjudicé la construccién y operacién del Terminal 1, mediante un contrato de concesién a 30 afios a la Compafiia Portuaria Mejillones de octubre de 2003 (renovado en octubre de 2011)).
DESARROLLA) S.A., consorcio privado formado por el Grupo Ultramar, Inversiones y Construcciones Belfi Ltda. e Inversiones Portuarias Norte Grande S.A. Contrato de {ami de d y equipos adicional

destinados al transporte por tierray embarque maritimo de
concentrados de cobre, por parte de CPM a Codelco, suscrito
CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO en marzo de 2014 (modificado en mayo de 2015 para incorporar
idad Jicionales de | , y partes y piezas de repuesto).
Contrato de crédito por un monto de hasta MUS$ 10.600, por

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR US$17.596

CODELCO (EN MILES DE US$) . parte de Codelco a CPM, suscrito en septiembre de 2021.
ADMINISTRACION (e et i s ey b et |
PARTICIPACION DE CODELCO EN EL Partici P directa e indirect (GERENTE GENERAL) i transporte por tierray embarque maritimo de concentrados de
CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS arlll;:l;}:]a :"I orr:? |re.c ae !nl recta cobre, por parte de CPM a Codelco, suscrito en enero de 2022.
DURANTE EL EJERCICIO en /o del patrimonio social.
PORCENTAJE DE LA INVERSION Juan Villarza R.
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS 0,04% ¢ ial Vi
’ amaliel Villalobos A.
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ DIRECTORES(AS) Vacante
Codelco presta servicios Tl al Complejo TITULARES Pedro Jaramillo V.
Portuario Mejillones (CPM), los que Francesco Schiaffino B
son cargados a su centro de costos y, !
RELACION COMERCIAL CON CODELCO ECCRTI I (Tt RITGTITE,
CPM arrienda a Codelco oficinas en el
edificio de administracién del Terminal 1,
ademés de contenedores y equipos de apoyo DIRECTORES(AS)
para el embarque de concentrados de cobre. SUPLENTES No hay

En noviembre de 1999 se firmé un contrato
de garantia, suscrito entre Codelco, el
Complejo Portuario Mejillones S.A. y

la Compaiiia Portuaria Mejillones S.A.,
mediante el cual Codelco garantiza a

la Compaiiia Portuaria Mejillones S.A.

el pago de todas y cualesquiera de las
sumas pagaderas por CPM a la compaiiia
portuaria, bajo el contrato para la
construccién de instalaciones portuarias
y la prestacién de servicios portuarios en
el Terminal 1, Mejillones (Contrato BOT),
suscrito entre ambas, en el caso

de que CPM no lo haga.

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO
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CODELCO

KAIROS MINING S.A. CODELCO TEC SPA EN LIQUIDACION

RUT: 76.781.030-K RUT: 96.991.180-9

. S0CIOS i S0cCIos
RAZON SOCIAL Kairos Mining S.A. RAZON SOCIAL Codelco Tec SpA en Liquidacion
Codelco Codelco
WA= Sociedad anénima cerrada 40% L Sociedad por acciones 99,91(70
JURIDICA Honeywell Chile S.A. JURIDICA Inversiones Copperfield SpA.
60% 0,09%
FECHA DE - FECHA DE
CONSTITUCION 12 de diciembre de 2006 CONSTITUCION 31 de mayo de 2002
OBJETO SOCIAL OBJETO SOCIAL ) ) . ) o
(ACTIVIDADES QUE Proveer servicios de automatizacion y control de actividades industriales y mineras, ademéas de suministrar licencias de tecnologia y softwares. (ACTIVIDADES QUE EL?:‘::;;II;::;:Z?:i::m:z::f:ﬂzgg:'J;::;;Zi?grz;aggg;as’ y sudesarrollo
DESARROLLA) DESARROLLA) ) )

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

US$57.000

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL

CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO

Codelco participa en 40%.
No hubo variaciones en el periodo.

PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

0,13%

Se mantiene vigente un acuerdo marco de servicios de
largo plazo entre Kairos Mining S.A. y Codelco Chile.

Acuerdo marco de servicios para desarrollar
un programa de automatizacién en las plantas
concentradoras de Codelco, con duracién de 5 afios (a
partir del 3 de abril de 2007), prorrogable por periodos
iguales y sucesivos de 5 afios.
El 10 de septiembre de 2010 se suscribid la
modificacion N°1 del acuerdo marco de servicios,
incorporando explicitamente a las plantas

d de las divisit Salvador y Ministro
Hales dentro del alcance del programa-iniciativa.
El 1 de abril de 2012 se suscribié la modificacién N°2 del
acuerdo marco de servicios, prorrogando la vigencia del
acuerdo marco hasta el 3 de abril de 2017.
El 1 de abril de 2015 se suscribié el acuerdo marco
de servicios KMDS-01 con la Divisién Salvador,
con vigencia de 18 meses a contar de la fecha de
suscripcion del contrato.
Actualmente esta sociedad cuenta con un Contrato
Marco de Sistema y Control Avanzado firmado en 2021,
después de un proceso de licitacién durante 2020.

ADM.
(GERENTE  Luis CastelliS.
GENERAL)
César Marquez M. (*)
A *
DIRECTORES(AS) é‘l’se d‘i\b;t: Pr (L)
TITULARES aucio camora .

Jose Fernandes
Claudia Lujan

Francisco
Burgos A. (*)
DIRECTORES(AS) Aldo BonomelliD. (*)
SUPLENTES Gustavo Galambos
John Lewis
Pedro Thena

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO
PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

US$53.913 i
ADMINISTRACION Junta Liquidad
Participa en forma directa e indirecta en (GERENTE GENERAL) untaliquidacora
100% del patrimonio social.
No hubo variaciones.
012% o .
i
No hay LIQUIDADORA Alberto Claveria N. (*)
Notey DIRECTORES(AS) |
SUPLENTES onay
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CODELCO

INNOVACIONES EN COBRE S.A.

RUT: 76.043.396-9

FILIALESY COLIGADAS

i SocIos
RAZON SOCIAL Innovaciones en Cobre S.A.
Codelco
NATURALEZA . - 0,05%
. Sociedad anénima
JURIDICA Inversiones Copperfield SpA.
99,95%
FECHA DE .
CONSTITUCION 17 de diciembre de 2008
OBJETO SOCIAL
(ACTIVIDADES QUE Andlisis, investigacién, invencién, creacién, desarrollo e implementacién de nuevas aplicaciones, beneficios y usos para el cobre y el molibdeno.
DESARROLLA)

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO
PORCENTAJE DE LA INVERSION

SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

US$ 14.426

Participa en forma directa e indirecta
en 100% del patrimonio social.

0,03%

Sociedad relacionada de Codelco para

i i en ios y proy de

innovacién y emprendimiento que tengan

relacién con nuevas aplicaciones de cobre,
litio y otros mi

No hay

ADMINISTRACION Felipe Merino G. (*)

(GERENTE GENERAL)
Alberto Claveria N. (*)
DIRECTORES(AG) ~ MarielaLopezE.()
TITULARES Jorge Sanhueza U. (*)
Julio DiazR. (*)
Constanza AnguitaR. (*)
DIRECTORES(AS) Noh
SUPLENTES onay

iNDICE
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CODELCO

ISALUD ISAPRE DE CODELCO LTDA.

RUT: 76.334.370-7

S0CIos
n Isalud Isapre de
RAZON SOCIAL L
Codelco Limitada
Codelco
' 99,898%
NATURALEZA Sociedad de
JURIDICA responsabilidad limitada Inversiones Copperfield
0,102%
FECHA DE Santiago, 2 de
CONSTITUCION diciembre de 2019 Divisién Andina, C io Administracion de de Salud, del 1
de agosto de 2021, con vencimiento el 31 de agosto de 2024.
Divisién El Teni C io de Administracién de Beneficios de Salud,
Rol A, del 1 de enero de 2011, con renovacién automatica cada 2 afios.
Divisién El Teni C io de Administracién de Beneficios de Salud,
Rol B, del 1 de agosto de 2009, con renovaci6n automatica cada 2 afios.
OBJETO SOCIAL Divisién El Teniente, C io de Administracién de Beneficios de Salud,
(ACTIVIDADES QUE Financiar prestaciones y beneficios de salud, ademas de las actividades afines o complementarias a ese para hijos(as) estudiantes Rol A y Rol B, del 28 de diciembre de 2011, de
fin, en los términos sefialados en la Ley N°18.933 y sus modificaciones posteriores. caracter indefinido.
DESARROLLA) e e OGPPSO
Salud, del 24 de febrero de 2020, con vencimiento el 30 de septiembre
de 2022.
CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO Divisién El Salvador, C o de Admini 6nde ficios de Salud,

del 1 de enero de 2021, con vencimiento el 31 de diciembre de 2022.

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR

CLP$ 3.198.617 Divisién Rad Tomic, C io de Administracién de Beneficios de
CODELCO (EN MILES DE CLP$) ADMINISTRACION Salud, del 1 de octubre de 2021, con imi el30de
. -~ ) o (GERENTE GENERAL) José Gustavo Morales H. de 2022.
PARTICIPACION DE CODELCO EN EL Participa en fo.rma c.ilract? eindirecta de Divisién Ministro Hales, Convenio Marco de Salud, del 6 de junio de
CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS 100% del patrimonio social. 2019, con A ¢l 30 de noviembre de 2021, | on
DURANTE EL EJERCICIO No hubo variaciones en el periodo. proce’so o, i
PORCENTAJE DE LA INVERSION Cristian Sarrazin V. (*) g;g:'°:°ﬁ“r::x:g':n(;:’t'z:::‘;:f;:: 21':::’”"5" del de enero de
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS 0,01% Maria Gabriela Campos C. (* ’ : e e A p
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ DIRECTORES(AS) . , P 0 e de aciény Pago plan
César Marquez M. ( ) grupal), del 2 de enero de 2006, con renovacién automatica cada 2 afios.
TITULARES . ”
Irene Cosentino C. (*)
Alejandro Becker G. (*)
Otorga prestaciones de salud, a través
de servicios médicos, a todos(as) los(as)
RELACION COMERCIAL CON CODELCO trabajadores(as) de Codelco afiliados(as)
adicha Isapre, a sus cargas familiares y a DIRECTORES(AS)

extrabajadores(as) de Codelco afiliados(as).

SUPLENTES

No hay.



MEMORIA INTEGRADA 2022

CODELCO

INMOBILIARIA RED DE SALUD CODELCO SPA

RUT: 99.566.950-7

FILIALESY COLIGADAS

RAZON SOCIAL

Inmobiliaria Red de

S0cCIos

Codelco

100%

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

Actividades inmobiliarias y de inversién.

Salud Codelco SpA
NATURALEZA Sociedad .
JURIDICA ociedad por acciones
FECHA DE Santiago, 22 de
CONSTITUCION diciembre de 2003
OBJETO SOCIAL
(ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA)

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE CLP$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO

PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

CLP$ 44.363.061

Participa en forma directa en 100% del
patrimonio social. Esta es la sociedad
continuadora de Inmobiliaria Hospital del
Cobre Calama S.A,, la cual fue fusionada

con Inmobiliaria de Salud de Codelco SpA.

0,11%

ADMINISTRACION

Alberto Claveria N. (*)

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

(GERENTE GENERAL)

Olivar Hernandez G. (*)

DIRECTORE ~ Diego RuidiazG. ()

TITULARES Didier Rios A. (*)
Alvaro Calbacho M.
Eugenio Concha V.
DIRECTORES(AS) Noh
SUPLENTES onay.

Arriendo del Hospital Clinico Fusat y de la Clinica Rio Blanco a entidades
de la red de salud de Codelco, las que actiian como operadoras de dichos
centros de salud.

Arriendo del Hospital del Cobre Dr. Salvador Allende G. otorgado a Codelco
Chile (Divisién Chuquicamata), que acttia como operador de dicho centro
de salud.

Contrato de arriendo a Clinica Rio Blanco S.A. hasta el 1 de agosto de 2026.
Contrato de arriendo a Fusat hasta el 1 de agosto de 2026.
Servicio de ini ion, f i6 ilidad fi y tributaria,
y licenciamiento de softwares por parte de Codelco, hasta el 1 de mayo de
2024, renovable.

Contrato de arriendo sobre el Hospital del Cobre Dr. Salvador Allende G.
hasta el 3 de junio de 2026, renovable.
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CODELCO

CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS SAN LORENZO SPA CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS Ri0 BLANCO SPA

RUT: 76.124.156-7 RUT: 76.064.682-2

o S0CIOS P S0cCIos
RAZON SOCIAL Ce’nt_ro de Especialidades RAZON SOCIAL Ce’nt.ro de I’Espemalldades
Médicas San Lorenzo SpA Médicas Rio Blanco SpA
NATURALEZA S ) Clinica San Lorenzo SpA NATURALEZA o .. ) Clinica Rio Blanco Spa
JURIDICA ociedad por acciones 100% JURIDICA ociedad por acciones 100%
FECHA DE . FECHA DE -
CONSTITUCION 2 de noviembre de 2010 CONSTITUCION Los Andes, 30 de junio de 2009
OBJETO SOCIAL OBJETO SOCIAL o o ) . ) 3 B
(ACTIVIDADES QUE Entrega servicios y prestaciones médicas ambulatorias de acuerdo con su nivel de complejidad, cualquiera sea su responsabilidad o denominacién. (ACTIVIDADES QUE :Jderﬁ::;g:ai?;:gz lesfe::z:ir::;?s‘;I’:EZ:iz::t?;i::d‘;i?:;b;elal:12:;! ;;:;ﬁ:ﬁf&iz;erwcms de
DESARROLLA) DESARROLLA) )

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE CLP$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO

PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

CLP$ 10.000

Participa en forma directa en
100% del patrimonio social.

0,00003%

Otorgap i de servicios

de salud ambulatorios propios de la

fa,at

de la Divisién Salvador de Codelco.

No hay.

ADMINISTRACION

Guillermo Figueroa B.

(GERENTE GENERAL)

Didier Rios A. (*)

DIRECTORes ~ DiegoRuidiazC.

TITULARES Olivar Hernandez G. (*)
Alvaro Calbacho M.
Eugenio Concha V.
DIRECTORES(AS) Noh
SUPLENTES onay.

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE CLP$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO
PORCENTAJE DE LA INVERSION

SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

CLP$ 637.139

Participa en forma directa en
100% del patrimonio social.

0,002%

Otorga prestaciones de servicios médicos
de salud, ambulatorios, de urgencia,

am 5 de lak
farmacologia, radiologia y, en general,
servicios de medicina y enfermeria los(as)
trabajadores(as) de Divisién Andina, a
través del convenio con Isapre Rio Blanco.

Contrato de servicios “Prestaciones
Ley N°16.744”, con fecha de término
el 31 de marzo de 2027.

Contrato de servicios “Salud
ocupacional”, con fecha de término
el 31 de marzo de 2027.

ADMINISTRACION

(GERENTE GENERAL) Alberto Altermatt C.
Didier Rios A. (*)
DIRECTOREs ~ DiegoRuidiazG. -
TITULARES Olivar Hernandez G. (*)
Alvaro Calbacho M.
Eugenio Concha V.
DIRECTORES Noh
SUPLENTES onay.
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CODELCO

CLIiNICA RiO BLANCO SPA CLINICA SAN LORENZO SPA

RUT: 99.573.600-4 RUT: 88.497.100-4

. S0CIos i S0CIOS
RAZON SOCIAL Clinica Rio Blanco SpA RAZON SOCIAL Clinica San Lorenzo Spa
NATURALEZA  Sociedad anénima Codelco NATURALEZA o o e Codelco
JURIDICA por acciones 100% JURIDICA P 100%
FECHA DE . FECHA DE El Salvador, 24 de
. 30 de septiembre de 2004 " .
CONSTITUCION CONSTITUCION noviembre de 1981
La sociedad tiene por objeto: a) el ot odirectoyla ion de todo tipo de prestaciones y atenciones de salud, para lo cual
OBJETO SOCIAL Otorgar prestaciones y atenciones, a través de la administracién de una clinica; prestar servicios de salud ambulatorios, de urgencia OBJETO SOCIAL E?;;:i:r;d;;;:r:f:i’if;Z'ar::;if;?::;r(::r:zassdzT:::jaiﬁ?:l?:::ZTIZZ;SI:r:zlri]:ilsahreasd(::I::l!:i; ZTZ:\;?::\ll':el:lliiadrecz::::iZT::tlﬁzzri:::;)?:pia
(ACTIVIDADES QUE vparar s realizar . de Iaborat?rlo, o S analisis, L y.en gene_ral, prest.ar servicios propios de la (ACTIVIDADES QUE de la medicinay de la enfermeria; b) la prestacion de servicios profesionales intraholding a empresas de salud del mismo grupo econémico,
DESARROLLA) medicina, de acuerdo con su nivel de complejidad y prestaciones de servicios profesionales intraholding a empresas de salud. DESARROLLA)

tales como servicios de gerencia, de recursos humanos, administracion, finanzas y contabilidad, ventas y marketing, negocios y atencién
de clientes(as), y c) en general, la realizacién de cualquier tipo de actos, contratos o convenciones que se relacionen con el objeto social.

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE CLP$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO

PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

CLP$9.138.250

Participa en forma directa enun
100% del patrimonio social.

0,02%
Otorgap i de servicios médi
de salud, ambulatorios, de urgencia,

8di 4 de lak io,
farmacologia, radiologia y, en general,
servicios propios de la medicinay
enfermeria a los(as) trabajadores(as) de
la Divisién Andina de Codelco, a través
de convenio con Isapre Rio Blanco.

Contrato de servicios “Prestaciones Ley
N°16.744”, con fecha de término el 31 de
marzo de 2027.

Contrato de servicios “Salud ocupacional”,
con fecha de término el 31 de marzo de
2027.

ADMINISTRACION

(GERENTE GENERAL) Alberto Altermatt C.

Didier Rios A. (*)

DIRECTOREs ~ DiegoRuidiazG.—

TITULARES Olivar Hernandez G. (*)
Alvaro Calbacho M.
Eugenio Concha V.
DIRECTORES(AS) Noh
SUPLENTES onay.

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE CLP$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO
PORCENTAJE DE LA INVERSION

SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

Guillermo Figueroa B.

Didier Rios A. (*)
Olivar Hernandez G. (*)
Diego Ruidiaz G.
Alvaro Calbacho M.
Eugenio Concha V.

CLP$ 368.250 .
ADMINISTRACION
Participa en forma directa en (GERENTE GENERAL)
100% del patrimonio social.
0,0009%
DIRECTORES
. L TITULARES
Otorga prestaciones de servicios médicos
de salud, ambulatorios y de urgencia,
de lak 3 P
radiologia y, en general, servicios propios de
la medicina y enfi ia, a trabajadores(as)
de la Divisién Salvador de Codelco.
DIRECTORES(AS)
SUPLENTES

No hay.

No hay
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CODELCO

ASOCIACION GARANTIZADORA DE PENSIONES

RUT: 81.767.200-0

s . S0CIos
RAZON SOCIAL Asoc.lacmn Garantizadora de
Pensiones
Codelco
96,69%
NATURALEZA - . - . .
JURIDICA Mutual previsional Sociedad Quimica y Minera de Chile
S.A.(SQM)
3,31%
FECHA DE Por Decreto N°1625 del
CONSTITUCION 18 de junio de 1927
OBJETO SOCIAL C i6n de derecho privad 4cter mutual-previsional, sin fines de lucro. Constituid ti titucis
orporacién de derecho privado con caracter mutual-previsional, sin fines de lucro. Constituida para garantizar, en sustitucion
(ACTI[;IElg‘:ngle?Ll;\E) de las empresas asociadas, el pago de pensiones de la Ley de Accidentes del Trabajo N°4.055 y sdlo para tal efecto.

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR

CLP$1
CODELCO (EN MILES DE CLP$) ADMINISTRACION Renato Arallano 8. ()
PARTICIPACION DE CODELCO EN EL Participa en forma directa en 96,69% del (GERENTE GENERAL) .
CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS patrimonio social.
DURANTE EL EJERCICIO No hubo variaciones.
PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS 0,000000003% Constanza Anguita R. (*)
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ DIRECTORES(AS) g "
Alberto Claveria N. (*)
. TITULARES I
RELACION COMERCIAL CON CODELCO No hay. Lucila Siskind (*)
CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO No existen vincul iales.
0 existen vinculos comerciales. DIRECTORES(AS)

SUPLENTES  Nehay
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CODELCO

SALAR DE MARICUNGA SPA

RUT: 76.754.301-8

FILIALESY COLIGADAS

RUT: 76.231.838-5

Inversiones Mineras

INVERSIONES MINERAS NUEVA ACRUX SPA

iNDICE

Sociedad por acciones

16 de agosto de 2012

S0CI0S

Inversiones Mineras Becrux SpA

100%

Compra, venta, distribucién, transporte, intermediacién y, en general, comercializacién nacional o internacional de minerales,

S0CIos
RAZON SOCIAL Salar de Maricunga SpA RAZON SOCIAL Nueva Acrux SpA
NATURALEZA o o cciones Codelco NATURALEZA
JURIDICA P 100% JURIDICA
FECHA DE A FECHA DE
CONSTITUCION 23 dejunio de 2017 CONSTITUCION
OBJETO SOCIAL Exploracicn, estudio, evaluacién, desarrollo, explotacién, extraccion, tratamiento, beneficio, concentracion, transporte y OBJETO SOCIAL
(ACTIVIDADES QUE comercializacion, por cuenta propia o de terceros, de cualquier sustancia mineral metalica y/o no metalica con contenido de (ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA) litio, potasio, boro, magnesio, incluyendo sales de litio, salmueras de litio, asi como sales de potasio u otros minerales. DESARROLLA)

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO

PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

Us$ 286

Codelco participa en forma directa en 100%
del patrimonio social.
No hubo variaciones.

0,0006%

No hubo relaciones comerciales con Codelco.

En agosto de 2018 se suscribié un
contrato de prestacién de servicios
administrativos con Codelco.

ADMINISTRACION

concentrados, precipitados y barras de cobre; ademas de todas las sustancias minerales metélicas y, en general, de toda
substancia fésil, de cualquier forma en que naturalmente se presenten, incluyendo los productos o subproductos que se
obtengan de ellos y que provengan, directa o indirectamente, de Anglo American Sur S.A. o de la(s) sociedades que la sucedan o

reemplacen, pudiendo participar en otras empresas o sociedades que complementen su giro o que le presten servicios.

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

Jaime San Martin L. (*)

(GERENTE GENERAL) PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO
PORCENTAJE DE LA INVERSION
: ; " SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
DIRECTORES(AS) Alejz?n.dro Rivera S. ( ) INDIVIDUALES DE LA MATRIZ
TITULARES Patricio Vergara L. (*)
Maria Gabriela Campos C. (*)
RELACION COMERCIAL CON CODELCO
DIRECTORES Noh
SUPLENTES onay.

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

us$ 20

Participa en forma indirecta en 67,8% del
patrimonio social.
No hubo variaciones.

0,00004%

Inversiones Gacrux SpA es un vehiculo
de Codelco con el cual es duefio del
67,8% de Inversiones Mineras Becrux
SpA, sociedad que es duefia del
29,5% de Anglo American Sur S.A.

Desde agosto de 2012 existe un

contrato de compraventa de anodos,
cétodos y concentrados.

En mayo de 2022 se suscribi6 un contrato
de prestacién de servicios con Codelco.

Sociedad es administrada

ADMINISTRACION or Inversionos
(GERENTE GENERAL) Mineras Becrux SpA.
DIRECTORES(AS)
TITULARES o hay.
DIRECTORES(AS) |
SUPLENTES ohay.
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CODELCO

FILIALESY COLIGADAS

INVERSIONES MINERAS BECRUX SPA

RUT: 76.173.783-K

. . S0CIos
RAZON SOCIAL Inversiones Mineras
Becrux SpA
Inversiones Gacrux SpA
WA= Sociedad por acciones 67,8070
JURIDICA MMRD Gama Limitada
32,2%
FECHA DE
CONSTITUCION 6 de octubre de 2011
OBJETO SOCIAL La sociedad tiene por objeto ser titular de acciones emitidas por Anglo American Sur S.A. o la sociedad que le
(ACTIVIDADES QUE suceda o reemplace, para lo que podré ejercer los derechos y cumplir con las obligaciones que se deriven de dichas
DESARROLLA) acciones. Puede realizar u otorgar todos los actos o contratos conducentes al fin antes indicado.

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITAL Y VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO

PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

US$1.826.963

ADMINISTRACION Tomés Esguep G. (*)

Codelco participa en forma indirecta (GERENTE GENERAL)
en 67,80% del patrimonio social.
Durante 2022 se reduijo el capital en US$
40 millones, sin afectar el nimero de . L
acciones en que el capital se encuentra Patricio Vergara L. (*)
dividido. Dicha reduccién fue distribuida Alejandro Rivera S. (*)
aprorrata a sus accionistas. DIRECTORES(AS) Vacante
TITULARES . "
Mauricio Barraza (*)
4,09% Yoshio Onishi
Inversiones Mineras Becrux SpA es un . P
proyecto conjunto entre Codelco y Mitsui Antonio BonaniR. (( ))
&Co. Ltd., la cual es duefia del 29,5% del Rodrigo Barrera O. (*
P o DIRECTORES(AS)
interés social de Anglo American Sur S.A. Maria Gabriela Campos C. (*
SUPLENTES pos C.()

Manuel Mansilla (*)
Ricardo Alvarez

En mayo de 2022 se suscribi6 un contrato
de prestacién de servicios con Codelco.

iNDICE

INVERSIONES GACRUX SPA

RUT: 76.173.357-5

) soclos
RAZON SOCIAL Inversiones Gacrux SpA
NATURALEZA o . . , Codelco
JUR|D|CA ocledad por acciones 100(70
FECHA DE
CONSTITUCION 5 de octubre de 2011
OBJETO SOCIAL Efectuari i i derech ial tas de fond I | laci
‘ectuar inversiones en acciones, derechos sociales, cuotas de fondos y valores, en general, que se relacionen
(ACTIVIDADES QUE directa o indirectamente con actividades o negocios mineros, o sean emitidos por compaiiias mineras.
DESARROLLA)

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO
PORCENTAJE DE LA INVERSION

SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

US$ 167.784 Esta sociedad la
ADMINISTRACION administra directamente

Codelco 100% (GERENTE GENERAL) Codelc9, a través de
Sin variaciones durante 2022. un administrador.
0,38%

DIRECTORES(AS) No hay
Inversiones Gacrux SpA es un vehiculo TITULARES
de Codelco a través del cual es duefia
del 67,8% de Inversiones Mineras
Becrux SpA, sociedad que es duefia del
29,5% de Anglo American Sur S.A.

DIRECTORES(AS) Noh

SUPLENTES onay:

Durante 2021 se suscribié un

contrato de deuda con Codelco.

En mayo de 2022 se suscribié un contrato
de prestacion de servicios con Codelco.
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CODELCO

CODELCO CANADAL.P.

FILIALESY COLIGADAS

S0cCIos

Codelco

99,999%

Inversiones Copperfield SpA

0,001%

. Codelco Canada Limited
AL, Sl Partnerships Act
NATURALEZA Sociedad de
JURIDICA responsabilidad limitada
FECHA DE 2
CONSTITUCION 3 de marzo de 2016 en Canada
OBJETO SOCIAL
(ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA)

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO

PORCENTAJE DE LA INVERSION
SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

US$196.519

Codelco participa en forma directa e
indirecta en 100% del patrimonio social.

0,44%

No hubo ventas ni compras de
bienes y servicios con Codelco.

En agosto de 2018 se suscribi6 un
contrato de prestacion de servicios
con Codelco que esta vigente.

Llevar a cabo negocios y actividades necesarias que incluyan la tenencia de titulos de deuda o acciones controlados por Codelco.

Sociedad es
ADMINISTRACION

administrada

(GERENTE GENERAL) por Inversiones
Copperfield SpA.
DIRECTORES(AS) Noh
TITULARES onay:
DIRECTORES(AS)
No hay.

SUPLENTES

INVERSIONES COPPERFIELD SPA

RUT: 77.773.260-9

RAZON SOCIAL

iNDICE

Sociedad de Inversiones

Copperfield SpA

NATURALEZA
JURIDICA

FECHA DE
CONSTITUCION

OBJETO SOCIAL
(ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA)

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO POR
CODELCO (EN MILES DE US$)

PARTICIPACION DE CODELCO EN EL
CAPITALY VARIACIONES OCURRIDAS
DURANTE EL EJERCICIO
PORCENTAJE DE LA INVERSION

SOBRE EL TOTAL DE ACTIVOS
INDIVIDUALES DE LA MATRIZ

RELACION COMERCIAL CON CODELCO

CONTRATOS CELEBRADOS CON CODELCO

Sociedad por acciones

12 de diciembre de 2001

Codelco

100%

US$19.619

Participa en forma directa en
100% del patrimonio social.

0,04%

No mantiene relaciones
comerciales vigentes.

En agosto de 2018 se suscribié un
contrato de prestacién de servicios
con Codelco que esta vigente.

La exploracién y explotacién de recursos mineros y plantas de beneficio; la adquisicién, constitucion y explotacién
de pertenencias, yacimientos y derechos mineros, y la participacién en sociedades de cualquier naturaleza,
tomando, directa e indirectamente, derechos en ellas y participando de su propiedad accionaria.

ADMINISTRACION . "
(GERENTE GENERAL) Alberto Claveria N. (*)
DIRECTORES(AS) ~ >aimeSanMartinL.() ~
TITULARES Maria Gabriela Campos C. (*)
Rodrigo Barrera O. (*)
DIRECTORES(AS) Noh
SUPLENTES onay.
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MEMORIA INTEGRADA 2022

Deloitte.

CARTA DE VERIFICACION INDEPENDIENTE DE
INDICADORES DE GESTION DE SOSTENIBILIDAD DE LA
MEMORIA INTEGRADA CODELCO 2022

Marzo, 2023.

Sefiores

Presidente y Directores
CODELCO

Presente

De nuestra consideracion:

Hemos realizado la revision de los siguientes aspectos de la Memoria Integrada CODELCO 2022:

Alcance

Revision de seguridad limitada de los contenidos e indicadores de la Memoria Integrada CODELCO 2022, con lo
establecido en los Estandares del Global Reporting Initiative (GRI) en cuanto a los indicadores de gestion de
sostenibilidad en torno a los criterios establecidos por dicho estandar, ademas definicion de métricas
Sustainability Accounting Standards establecidas por el Sustainability Accounting Standards Board (SASB), junto
con la revision del cumplimiento de los Principios de Desarrollo Sostenible y las Declaraciones de Posicion del
International Council on Mining and Metals (ICMM).

Estandares y procesos de verificacion

Hemos realizado nuestro trabajo de acuerdo con la Internacional Standard on Assurance Engagements Other
than Audits or Reviews of Historical Financial Information (ISAE 3000), emitida por el International Auditing and
Assurance Standard Board (IAASB) de la International Federation of Accounts (IFAC), los indicadores de gestion
de sostenibilidad del Global Reporting Initiative, la definicion de métricas Sustainability Accounting Standards,
establecidas por el Sustainability Accounting Standards Board (SASB) y los Criterios de Aseguramiento segun la
materia subyacente objeto de analisis 1,2,3 y 4 del International Council on Mining and Metals (ICMM).

Nuestro trabajo de verificacién ha consistido en la revisién de evidencias entregadas por las unidades de
negocios de CODELCO, que han estado involucradas en el proceso de realizacion de esta memoria, que
respaldan la informacién escrita en la Memoria Integrada 2022, asimismo se aplicaron procedimientos analiticos
y pruebas de revision que se describen a continuacion:

Vv Reuniones con los encargados claves, responsables de la informacion descrita en la memoria de CODELCO.

V' Andlisis de la adaptacion de los contenidos de la Memoria Integrada CODELCO 2022 a los recomendados
por el Estandar GRI y SASB, y comprobacion que los indicadores verificados incluidos en esta memoria se
corresponden con los protocolos establecidos por dicho estandar y se justifican los indicadores no aplicables
0 no materiales.

Vv Comprobacion que los indicadores verificados incluidos en esta memoria se corresponden con los
protocolos establecidos por dicho estandar.

Vv Comprobacion mediante pruebas de revision de la informacion cuantitativa y cualitativa, correspondiente a
los indicadores de gestion de sostenibilidad de los estandares GRI y SASB incluidos en la Memoria
Integrada CODELCO 2022, y su adecuada compilacion a partir de los datos suministrados por las fuentes de
informacién de CODELCO.

INDICADORES Y VERIFICACION

VERIFICACION

Conclusiones

V' El proceso de verificacion se realizo en base a los indicadores GRI y SASB que se incluyen en la version
2022 de la Memoria Integrada. Los indicadores reportados y verificados se sefialan en la siguiente tabla:

2-30 305-3 MM10 SASB EM-MM-150a.5
204-1 305-4 MM2 SASB EM-MM-150a.6
302-1 305-7 MM4 SASB EM-MM-150a.7
302-3 306-2 MM5 SASB EM-MM-150a.8
302-4 306-4 SASB EM.MM-210a.1 SASB EM-MM-160.a.2
303-1 403-2 SASB EM.MM-210a.2 SASB EM-MM-160a.1
303-2 4131 SASB EM-MM - 140 a.2 SASB EM-MM-160a.3
303-3 ICMM 2 SASB EM-MM-110a.1 SASB EM-MM-210b.1
303-4 ICMM 3 SASB EM-MM-110a.2 SASB EM-MM-210b.2
303-5 ICMM 5 SASB EM-MM-120a.1 SASB EM-MM-310a.1
304-1 ICMM 6 SASB EM-MM-130a.1 SASB EM-MM-310a.2
304-2 ICMM 6 SASB EM-MM-140a.1 SASB EM-MM-320a.1
304-3 ICMM 7 SASB EM-MM-150a.10 SASB EM-MM-540a.1
305-1 ICMM 8 SASB EM-MM-150a.2 SASB EM-MM-540a.2
305-2 ICMM 9 SASB EM-MM-150a.4 SASB EM-MM-540a.3

Respecto de los indicadores verificados, podemos afirmar que no se ha puesto de manifiesto ningiin aspecto que
nos haga creer que estos indicadores incorporados en la Memoria Integrada 2022 de CODELCO., no han sido
elaborados de acuerdo con el Estdndar GRI, SASB o con los Criterios de Aseguramiento segln la materia
subyacente objeto de andlisis 1,2,3 y 4 del International Council on Mining and Metals (ICMM) en los aspectos
sefialados en el alcance.

Responsabilidades de CODELCO y de Deloitte

- La preparacion de la Memoria Integrada CODELCO 2022, asi como el contenido del mismo es
responsabilidad de CODELCO, el que ademas es responsable de definir, adaptar y mantener los sistemas
de gestion y control interno de los que se obtiene la informacion.

- Nuestra responsabilidad es emitir una carta de verificaciéon independiente, basado en los procedimientos
aplicados en nuestra revision.

- Hemos realizado nuestro trabajo de acuerdo con las normas de independencia requeridas por el Cédigo de
Etica de la IFAC.

- Las conclusiones de verificacion realizadas por Deloitte son validas para la ultima version de los capitulos
enviados de la Memoria Integrada CODELCO 2022 en nuestro poder, recibida con fecha 29/03/2023.

- Elalcance de una revisién de seguridad limitada es sustancialmente inferior al de una auditoria o revisién de
seguridad razonable, por lo que no proporcionamos opinién de auditoria sobre la Memoria Integrada
CODELCO 2022.

Atentamente,

Juan Carlos Jara
Socio
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9.2 TABLADE INDICADORES

CAPITULO CATEGORIA SUBCATEGORIA CLASIFICACION PAGINA COMENTARIOS

CAPITULO 1 2. Perfil de la entidad Misidn, vision, propdsito y valores CMF21 22
CAPITULO 1 Informacion historica de la entidad CMF22 23,24,25
CAPITULO 1 2. Perfil de la entidad Situacion de control CMF231 34,36, 36
CAPITULO 1 2. Perfil de la entidad Cambios importantes en la propiedad o control CMF 232
CAPITULO 1 2. Perfil de la entidad Identificacion de socios o0 accionistas mayoritarios CMF 233
CAPITULO 1 2. Perfil de la entidad Acciones, sus caracteristicas y derechos CMF234
CAPITULO 1 2. Perfil de la entidad Otros valores CMF 2356
) 3. Gobierno corporativo
CAPITULO 2 Marco de gobernanza CMF31 35
[ Marco de gobernanza
) 3. Gobierno corporativo _ _ _ _ _ _
CAPITULO 2 3.1.i Funcionamiento del gobierno corporativo CMF 31 36
[ Marco de gobernanza
) 3. Gobierno corporativo ; . _ ;
CAPITULO 2 3.1iiEnfoque de sostenibilidad en el negocio CMF 3.1ii 26
[ Marco de gobernanza
) 3. Gobierno corporativo ‘ , ) B .
CAPITULO 2 3.Liii Conflictos de interés y prevencion de la corrupcion CMF 3.Liii 26,83-84
[ Marco de gobernanza
) 3. Gobierno corporativo _ o _ , _
CAPITULO 2 3.1.iv Identificacion de grupos de interés CMF31iv 63-66

[ Marco de gobernanza

INDICADORES Y VERIFICACION iNDICE

No hubo cambios

No aplica. La compariia es propiedad
del Estado de Chile

No aplica

No aplica
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CAPITULO CATEGORIA SUBCATEGORIA CLASIFICACION PAGINA COMENTARIOS

MEMORIA INTEGRADA 2022

3. Gobierno corporativo

INDICADORES Y VERIFICACION

CAPITULO 2 3.1.v Promocion de lainnovacion CMF31v 26
[ Marco de gobernanza
, 3. Gobi ti ' i izac i
CAPITULO 2 obierno corporativo 3.1.vi Deteccion de barreras organizacionales, sociales y OME3 i 6
/ Marco de gobernanza culturales
, 3. Gobierno corporativo ) o _ _ _ ;
CAPITULO 2 3.1.vii Identificacion de diversidad de capacidades CMF 3.1 vii 26
[ Marco de gobernanza
3. Gobierno corporativo _
Organigrama b7
[ Marco de gobernanza
) 3. Gobierno corporativo _ o _ _
CAPITULO 2 ] . 3.2 ildentificacion de los integrantes CMF32i 38-43
| Directorio
, 3. Gobierno corporativo . _ _ . ;
CAPITULO 2 ) ] 3.2.ii Ingresos de los miembros por labores en el directorio CMF 32ii b6
/ Directorio
) 3. Gobierno corporativo N .,
CAPITULO 2 ] ] 3.2iii Politica de contratacion de expertos CMF 3.2ii b4
| Directorio
) 3. Gobierno corporativo _ _ o _ _ _
CAPITULO 2 ] . 3.2.iv Matriz de conocimientos del directorio CMF32.iv 38-43
| Directorio
, 3. Gobierno corporativo B _
CAPITULO 2 ) ] 3.2.v Induccion de nuevos integrantes CMF32v 37,40
/ Directorio
) 3. G b' t' . . - . . .
CAPITULD 2 . 0 |err?o corporativo 8.2.y| P/er?od|0|dad de reuniones con ggstlon deriesgo, CME3.2 i 26 40
| Directorio auditoriainternay responsabilidad social
) 3. G b' t' . . - . . .
CAPITULO 2 obierno corporativo 3.2.vii Periodicidad de informes sobre materias ambientales y OME 32 i 26 40

[ Directorio

sociales

iNDICE
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3. Gobierno corporativo

INDICADORES Y VERIFICACION

CAPITULO 2 ) ] 3.2.viii Visitas a terreno del directorio CMF 3.2 viii 44-49
| Directorio
) 3. Gobierno corporativo B R _ , _
CAPITULO 2 . . Evaluacién del desempefio del directorio CMF 3.2.ix 37
| Directorio
, 3. Gobierno corporativo L _ _
CAPITULO 2 ] ] Dedicacion del directorio CMF 3.2 x 37
/ Directorio
) 3. Gobierno corporativo _ , _ _ _ , . .
CAPITULO 2 ) ) Funcionamiento del directorio en situaciones de crisis CMF 32xi 37
| Directorio
) 3. Gobierno corporativo _ _ B _ _ N
CAPITULO 2 . . Sistema de informacién del directorio CMF 3.2 xii 37
| Directorio
) 3. Gobierno corporativo o _ _
CAPITULO 2 ] ] Diversidad en el directorio CMF 3.2 xiii bb
/ Directorio
) 3. Gobierno corporativo _ _ _
CAPITULO 2 ) ) Brecha salarial en el directorio CMF 3.2 xiii f bb
| Directorio
) 3. Gobierno corporativo o _ _
CAPITULO 2 o ] Descripcién de comites CMF 33 b0-b2
/ Comité de directores
) 3. Gobierno corporativo , .
CAPITULO 2 o ] Integrantes de comites CMF 3.3iii b0-b2
/ Comité de directores
) 3. Gobierno corporativo o
CAPITULO 2 o ] Ingresos por comité CMF 3.3.iii b6
/ Comité de directores
) 3. Gobierno corporativo o o o _
CAPITULO 2 Principales actividades de comités CMF 3.3.iv 50-52

/ Comité de directores

iNDICE

240



CODELCO ‘

CAPITULO CATEGORIA SUBCATEGORIA CLASIFICACION PAGINA COMENTARIOS

MEMORIA INTEGRADA 2022

3. Gobierno corporativo

CAPITULO 2 o ] Asesorias de comités CMF33v 43
/ Comité de directores
) 3. Gobierno corporativo B _ B _ _
CAPITULO 2 o . Reunion con unidades de gestion de riesgo CMF 3.3.vi 53
/ Comité de directores
. 3. Gobierno corporativo , , }
CAPITULO 2 o ] Reporte al directorio CMF 3.3.vii b3
/ Comité de directores
) 3. Gobierno corporativo L, . . . .
CAPITULO 2 ) ) o Identificacion de ejecutivos principales CMF 34 58-60
| Ejecutivos principales
) 3. Gobierno corporativo _ )
CAPITULO 2 ] ) L Remuneraciones CMF 34.i b8-60
| Ejecutivos principales
. 3. Gobierno corporativo »
CAPITULO 2 ] ) o Planes de compensacion CMF 3 4.iii 61
| Ejecutivos principales
) 3. Gobierno corporativo o _ _
CAPITULO 2 ) ) o Participacion en la propiedad CMF34.iv
| Ejecutivos principales
) 3. Gobierno corporativo _ o _ _ ‘
CAPITULO 2 s Adherencia a codigos nacionales o internacionales CMF 35 68
/ Cédigos
, 3. Gobierno corporativo _ , » _ .
CAPITULO 2 y . Directrices de gestion de riesgos CMF 3.6 70-78
| Gestion de riesgos
) 3. Gobierno corporativo _ , )
CAPITULO 2 3 . Riesgos y oportunidades CMF 3.61ii 70-78
| Gestion de riesgos
, 3. Gobi ti i ' ivi fsi
CAPITULD 2 obierno corporativo Riesgos y oportunidades de la actividad (fisicos y de CMF 36114 78-79

| Gestidn de riesgos

transicicon), en particular respecto al cambio climatico.

INDICADORES Y VERIFICACION

No aplica

iNDICE
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3. Gobierno corporativo

CAPITULO 2 y ] Riesgos de seguridad de informacion CMF36iib 64
| Gestion de riesgos
) 3. Gobierno corporativo _ _ )
CAPITULO 2 N . Libre competencia CMF3.6iic 73
| Gestion de riesgos
) 3. Gobierno corporativo _ _ )
CAPITULO 2 y ] Saludy seguridad de los consumidores CMF 8.6.id
| Gestion de riesgos
) 3. Gobierno corporativo _ , _ _ .
CAPITULO 2 3 ] Otros riesgos medioambientales o sociales CMF36iie 70-78
| Gestidn de riesgos
) 3. Gobierno corporativo B _
CAPITULO 2 3 . Deteccion de riesgos CMF 3.6.ii - 70-78
| Gestidn de riesgos
) 3. Gobierno corporativo _ _ _ , ,
CAPITULO 2 y . Rol del directorio en monitoreo de riesgos CMF36.iv 70-78
| Gestion de riesgos
) 3. Gobierno corporativo , B ,
CAPITULO 2 3 ] Unidad de gestion de riesgos CMF 36V 70-78
| Gestion de riesgos
) 3. Gobierno corporativo _ o _
CAPITULO 2 3 . Unidad de auditorfa interna CMF 3.6.vi 70-78
| Gestidn de riesgos
, 3. Gobierno corporativo o . .
CAPITULO 2 y . Cadigo de ética CMF 3.6.vii- 80
| Gestion de riesgos
) 3. Gobierno corporativo B o B _
CAPITULO 2 3 ] Informacion y capacitacion sobre la gestién de riesgos CMF 3.6.viii 71
| Gestion de riesgos
) 3. Gobierno corporativo . _ » _
CAPITULO 2 Politicas de divulgacion CMF 3.6.ix - 81

| Gestidn de riesgos

INDICADORES Y VERIFICACION

No aplica

iNDICE

242



CODELCO ‘

CAPITULO CATEGORIA SUBCATEGORIA CLASIFICACION PAGINA COMENTARIOS

MEMORIA INTEGRADA 2022

3. Gobierno corporativo

INDICADORES Y VERIFICACION

CAPITULO 2 3 ] Plan de sucesion CMF 3.6 x 62
| Gestion de riesgos
) 3. Gobierno corporativo o _ . . .
CAPITULO 2 y . Revision de estructuras salariales del directorio CMF 3.6.xi 62
| Gestion de riesgos
) 3. Gobierno corporativo o . B B
CAPITULO 2 y ] Revision de politicas de compensacion CMF 8.6.xii - 61
| Gestion de riesgos
) 3. Gobierno corporativo B _
CAPITULO 2 y ] Modelo de prevencion del delito (Ley. 20.393) CMF 3.6.xiii 82
| Gestion de riesgos
3. Gobierno
CAPITULO 2 corporativo/ Grupos de Relaciones con los grupos de interés CMF 37 57
interés
3. Gobierno o - v difusic
CAPITULO 2 corporativo/ Grupos de Proogdlmlentq Ide mejoramiento en la elaboracion y difusion OME37i 67
de lainformacion
interés
3. Gobierno i . o iunta d o A
CAPITULO 2 corporativo/ Grupos de Proce |m|.ento parain ormgr i ajunta de gcmomstas sonre , CMF 3.7 iii No aplica
las capacidades y caracteristicas de los directores a eleccion
interés
, 4. Estrategia / _ _
CAPITULO 3 ] ) Horizontes de tiempo CMF41 112-114
Horizontes de tiempo
, 4. Estrategia / L ,
CAPITULO 4 o . Objetivos estratégicos CMF4.2 22-86
Objetivos estratégicos
, 4. Estrategia / Planes _ y
CAPITULO 3 Planes de inversion CMF4.3 112-114

deinversion

iNDICE
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INDICADORES Y VERIFICACION

CAPITULO B 5. Personas [ Dotacion Numero de personas por sexo CMFb11 180-18b
CAPITULO B 5. Personas [ Dotacion Numero de personas por nacionalidad CMFB12 180-185
CAPITULO B 5. Personas [ Dotacion Numero de personas por rango de edad CMFB13 180-18b
CAPITULO B 5. Personas [ Dotacion Numero de personas por antigliedad laboral CMFB14 180-18b
CAPITULO B 5. Personas [ Dotacion Numero de personas con discapacidad CMFb1b 180-18b
, 5.Personas [ _
CAPITULO B Formalidad laboral CMFB5.2. 185
Formalidad laboral
, 5. Personas [ y
CAPITULO b - Adaptabilidad laboral CMFB3 186
Adaptabilidad laboral
, 5. Personas [ Equidad N _
CAPITULO B ) Politica de equidad CMF54.1 186
salarial
, 5. Personas [ Equidad _
CAPITULO b ] Brecha salarial CMF5472 188
salarial
, 5. Personas [ Acoso
CAPITULO b Acoso laboral y sexual CMFBb 190
laboral y sexual
, 5. Personas [ Seguridad _
CAPITULO b Seguridad laboral CMF5.6. 191
laboral
, 5. Personas [ Permiso _
CAPITULO b Permiso posnatal CMFB.7. 196-198

posnatal

iNDICE
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5.Personas [

INDICADORES Y VERIFICACION

CAPITULO B Capacitaciony Capacitaciény beneficios CMFG8 193-196
beneficios
, 5. Personas / olitica de . y
CAPITULO B B Politica de subcontratacion CMFB9 122
subcontratacion
, 6. Modelo de negocios/ o , ,
CAPITULO 3 ] ] Naturaleza de productos y/o servicios de la entidad CMF6.1] 86
Sector industrial
, 6. Modelo de negocios/ _ )
CAPITULO 3 ] ) Competencia CMF6.1i 86
Sector industrial
, 6. Modelo de negocios/
CAPITULO 3 ] . Marco legal CMF 6. Liii 34
Sector industrial
, 6. Modelo de negocios/ _ ,
CAPITULO 3 ] . Entidades reguladoras CMF6.1iv 34
Sector industrial
, 6. Modelo de negocios/ S
CAPITULO 3 ] ) Grupos de interés CMF6.1v 63-66,67
Sector industrial
, 6. Modelo de negocios/ o _ _
CAPITULO 3 ] . Afiliacién a gremios CMF 6.1 vi 69
Sector industrial
) 6. Modelo de negocios / o _ - .
CAPITULO 3 . Principales bienes y servicios CMF6.2] 76
negocios
, 6. Modelo de negocios / L, .
CAPITULO 3 ) Canales de ventay distribucion CMF 6.2]i 76
negocios
, 6. Modelo de negocios /
CAPITULO 3 Proveedores que representan el 10% del total de compras CMF 6.2iii 122

negocios

iNDICE
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6. Modelo de negocios /

INDICADORES Y VERIFICACION iNDICE

CAPITULO 3 ) Clientes que representen el 10% del ingreso CMF6.2iv 87
negocios
, 6. Modelo de negocios / -
CAPITULO 3 ) Marcas utilizadas CMF6.2v 93
negocios
. 6. Modelo de negocios / _ .
CAPITULO 3 ) Patentes de propiedad CMF 6.2.vi 94
negocios
, 6. Modelo de negocios / - - _ . . i}
CAPITULO 3 ) Licencias, franquicias, royalties y/o concesiones de propiedad ~ CMF 6.2.vii
negocios
) 6. Modelo de negocios / _
CAPITULO 3 ) Otros factores relevantes al negocio CMF 6.2.viii 86
negocios
, 6. Modelo de negocios / o
CAPITULO 3 . . Grupos de interés CMF 6.3 53
grupos de interés
6. Modelo de negocios
CAPITULO 3 [ propiedades e Caracteristicas de las principales propiedades CMF 64 96-99
instalaciones
6. Modelo de negocios Descrineion do dross d y
CAPITULO 3 / propiedades e escripcion de éreas de concesion y/o terrenos que posee, y OME 64 99111
el volumen de los recursos.
instalaciones
6. Modelo de negocios
CAPITULO 3 [ propiedades e Tipo de contrato de las propiedades CMF 6.4 jii 86

instalaciones

Codelco no cuenta con licencias,
franquicias, royalties ni conceciones.
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241

CAPITULO CATEGORIA SUBCATEGORIA CLASIFICACION PAGINA COMENTARIOS

7. Gestion de

CAPITULO 3 Politica de pago a proveedores CMF7.1 122
proveedores/ pago
, 7. Gestion de ) _
CAPITULO 3 Numero de facturas pagadas CMF7.1] 124-125
proveedores/ pago
. 7.Gestion de .
CAPITULO 3 Monto total de facturas pagadas CMF 7 1ii 124-125
proveedores/ pago
) 7.Gestion de
CAPITULO 3 Monto total mora CMF 7 Liii 124-125
proveedores/ pago
, 7. Gestion de ) _
CAPITULO 3 Numero de proveedores de las facturas pagadas CMF7.1iv 124-125
proveedores/ pago
. 7.Gestion de . . :
CAPITULO 3 Acuerdos inscritos Registro de Plazo Excepcional CMF71v 124-125
proveedores/ pago
7.Gestion de
CAPITULO 3 proveedores / Evaluacion de proveedores CMF7.2 122-123
evaluacion
8. Indicadores /
CAPITULO 2 Cumplimiento legal y Cumplimiento enrelacion con clientes CMF811
normativo
8. Indicadores /
CAPITULO 2 Cumplimiento legal y Cumplimiento en relacion con sus trabajadores CMF812 81-82

normativo

La comparifa no cuenta con este
tipo de procedimientos, pues la Ley
N°19.496 no aplica respecto de
Codelco.



CODELCO ‘

CAPITULO CATEGORIA SUBCATEGORIA CLASIFICACION PAGINA COMENTARIOS

MEMORIA INTEGRADA 2022

8. Indicadores /

INDICADORES Y VERIFICACION

CAPITULO 2 Cumplimiento legal y Cumplimiento medioambiental CMF81.3 82
normativo
8. Indicadores /

CAPITULO 2 Cumplimiento legal y Cumplimiento de libre Competencia CMFB814 81
normativo
8. Indicadores /

CAPITULO 2 Cumplimiento legal y Cumplimiento otros CMF815 82
normativo
8.2. Indicadores de

CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Indicadores de sostenibilidad por tipo de industria CMF 82 116-169
de industria
8.2. Indicadores de y .

CAPITULO4  sostenibilidad por tipo ?gfpggfact'z! ‘yj‘zifjigg!fjZﬁtnfgtj:feir:s'i):ztsrateg'a ICMM 2 132
de industria
8.2.Indicadores de _ » o

CAPITULO4  sostenibilidad por tipo Ezt;izzg'la de gestion para enfrentar las emisiones de G| SASBEM-MM-110a2 183
de industria
8.2. Indicadores de

CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Emision de GEl alcance 1 SASB EM-MM-110a.1 134

de industria

iNDICE
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CAPITULO CATEGORIA SUBCATEGORIA CLASIFICACION PAGINA COMENTARIOS

8.2. Indicadores de
sostenibilidad por tipo Emisiones directas de GEl alcance 1 GRI30b-1 134
de industria
8.2. Indicadores de

CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Emision de GEl alcance 2 GRI30b-2 134
de industria
8.2. Indicadores de

CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Emision de GEl alcance 3 GRI306-3 136
de industria
8.2. Indicadores de

CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Intensidad de las emisiones de GEl GRI305-4 136
de industria
8.2.Indicadores de

CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Desemperio ambiental relacionado con el cambio climético ICMM 6 136

de industria

8.2. Indicadores de

CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Calidad del aire (Nox, Sox y otras emisiones significativas) GRI'30b-7 134,167
de industria
8.2. Indicadores de

CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Calidad del aire SASB EM-MM-120a.1 134,167
de industria
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CAPITULO 4
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8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

INDICADORES Y VERIFICACION

Energia consumida y tipos usados

SASB EM-MM-130a.1

138

CAPITULO 4

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Consumo energético dentro de la organizacion

GRI302-1

138

CAPITULO 4

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Intensidad energética

GRI302-3

138

CAPITULO 4

8.2. Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Reduccién del consumo energético

GRI302-4

138

CAPITULO 4

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Gestion del agua en zonas de estrés hidrico

SASB EM-MM-140a.1

141144

CAPITULO 4

8.2. Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Incidentes de impacto ambiental relacinado con agua

SASB EM-MM-1403a.2

168,178

CAPITULO 4

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Gestién del agua

SASB EM-MM-160a.2

151

iNDICE
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CAPITULO 4

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Sistema de gestiony gobernanza del agua, colaboracién con
stakeholders

ICMM 6

139,141

CAPITULO 4

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Interaccion del agua como recurso compartido

GRIB03-1,

139

CAPITULO 4

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Gestidn de los impactos relacionados con los vertidos de
agua

GRI303-2

141

CAPITULO 4

8.2. Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Extraccion de agua

GRI303-3

141144

CAPITULO 4

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Vertidos de agua

GRI303-4

142-143

CAPITULO 4

8.2. Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Consumo de agua

GRIB03-5

141

CAPITULO 4

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Facilitar y apoyar sistemas y conocimiento para la produccion
responsable

ICMM 8

146



CODELCO ‘

CAPITULO CATEGORIA SUBCATEGORIA CLASIFICACION PAGINA COMENTARIOS

CAPITULO 4

MEMORIA INTEGRADA 2022

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

INDICADORES Y VERIFICACION

Residuos por tipo y método de eliminacion

GRI306-2

148

CAPITULO 4

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Transporte de residuos peligrosos

GRI306-4

148

CAPITULO 4

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Residuos no minerales gestionados

SASB EM-MM-150a.4

148

CAPITULO 4

8.2. Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Relaves producidos

SASB EM-MM-150a.5

148

CAPITULO 4

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Residuos de roca estéril generados

SASB EM-MM-160a.6

148

CAPITULO 4

8.2. Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Residuos peligrosos generados

SASB EM-MM-160a.7

148

CAPITULO 4

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Residuos peligrosos reciclados

SASB EM-MM-160a.8

148

iNDICE

252
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8.2.Indicadores de

INDICADORES Y VERIFICACION

Descripcién de politicas y gestion de materiales peligrosos en

CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo . . o SASBEM-MM-150a2.10 146
operaciones activas e inactivas
de industria
8.2. Indicadores de
CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Caracteristicas de los relaves SASB EM-MM-540a.1 1683
de industria
8.2. Indicadores de
CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Sistema y gobernanza de manejo de relaves SASB EM-MM-540a.2 162
de industria
8.2.Indicadores de ‘ »
CAPITULO4  sostenibilidad por tipo Enfoque para el desarrollo de Planes de Preparacion y SASBEM-MM-540a3 154
Respuesta ante Emergencias (EPRP) pararelaves
de industria
8.2. Indicadores de soueds de meiorarm ' ¥ | .
CAPITULO4  sostenibilidad por tipo Busqueda de mejoramiento continuo en el desarrollo socialy )y 155,160
contribucion alas comunidades
de industria
8.2. Indicadores de
CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Proporcion de gasto en proveedores locales GRI204-1 166
de industria
8.2.Indicadores de . _ iosoion de | e locel
CAPITULO4  sostenibilidad por tipo peraciones con participacion de la comunidad local, GRI413-1 160

de industria

evaluaciones del impacto y programas de desarrollo

iNDICE

253
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8.2.Indicadores de

INDICADORES Y VERIFICACION iNDICE

Manejo de riesgos y oportunidades asociados con derechos e

CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo . . SASB EM-MM-210b.1 1656
intereses de la comunidad
de industria
8.2 Indicadores de
CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Conflictos y atrasos técnicos SASB EM-MM-210b.2 1683
de industria
8.2.Indicadores de .
CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Respeto a los derechos humanos vy los mtereges de culturas, CMM 3 165
costumbres y valores de empleados y comunidades
de industria
8.2. Indicadores de o _
. 1 odelco no tiene operaciones
CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo I:l’orcentaje de .reservas probadas y probables en o cerca de SASB EMMM-210a.1 AliesaES caEnes AAEOtE
dreas de conflicto conflicto
de industria
8.2. Indicadores de . ' ' S dades d
CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo perao|qne§ que mantienen acuerdos con comunidades de MVE 165
pueblos indigenas
de industria
8.2.Indicadores de
CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Porcentaje de reservas mineras en zonas indigenas SASB EM.MM-210a.2 166,173
de industria
8.2. Indicadores de
CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Efectos enla biodiversidad SASB EM-MM-160a.1 168

de industria

254
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8.2.Indicadores de

INDICADORES Y VERIFICACION

Contribuir a la conservacion de la biodiversidad e integrar

CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo o ICMM 7 168,170
enfoques para la planificacion del uso del suelo
de industria
8.2.Indicadores de ot .
CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Impa_cﬁos signi |_cat_|vos de las actividades, los productos vy los GRI304-2 163
servicios en la biodiversidad
de industria
8.2.Indicadores de _ |
CAPITULO4  sostenibilidad por tipo Porcentaje de reservas probadas y probables enocercade gy gpeyi 16003 170
zonas de conservacion
de industria
8.2, Indicadores de Cent.ros de opergciones en propiedgd, arrerjdados 0 |
CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo gestionados ubicados dentrq de o_Junto aéreas Protegdas GRI304-1 170
_ ) 0 zonas de gran valor para la diversidad fuera de areas
de industria protegidas
8.2. Indicadores de
CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Sitios bajo planes de manejo de biodiversidad MM2 170
de industria
8.2. Indicadores de
CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Héabitats protegidos o restaurados GRI304-3 170
de industria
8.2.Indicadores de _ N . _ _
CAPITULO 4 sostenibilidad por tipo Porcentaje de sitios de minas donde existe drenaje de roca SASB EM-MM-160.6.2 179

de industria

acida

iNDICE
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8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

INDICADORES Y VERIFICACION

Numero y porcentaje de operaciones con planes de cierre

MM10

176

CAPITULO 5

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Fuerza laboral cubierta por convenios colectivos

SASB EM-MM-310a.1

199

CAPITULO 5

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Busqueda de mejora continua en el desemperio SSO con meta
de cero accidentes

ICMM 5

192

CAPITULO 5

8.2. Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Indicadores de salud y seguridad

SASB EM-MM-320a.1

183

CAPITULO 5

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Tipos de accidentes y tasa de frecuencia

GRI403-2

183

CAPITULO 5

8.2. Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Convenios de negociacién colectiva

GRI2-30

199

CAPITULO 5

8.2.Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Numero de huelgas

MM4

199

iNDICE
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CAPITULO 5

8.2 Indicadores de
sostenibilidad por tipo
de industria

Numero y duracién de huelgas

SASB EM-MM-310a.2

199

CAPITULO 6

9. Hechos esenciales

Hechos esenciales

CMF9

201-205

CAPITULO 6

10. Comentarios de
accionistas y del
comité de directores

Comentarios de mandantes

CMF10

206

CAPITULO 7

Informe anual de
directores

CAPITULO 8

6.5 Subsidiarias,
asociadas e inversion
en otras sociedades

Filiales y coligadas

CMF65

207-232

CAPITULO9

Indicadores y
verificacion

Indice de contenidos

CMF1

240

11. Informes
financieros

Informes financieros

CMF11

Los EE FF. se pueden descargar
desde este /ink.


https://www.codelco.com/prontus_codelco/site/docs/20220502/20220502090051/estados_financieros_61704000_202203.pdf
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