
La Gerencia de Finanzas  nos comparte 
sus buenas prácticas de teletrabajo

       

.

Meta: 75%

BIENESTAR
Jun Ago Sep

84% 82% 86%

SATISFACCIÓN
Jun Ago Sep

86% 80% 83%

CONFIANZA
Jun Ago Sep

96% 92% 97%

ESTAS PRÁCTICAS SE REFLEJAN EN BUENOS INDICADORES

¿Qué buenas prácticas han implementado?Alejandro Sanhueza, 
gerente de Finanzas Reuniones de 

sociabilización de 
30 minutos para 
conocerse más.

Flexibilidad 
para conciliar 
la vida personal 
y profesional.

Optimización del uso 
del tiempo en reuniones 
con objetivos claros y sólo 
las personas necesarias.

"Buscamos generar confianza como base en el equipo, fomentando 
el uso a conciencia de los beneficios que entrega el teletrabajo"

Fuente: Datos extraídos de las encuestas mensuales de teletrabajo de Casa Matriz.




