Corporacién Nacional del Cobre de Chile- Directorio

MINUTA SESION ORDINARIA N° 04/2021

Con fecha 29 de abril de 2021, en dependencias de la Casa Matriz de Codelco, ubicada en

Huérfanos 1270, comuna y ciudad de Santiago, y remotamente via plataforma teams, a las 14.45

horas se dio inicio a la Sesion Ordinaria N° 04/2021 del Directorio de la Corporacion Nacional del

Cobre de Chile. Dicha sesidn fue presidida por don Juan Benavides y contd con la asistencia de sus

siete miembros. Durante la sesidn se trataron los siguientes temas:

1.

Cuenta Presidente del Directorio: Se dio cuenta de diversas reuniones sostenidas con
autoridades del poder ejecutivo y otros stakeholders y se aprobd acuerdo de Composicion de
los Comités del Directorio. Finalmente, se despidié de la labor como directores a los Sres. Blas
Tomic y Paul Schiodtz.

Cuenta Presidente Ejecutivo: Se informd a los directores respecto de los principales hechos y
situaciones relativas a la Alta Administracion acontecidas durante el Gltimo mes y que se
encuentran incorporadas en los informes al Directorio emitidas por las diversas
Vicepresidencias y Areas de apoyo transversales que dependen de la Presidencia Ejecutiva.

Cuenta de los Comités de Directorio:

a. Comité de Auditoria, Compensaciones y Etica: Se dio cuenta de la Sesién Ordinaria del
Comité de Auditoria, Compensaciones y Etica, celebrada con esta misma fecha, con
anterioridad a la presente sesién. Se informa que, en dicha sesidn, se revisd el
seguimiento de compromisos y solicitudes del Comité a la Administracion, tomandose
conocimiento de aquella informacién remitida al Comité como cumplimiento de los
mismos, reportandose adicionalmente el estatus de Auditorias Internas e
Investigaciones al 1Q del afio 2021. A continuacién se contd con el reporte de la
Gerencia Corporativa de Riesgo y Control relativa al seguimiento de compromisos de
auditorias internas y externas, ademds del reporte de riesgos criticos y estatus en
materia de cumplimiento. A continuacidn, se recomendd la designacion del Sr. Mario
Orellana como Encargado de prevencién de delitos, solicitud aprobada por el Directorio.
En otra materia, se contd con una presentacion por parte de la Administracién y la
empresa de Auditoria Externa, relativas a los Estados Financieros al 31 de Marzo de
2021, los que fueron recomendados por el Comité y que fueron sometidos a
consideracion del Directorio y aprobados. Finalmente, se solicitd la recomendacion del
Comité a los contratos correspondientes a la Gerencia Corporativa de Abastecimiento
y Vicepresidencia de Proyectos, a la vez que se informaron las operaciones
categorizadas como PEP, PEC, relacionadas, con empresas filiales y coligadas, ademas
de las estadisticas de licitaciones adjudicadas en el periodo.

b. Comité de Gestidon: Se dio cuenta de la Sesidn Ordinaria del Comité de Gestion,
celebrada con fecha 26 de abril. EIl Comité tomd conocimiento respecto de los
resultados en materia de seguridad y salud ocupacional, en indicadores corporativos,
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en excelencia operacional y en materia de mantenimiento. Asimismo, se informé sobre
la gestidon y resultados de algunas sociedades filiales y coligadas.

Comité de Sustentabilidad: Se dio cuenta de la Sesidn Ordinaria del Comité, celebrada
con fecha 26 de abril, donde se tomd conocimiento de diversos temas asociados a la
Sustentabilidad en la Corporacidon y los desafios y metas a futuro que ésta genera. Se
sometid a recomendaciéon del Comité la Politica de Sustentabilidad de Codelco, la que
fue aprobada por el Directorio.

Comité de Proyectos, Financiamiento e Inversiones: Se dio cuenta de la Sesién
Ordinaria del Comité celebrada con fecha 26 de abril. Se dio cuenta de la Gestion de la
Cartera de Inversiones, de los desafios técnicos del Proyecto Andes Norte y los avances
en PMCHS y Transformacién de DCH. En otro plano, se recomendé aprobar la reposicion
de infraestructura de mantenimiento en DAND vy la actualizacién de las Orientaciones
Comerciales de Codelco, ambas solicitudes fueron aprobadas por el Directorio.

Reporte mensual Consejeria Juridica: Se contd con una presentacion de la Consejera
Juridica en relacidn con los temas de su competencia y reporte de su gestion.

Informe Estrategia Corporativa: Se contd con la exposicién informativa de la
Administracion relativa a las distintas iniciativas disefiadas y en desarrollo. En particular,
se reporto la gestion VGRM, VRRHH y VAB.

Siendo las 17.15, el Presidente del Directorio dio por terminada la sesién.



