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INTRODUCCION

En el contexto del resguardo de la salud e integridad de las personas, el cuidado de los
bienes, su patrimonio y la continuidad de sus operaciones, la Corporaciéon ha establecido
una serie de controles orientados al cumplimiento de estos objetivos.

Estos lineamientos, impulsados desde la alta administracion, se encuentran orientados
por los valores y principios que gobiernan las decisiones de la empresa, para la adecuada
y efectiva gestion de riesgos tanto laborales como de procesos.

Para asegurar el adecuado desempefo organizacional en las materias de seguridad,
salud en el trabajo y riesgos operacionales, los comités ejecutivos de cada centro de
trabajo deben verificar y controlar peridédicamente, a través del ejercicio efectivo del
liderazgo, el cumplimiento de las metas y los resultados comprometidos, utilizando la
presente “Guia de Controles Criticos SSO y Riesgos Operacionales” como documento
base para la adecuada gestion de estos riesgos, la cual esta basada en los ECFy EST que
forman parte de nuestro Sistema de Gestidon de Seguridad, Salud en el Trabajo y Riesgos
Operacionales (SIGO).

Necesitamos, como requisito fundamental, la participacion y el compromiso irrestricto
con este objetivo, de parte de todos sus trabajadores y trabajadoras, tanto propios
como contratistas, profesionales y ejecutivos, convencidos de que los accidentes, las
enfermedades laborales y el cuidado de los recursos son valores exigibles; por lo que
ratifico mi compromiso con la vida y el principio de que ninguna meta o resultado
puede justificarse, si ello significa un menoscabo a la integridad, la salud o la vida de
nuestras personas.

Octavio Araneda
Presidente ejecutivo

@ CODELCO
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OBIJETIVOS

Estandarizar el uso de los controles criti-
cos (CC) de cada uno de los 22 riesgos cri-
ticos (RC), a objeto de utilizarlos en forma
eficiente, fundamentalmente por la linea
ejecutiva y duefnos de procesos en gene-
ral, con el fin Ultimo de prevenir incidentes
de alto potencial (IAP), accidentes graves y
fatales, asi como también enfermedades
profesionales por silice libre respirable y
arsénico soluble, dafos a los activos y per-
mitir la continuidad de marcha de los pro-
cesos operacionales.

- Gerentes, Comité Ejecutivo, “Dueiios de
Procesos”: Verificacion sistematica en te-

rreno de la aplicacion activa y efectiva de
los controles criticos de los riesgos criticos,
asociados a los distintos procesos en los
Centros de Trabajo de la Corporacion.

- Superintendentes / Directores y Super-
visores: 1.- Incorporacion de los controles
criticos de los RC que apliquen, en las
“Medidas de Control” de las Matrices de
Riesgos de Procesos, cuya magnitud del
riesgo se califiqgue como “Alto” (PxC de
32 a 64), 2.- Verificacidon en terreno de la
efectividad de los controles criticos de las
Matrices de Riesgos de Procesos, en las ac-
tividades de liderazgo visible (LV).

MODELO DE GESTION

Niveles Organizacionales

Herramienta de Control Preventivo

Aplicacion

Gerentes

Comités *

Ejecutivos

- Guia de Controles Criticos SSO y
Riesgos Operacionales de los 22 Riesgos
Criticos (13 laborales y 9 de procesos)

- Matrices de Riesgos de Procesos
para Seguridad, Salud Ocupacional,
Activos y Continuidad Operacional

Superintendentes *
y Supervisores

Supervision *
de Primera Linea

- Reglas que Salvan la Vida / ART,
Observacion de Conductas,
Tarjeta Verde

- Procedimientos / Instructivos

Trabajadores *

- Reglas que Salvan la Vida / ART -
Permisos de Trabajo
- Procedimientos / Instructivos
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ALCANCE

Aplicable a todas las areas y procesos
donde se realicen trabajos, actividades o
tareas que contengan riesgos criticos (RC),
a cargo de personal Codelco y/o de sus
empresas contratistas.

La presente Guia es parte de la imple-
mentacion del “Sistema de Gestidn para
la Seguridad, Salud en el Trabajo y Ries-
gos Operacionales” (SIGO), respecto de los
puntos 5.1y 5.2 del Elemento 2 (Planifica-
cién y Administracion del Sistema de Ges-
tion) y punto 5 del Elemento 3 (Estanda-
rizacion de los Controles Operacionales).

Control Critico:

Es un control de alta prioridad,
crucial para prevenir o evitar la
ocurrencia de unincidente de alto
potencial (IAP), accidente grave
o fatal, o para mitigar sus conse-
cuencias, por lo que su aplicacion
es obligatoria e intransable, y ante
suU ausencia o deterioro se debe
detener la actividad, debido a que
se incrementa significativamente
la magnitud del riesgo.

APLICACION Y VERIFICACION
DE CONTROLES CRITICOS

GERENTES / COMITE EJECUTIVO
CENTROS DE TRABAJO

- Verificar en terreno el cumplimiento
de los Controles Criticos y sus requisitos,
de los Riesgos Criticos (RC), que tienen
un potencial alto de generar accidentes
graves y fatales, y/o dafos importantes
a equipos e instalaciones en los proce-
sos que administra, en las instancias de
liderazgo visible, tales como Caminatas
y otros, registrandolos en plataforma cor-
porativa SCHP (Sistema de GCestion de
Herramientas Preventivas).

- Mantener actualizado el listado de los
Riesgos Criticos que aplican en la geren-
Cia y sus procesos.

Y SUPERVISORES

' SUPERINTENDENTES / DIRECTORES

- Incorporar los controles criticos de los
RC que apliquen, en las “Medidas de Con-
trol” de las Matrices de Riesgos de Proce-
sos, cuya magnitud del riesgo se califique
como “Alto” y gestionar su cumplimiento
entre el personal pertinente u otras ini-
ciativas a que haya lugar.

- Verificar en terreno la efectividad de los
controles criticos de las Matrices de Ries-
gos de Procesos, en las actividades de li-
derazgo visible, registrando el hecho en
la plataforma informatica SCHP.
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CONTROLES CRITICOS y requisitos
de control de: Diseno (D), Operatividad

y Mantenibilidad (OyM) y Entrenamiento
y Competencias (EyC) por RC corporativo

N° RIESGO CRITICO icONO N° RIESGO CRITICO

Contacto con energia eléctrica en
intervencion de equipo eléctrico

icoNnO

% Contacto o radiacion
| Qcon material fundido /
Temperaturas extremas
° Caida de objetos
de distinto nivel
Aplastamiento por carga suspendida / m
Maniobras de izaje de cargas °Operacién ferroviaria
o.o
Q °Avalanchas/AIudes
Caida a piques en puntos
de talud, falla de pilas mina rajo, de vaciado y chimenea
botadero, pilas por falla de terreno
e leenels aBombeo agua barro
Atrapamiento por caida de
0 Qrocas / Planchoneo (control
de terreno)
° °Estallido de rocas
. . Exposicion a polvo con
e Atrapamienta en equipos con Qcontenido de silice sobre
el limite permisible

partes o piezas moviles
° Exposicion a arsénico

inorganico (soluble
generado en tostaciéon
y fundicion)

Caida a distinto nivel por
ecolapso de estructura de
piso, escaleras y barandas

Caida a distinto nivel
por trabajos en altura

Contacto con energias peligrosas por
liberacién descontrolada (neumatica,
hidraulica, térmica, mecanica, poten-
cial, quimica, otras)

SPO®®

Caida de rocas, derrumbes, colapso

=

Contacto con acido sulflrico
concentrado

Explosion por manejo, transporte,
uso (tronadura) o almacenamiento
de explosivos

&GO

Choques, colisiones, atropellos, vol-
camientos y desbarrancamiento, por
conduccién de vehiculos o equipos

35

Exposicion a atmosferas peligrosas /
Falta de oxigeno (asfixia) / Intoxicacién
en espacios confinados y sectores
abandonados

S

N° Requisitos de Controles Criticos: 513

Controles

Criticos Disefio (D) |Operatividad y Mantenibilidad (OyM) |Entrenamiento y Competencias (EyC)

122 187 182 144
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RIESGO
CRITICO

Contacto con energia eléctrica
en intervencion de equipo eléctrico




Contacto con energia eléctrica en intervencion

de equipo eléctrico

OBJETIVO:

Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto potencial

(IAP), accidentes graves y fatales producto del trabajo con energia eléctrica
en la intervencién de equipos, maquinaria o sistemas eléctricos.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Riesgo
Critico N1

Controles Criticos

1.1 Permiso PTEE (Permiso de Trabajo en Equipo

Contacto

Energizado)

con energia 1.2 Competencias del personal

eléctrica en
intervencion

1.3 Corte efectivo de todas las fuentes de energia

de equipo 1.4 Blogqueo de equipos de maniobra

eléctrico

1.5 Verificacion ausencia de voltaje y puesta a tierra

de la instalacién a intervenir

5 Controles Criticos y 22 requisitos nnﬂ

Requisitos

Diseiio

Control 1.1: Permiso PTEE (Permiso de
trabajo en equipo energizado)

1. Contar con Instructivo Permiso de Trabajo
en Equipos Energizados (PTEE) en cuyo
permiso se incluya lo siguiente: a) Identifi-
cacion ejecutor electricista, b) Indicar si se
requiere EPP Especifico, €) Tipo de circuito,
d) Razones del porqué no se puede dese-
nergizar el equipo y/o instalacién, e) Indicar
procedimiento que aplica al trabajo, f) Nivel
de tension eléctrica que se trabajard y nivel
de categoria del riesgo de arco eléctrico, g)
Medios de restriccion de accesos a personas
no calificadas, h) EPP necesario para la tarea,
i) Herramientas e instrumentos necesarios, j)
ART y SODI seguin corresponda, k) Licencia
Eléctrica del personal especialista.

1 1 2
1 2 1
1 2 1
2 2 2

1

Evidencia
Objetiva

Instructivo
Permiso

de Trabajo
en Equipos
Energizados
(PTEE)
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Operatividad y
mantenibilidad

2. Verificar que se utilice el PTEE cada vez
que se interviene Equipo Energizado (nivel
de voltaje mayor a 50V).

Registro PTEE

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

3. Personal especialista electricista debe
contar con Licencia Eléctrica (LE), con com-
petencias en equipos y/o instalaciones del
area a intervenir.

4. Personal electricista que realiza interven-
cidén eléctrica, debe estar capacitado para
intervenir en el nivel de tensién correspon-
diente.

Control 1.2: Competencias del personal

Licencia Eléc-
trica (LE)

PTEE

Evidencia

1. Que el personal que interviene sistemas
eléctricos cuente con los cursos y conoci-
mientos indicados en el Instructivo Licencia

Objetiva

Registros de
Capacitacion

Disefo Eléctrica (LE), Reglamento Eléctrico Cor- y Licencia
porativo (REC) y Reglamento de Seguridad Eléctrica (LE)
Eléctrico Divisional (RSED).

Operatividad y 2. Verificaciéon que el personal cuente con Li- Licencia

mantenibilidad

cencia Eléctrica (LE) para intervenir sistemas
eléctricos.

Eléctrica (LE)

. . . L Registro
3. Personal que interviene sistemas eléctri- 9
. personal
cos, debe estar en un registro del personal autorizado
autorizado (registrado) y su respectiva cre-
e . o por Centro de
dencial, indicando el nivel de autorizacion. )
Trabajo
. 4. Contar con Licencia Eléctrica (LE) para ) )
Entrenamiento . . P . . Licencia
. realizar trabajos eléctricos indicando nivel L
y competencia Eléctrica (LE)

de autorizacion.
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Control 1.3: Corte efectivo de todas las fuen- Evidencia
tes de energia Objetiva

Requisitos

1. Contar con Reglamento de Aislaciony

Bloqueo Divisional (RABD) / procedimien- Reglamento
to que lo regule y que contenga: a) Planos de Aislacion
unilineales y planos de control, b) Identifica- y Bloqueo
Disefio ciéon de todo tipo de energias, €) Medicion Divisional /
o verificacion de energia cero en equipo o Procedimiento
sistema a intervenir, d) Sistemas de bloqueo, /REC /RSED
e) Aplicacion de blogueo eléctrico, f) Apli- /ECF1/SODI/
cacion de SODI (Solicitud de Desconexidon e PTEE
Intervencion).
2. Verificacion de estado de energia cero, PTEE / Regis-
incluyendo ART y liberacion de todas las tro de estado
energias (heumaticas, hidraulicas, mecanicas, de energia
Operatividad y etf:.) conforme g lo indicado en el procedi- cero dAe equi-
mantenibilidad miento respectivo. po o sistema
3. Equipos, instrumentos y herramientas de Certificacion
medicion certificados y calibrados. de calibracion

4. Estar capacitado y entrenado en: a) Regla-
mento Eléctrico, y/o procedimientos especi-

ficos de aislacion, bloqueo y verificacion de la Registro
Entrenamiento ausencia de energia, b) Equipos, sistemas y/o Capacitacion /
y competencia circuitos de procesos y sobre los dispositivos Licencia Eléc-
de aislacion y bloqueo, c) Peligros y riesgos trica (LE)

asociados al tipo de energias existentes y
controles criticos.

Control 1.4: Bloqueo de equipos de manio- Evidencia

Requisitos

bra Objetiva

Reglamento
1. Reglamento de Seguridad Eléctrico Divisio-  de Seguridad
nal (RSED). Eléctrico Divi-

sional (RSED)

Disefio
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2. Se debe considerar lo siguiente: a) Existen-
cia de plano unilineal, b) Equipos con puntos
de bloqueo claramente identificados, ¢) Con-
tar con SODI, sobre 1.000 volts, caso contrario
ART, d) Instrumentos medicidn de energia
cero certificados y con revisiones al dia, e)
Instrumentos y herramientas de bloqueo
(candado, pinza, tarjetas).

Lista de verifi-
cacion /SODI /
PTEE

Operatividad y
mantenibilidad

3. SODI / ART firmados por: a) Ejecutor, b) Espe-
cialista Eléctrico, €) Supervisor a cargo.

4. Instrumentos de bloqueo y EEPP (Equipo
Especifico de Proteccién Personal) en buenas
condiciones y de acuerdo al nivel de tension.

SODI /ART

Observacion
de conductas
-RSSO

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

5. Licencia Eléctrica (LE) vigente para Ejecu-
tory Especialista.

6. Especialista Eléctrico, debe contar con
competencias en instalaciones y/o equipos
del drea a intervenir.

Control 1.5: Verificacién ausencia de voltaje y
puesta a tierra de la instalacion a intervenir

Licencia
Eléctrica (LE)

Especialista
con compe-
tencias / LE

Evidencia
Objetiva

Diseio

1. Se debe considerar lo siguiente: @) Contar
con planos unilineales actualizados, b) Contar
con medicion de malla a tierra de acuerdo a lo
indicado en DS 132, ¢) Contar con Instrumentos
para verificar ausencia de voltaje.

ART-SODI

Operatividad y
mantenibilidad

2. Especialista Eléctrico, debe realizar
la verificacion del estado de energia cero,
conforme a lo indicado en SODI.

3. Ejecutor Eléctrico, completa diagrama
unilineal indicando instalaciones de puesta
en tierra en SODI.

SODI

SODI

Entrenamiento
y competencia

4. Licencia Eléctrica (LE) vigente
para Ejecutor y Especialista.

Especialista
con compe-
tencias / LE
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RIESGO
CRITICO 2

Caida dtt
por trabajos Itura




Caida a distinto nivel por trabajo en altura
OBJETIVO:

Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto
potencial (IAP), accidentes graves y fatales producto del
trabajo en altura fisica igual o mayor a 1.80 metros.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Riesgo . Requisitos
o q ontroles Criticos
BIETIES
2.1 Sistema de proteccidn contra caidas 3 1 1
2.2 Certificacion de superficies de trabajo (plataformas,
- : . 1 1 1
i andamios, puntos de anclaje y cuerdas de vida)
Caida a ) ) »
distinto 2.3 Capacitacién / Especializacion 2 2 1
nivel por 2.4 Aptitud fisica y psicolégica 1 1 1
trabajos » » )
en altura 2.5 Segregacion / Demarcacion de areas 1 1 1
2.6. Proteccion de aberturas (vanos) de pisos con riesgo
de caida a distinto nivel ubicados a una altura de 1,80 1 1 1
m o mas
6 Controles Criticos y 22 requisitos nﬂn
. . Control 2.1: Sistema de proteccién contra Evidencia
Requisitos . S
caidas Objetiva
1. Contar con Procedimiento de Trabajo en Procedimiento
Altura Fisica que regule entre otros: a) Uso de Trabajo en
del SPDC (Sistema Personal Detencién de Altura / Permi-
Caidas) sobre 1,8 m de alturay/oa2 mdeun so de trabajo
borde o abertura (vanos) sin barandas con en altura para
riesgo de caida, b) Permiso de trabajo en tareas criticas
altura para tareas criticas o no rutinarias. o no rutinarias

2. El sistema de proteccién contra caidas e
Certificaciones

Disefio cuenta con certificacién y/o memoria de .
. . . del sistemay
calculo (SPDC, puntos de anclajey lineas .
) accesorios
de vida).
3. Definir los criterios para asegurar que el Estudio de
sistema utilizado sea el adecuado para las sistema pro-
caracteristicas del trabajo a realizar (SPDC, teccion contra
puntos de anclaje y lineas de vida). caidas, EPP/
Registro de
evaluacion
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4. Verificar la certificacion, instalacion, uso

Plan de ins-

Operatividad y correcto, almacenamiento y disponibilidad peccién - revi-
mantenibilidad de SPDC, puntos de anclajey lineas de vida. sién / Registro
de revision
5. El personal que trabaja en altura, se Registro de

Entrenamiento
y competencia

encuentra capacitado y autorizado en la
inspeccion / revision y uso de sistemas de
proteccidn contra caidas.

Control 2.2: Certificacion de superficies de

entrenamiento
y credencial de
trabajo

.. . . Evidencia
Requisitos trabajo (plataformas, andamios, puntos de o
. . Objetiva
anclaje y cuerdas de vida)
1. Las plataformas, superficies de trabajo Memoria
(andamios, escalas de andamios, de célculo/
plataformas elevadoras de personal, Recepcion
L. canastillos, otros) y puntos de anclaje, deben  de obras /
Diseiio T )
contar con certificacion del fabricante Programa
o representante técnico de la marca o inspeccion
memoria de célculo. / Registro
certificacion
2. Verificar cumplimiento de certificacion
Operatividad y de las plataformas y superficies de trabajo Registros de

mantenibilidad

(andamios, escalas, plataformas, canastillos y
accesorios).

certificacion

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

3. El personal encargado del disefio y
montaje de plataformas, superficies de
trabajo y puntos de anclaje, esta capacitado
y calificado.

Control 2.3: Capacitacién /Especializacién

Certificados
de competen-
cias

Evidencia
Objetiva

Disefio

1. El programa de capacitacion al personal
que trabaje en altura fisica, debe incluir
entre otros: a) Procedimiento de trabajo en
altura, b) SPDC e inspeccién de pre uso, €)
Manejo de herramientas y equipos portatiles
en altura, d) Evaluacion y reinstruccion.

Revision de
programa de
entrenamiento
/ Registros de
evaluacion de
capacitacion

/ Registro de
vigencia del
curso
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2. El personal que opera plataformas

. Autorizacion
elevadoras, debe contar con autorizacién

. . . ) interna
interna (licencia) de acuerdo al tipo de /.
. R . . Credencial de

equipo elevador (Manlift, canastillos o jaulas .

o trabajo
y otros similares).
3. Verificar cumplimiento del programa

P prog Programa

de capacitacion: a) Personal involucrado
en trabajos en altura, b) Armadores de
andamios, ¢) Operadores de plataformas

Capacitacion /
Credencial de

elevadoras trabajo
Operatividad y )
mantenibilidad Registro de
4. Chequear acreditaciones de operador de e
) acreditacion
plataformas elevadoras y trabajadores que / Obligacién
realicen trabajos en altura, en forma previa 9
de portar

a sus labores (porte y vigencia). diariamente

Registro en-
trenamiento /
Acreditacion /
Certificacion /
Procedimiento
de Montaje

y Desmontaje
de Andamios

5. El personal encargado del montaje

y desmontaje de andamios, debe estar
capacitado, entrenado y certificado en el
“Procedimiento de Montaje y Desmontaje

de Andamios”. Dicha capacitacion debe ser
entregada por el fabricante y/o representante
técnico de la marca.

Entrenamiento
y competencia

Evidencia
Objetiva

Requisitos Control 2.4: Aptitud fisica y psicolégica

1. Personal que trabaja en altura, debe contar

. ) . Resultado
con certificado de aptitud de altura fisica al
. ) . de examen
L. dia, el cual debe cumplir con el “Acuerdo de .
Disefio . = de aptitud /
Homologacion de Evaluacion de Salud para
. o . Acuerdo de
Trabajos en la Industria Minera”. .
Homologacién
Operatividad y 2. Verificacion de la condicion fisica y ART
mantenibilidad psicoldgica, antes del inicio del trabajo.
. 3. Las entidades que realizan la evaluacion Validacion del
Entrenamiento . . . . . .
X fisica / psicolégica para realizar trabajos en organismo ad-
y competencia - ! .
altura, cumplen los requisitos requeridos. ministrador
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Requisitos

Control 2.5: Segregacion / Demarcacion de

EICES

Evidencia
Objetiva

1. Procedimiento de trabajo en altura, debe
establecer segregacion temporal y demarca-

Procedimien-

Diseio cion del drea y especificacion de materialesa  to de trabajo
utilizar a fin de evitar interaccién de personas  en altura
/ equipos y caida de objetos de distinto nivel.
2. Verificar que se dispone de materiales 'y Registro
Operatividad y recursos necesarios en condiciones operativas,  de stock de

mantenibilidad

para segregar de manera eficaz la zona que se
encuentra en la linea de fuego.

materiales de
segregacion

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

3. Personal encargado de demarcar y segregar
el area, cuenta con las competencias.

Control 2.6: Proteccion de aberturas (vanos)
de pisos con riesgo de caida a distinto nivel
ubicadas a una altura de 1.8 m o mas

1. Las aberturas de piso o vanos (se incluyen
vanos para izaje y/o descarga de materiales) ubi-
cados a 1,8 m o mas de altura, deben estar pro-

Registro de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

tegidas en su perimetro con barandas normali-  Planos
zadas y con tapas o cubiertas (cuando apliquen) del area
R que impidan y soporten la caida de personas que contenga
Diseno ; .. -
(se prohibe el uso de tapas como superficies proteccion
de trabajo). Para su uso, que implica el retirode  de aberturas
barandas y cubierta, el personal que se ubique a de pisos
menos de 2 m de dichas aberturas, debe utilizar
SPDC (Sistema Personal Detencién de Caidas),
lineas de vida o puntos de anclaje.
2. Verificar cumplimiento de protecciones de
Operatividad y aberturas de piso y su uso (utilizacion de SPDC  Registro de
mantenibilidad y componentes a menos de 2 m de dichas inspeccion
aberturas).
3. Personal que trabaje en areas donde existan
Entrenamiento aberturas de piso o vanos, debe estar instruido Registro de

y competencia

en las protecciones de éstas y en el uso del
SPDC, cuando se encuentre a menos de 2 m
de distancia de bordes.

capacitacion
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RIESGO
CRITICO 3

Aplastamiento por carga suspendida /
Maniobras de izaje de cargas




Aplastamiento por carga suspendida /

Maniobras de izaje de cargas

OBJETIVO:

Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto
potencial (IAP), accidentes graves y fatales producto del
trabajo en operaciones de izaje y cargas suspendidas.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Riesgo o
Critico N° 3 Controles Criticos
3.1 Plan de maniobras de izaje 1 1 1
3.2 Segregacion del area y control de acceso 1 1 1
Aplastamiento 3 3 |nspeccion previa del equipo y elementos de ] ] ]
por carga izaje
suspendida

/ Maniobras 3.4 Comunicacion bi-direccional permanente entre
deizaje de  operadory rigger

cargas 3.5 Competencias y credencial del personal
involucrado en maniobras de izaje

3.6 Senal luminosa indicadora de capacidad de

Evidencia
Objetiva

Requisitos Control 3.1: Plan de maniobras de izaje

1. Contar con procedimiento o instructivo
que establezca entre otros, criterios de ma-
niobras de izaje de cargas, izajes criticos y su
respectivo permiso (interferencias, cercaniay
riesgo por contacto con lineas eléctricas y es-

Disefo tructuras, 80% o mas de capacidad grua, ubi-
cacion final de carga no visible por operador,
izaje sobre procesos desprotegidos, carga
sobredimensionada, operaciones multiples,
izaje a desnivel, izajes poco usuales, otros) y el
respectivo plan de izaje critico.

Procedimien-

to / Instructivo
/ Permiso izaje
critico
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Operatividad y
mantenibilidad

2. Verificacion de que los izajes criticos se
realicen de acuerdo a plan de izaje y cuenten
con el permiso respectivo.

Plan de izaje
critico / Permi-
so izaje

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

3. Para maniobras de izaje criticos, el per-
sonal que elabora plan de izaje, debe tener
las competencias requeridas y experiencia
comprobada.

Control 3.2: Segregacion del area y control

de acceso

Registro curso
izaje / Compe-
tencias

Evidencia
Objetiva

Disefio

1. Plan de izaje, debe considerar segregacion
del area requerida y control de acceso.

Plan de izaje

Operatividad y
mantenibilidad

2. Verificacion de la efectividad de la segrega-
cion y elementos utilizados.

Registros de
Inspeccion

Entrenamiento
y competencia

3. Personal involucrado en maniobras de
izaje, debe estar capacitado en el método de
segregacion en el drea de maniobras.

Registro de
capacitacion

.. Control 3.3: Inspeccion del equipo y elemen- | Evidencia
Requisitos S -
tos de izaje Objetiva
1. Contar con procedimiento que establezca Protocolo o
la inspeccidn previa del equipo de izaje y procedimien-
Diseio elementos de levante, y que contenga los to (criterio
criterios de cuando no utilizar el equipo y/o de no uso/
los elementos de izaje. descarte)
Registro verifi-
.. 2. Verificacién periddica del estado del cacion estado
Operatividad y P

mantenibilidad

equipo de izaje y elementos de levante que
permitan la trazabilidad y aplicacion.

y trazabilidad
elementos y
equipos izaje

Entrenamiento
y competencia

3. Personal que inspecciona el equipo de
izaje y elementos y de levante, debe contar
con las competencias necesarias.

Registro de
capacitacion /
Competencias
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Requisitos

Control 3.4: Comunicacion bidireccional
permanente entre operador de equipo de
izaje y rigger

Evidencia
Objetiva

1. Existencia de protocolo de comunicacion
bi-direccional permanente entre el opera-

Protocolo /

Disefio ) . o . .
s dory el rigger (sefales, radio, silbato), segun Plan de izaje
caracteristicas de la maniobra.
Operatividad y 2. Verificacion de la operatividad de los siste- Registro de
mantenibilidad mas de comunicacién bi-direccional. inspeccion
Entrenamiento 3. Capacitacion sobre el protocolo de comu- Registro de

y competencia

Requisitos

nicacion de operador y rigger.

Control 3.5: Competencias y credencial del
personal involucrado en maniobras de izaje

capacitacion

Evidencia
Objetiva

1. Sistema para el control de credenciales
para operadores de equipos de izaje y rigger

Registro del
sistema para

Disefio . . o
de acuerdo al tipo de equipos de izaje y de controlar cre-
carga aizar. denciales
2. Verificacion de que el personal involucrado  Credenciales /
Operatividad y en maniobras de izaje, cuenta con las Competencias
mantenibilidad competencias y credenciales respectivas / Registro de
(operador equipo, rigger). verificacion
3. Personal involucrado en maniobras
Entrenamiento de izaje, cuenta con las competencias Registro de

y competencia

requeridas de acuerdo a sus funciones
(Supervisor izaje, operador equipo, rigger).

competencias
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Requisitos

Control 3.6: Sefal luminosa indicadora de
capacidad de carga (semaforo) en gruas
moviles

Evidencia
Objetiva

1. Las gruas moviles, deben contar con sefa-
les luminosas externas sobre la cabina (tipo
semaforo), que indiquen la capacidad de

carga del equipo: color verde (rango seguro

i . . . Registro de
Disefo de operacion); amarillo o ambar (cercano ) 9 -
. . ) . inspeccion

a la capacidad maxima autorizada) y rojo

(alcanza o sobrepasa la capacidad maxima

autorizada).

Obs.: No se incluyen los Puentes Gruas.
Operatividad y 2. Verificar en gruas moviles la operatividad Registro de
mantenibilidad de las sefales luminosas (tipo semaforo). inspeccion

. 3. Difundir o capacitar al personal involu- )

Entrenamiento P P Registro de

y competencia

crado en izajes, el requerimiento de sefales
luminosas en gruas moviles.

capacitacion
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RIESGO
CRITICO 4

Contacto con energias peligrosas

por liberacion descontrolada (neumatica,
hidraulica, térmica, mecanica, potencial,
guimica, otras)




Contacto con energias peligrosas por liberacion
descontrolada (neumatica, hidraulica, térmica,
mecanica, potencial, quimica, otras)

OBJETIVO:

Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto
potencial (IAP), accidentes graves y fatales producto del
trabajo con energias peligrosas en la intervencion de equipos,
maquinarias o sistemas.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Riesgo Critico

5 Controles Criticos
o | D OyM EyC
Contacto 4.1 Competencias del personal involucrado en 5 5 1
con energias maniobras o actividades
el ez 4.2 Aislacion, bloqueo y verificacion de energia
por liberacion C('E‘TO ’ 4 Y 9 2 2 1
descontrolada
(neumatica, 4.3 Elementos de control y contencidn de 5 1 1
hidraulica, energias
termica, 4.4 Segregacion y control de acceso 1 1 1
mecanica,
potencial, 4.5 Dispositivos de lectura de niveles de energia 1
quimica, otras) (Energia cero)

5 Controles Criticos y 20 requisitos nﬂﬂ

Control 4.1: Competencias del personal invo- Evidencia
lucrado en maniobras o actividades Objetiva

Requisitos

1. Existencia de programa de capacitacion
y entrenamiento que considere la identi-
ficacion y control de energias en equipos,
sistemas y circuitos de procesos del area,
conforme a procedimiento de aislaciony
bloqueo, incluyendo evaluacién en terreno

Plan de
Capacitacion
/ Registro de
evaluacion de

) S ) terreno
Disefio de los tl)pos de energia, aislamiento, bloqueo
y energia cero.
2. La induccidn del drea contempla los ries-
gos de eventos por liberacion descontrolada Registro de
de energia y sus tipos segun diagramas / capacitacion

mapas publicados en el area.
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Operatividad y
mantenibilidad

3. Verificar que el personal que realiza acti-
vidades con energias (eléctrica, neumatica,
hidraulica, térmica, mecanica, potenciales,
quimica, etc.), cuente con las competencias
requeridas y aplique los controles criticos y
los requeridos en la tarea.

4. Verificar que los trabajos a desarrollar que
involucren control de energias, cuenten con
la autorizacion del duefio del area.

Registro de
inspeccion /
ART/LV/OC

Verificacion

de ART/LV/
OC / Permiso o
autorizacion

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

5. Personal expuesto a las energias en el area
(equipos, sistemas), debe estar capacitado,
entre otros, en reglamento o procedimiento
de aislacion y bloqueo especifico del area.

Control 4.2: Aislacién, bloqueo y verificacion

de energia cero

Registro de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

1. Contar con un reglamento / procedimien-
to de aislacion y bloqueo que considere la
secuencia de maniobras, en el control de
las energias del area (eléctrica, neumatica,
hidraulica, térmica, mecanica, potenciales,
quimica, otras) y verificacion de energia cero
presentes en el area de trabajo.

Reglamento /
Procedimien-
to de bloqueo

Diseiio
2. |dentificar los equipos e instalaciones
mediante TAG y definir las energias presen- Diagramas/
tes con un mapa de energia o bloqueo en mapas de
equipos criticos de las areas y los puntos de identificacion
aislacion y blogqueo y/o los dispositivos de de energias
contencion.
3. Verificar existencia de mecanismos y/o
dispositivos en el area que aseguren el aisla-
Operatividad y miento y bloqueo, disipacién o contencién Registro de
mantenibilidad de las energias peligrosas y verificacion ener- inspeccion

gia cero, para efectuar el bloqueo de equipos
y/o sistemas.
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4. \Verificar la practica de aislacion, bloqueo

y chequeo de energia cero de todas las Registro de
energias presentes (eléctrica y no eléctrica) al bloqueo
intervenir un equipo, sistema o circuito.
. 5. Personal que realiza la aislaciéon y bloqueo .
Entrenamiento . . o Registro de
. de energias distintas a la eléctrica, debe con- o
y competencia capacitacion

Requisitos

tar con las competencias requeridas.

Control 4.3: Elementos de control y conten-
cion de energias

Evidencia
Objetiva

Diseio

1. Contar con dispositivos de control de
acuerdo a evaluacion de riesgos, fabricados
o diseflados con memorias de célculo o
certificados, para las energias siguientes: a)
Eléctrica: Aislamiento y bloqueo de circuitos
y descarga a tierra, b) Mecanica: Aislamiento
y blogueo con trabas mecanicas y/o desaco-
ples, €) Potencial: Aislamiento y bloqueo con
trabas o sistemas de contencién, d) Cinética:
Aislamiento y blogueo con protecciones, cu-
Aas, trabbas mecanicas, otros, @) Neumaticas:
Jaulas, barreras, otros.

2. Existencia de diagramas / mapas de
identificacion de dispositivos de contenciéon
existentes en equipos, sistemas y circuitos del
area: bloqueadores de valvulas, pulsadores
selectores, barreras de contencion de derra-
mes, entre otros.

Procedimiento
de operaciéon

/ Registro de
dispositivos

de control de
energias

Diagramas /
mapas

Operatividad y
mantenibilidad

3. Verificar que los dispositivos de contencién
cuenten con un programa de inspecciony
mantencion; ademas de memoria de calculo
o certificacion.

Programa de
mantencion
/ Inspeccién /
Certificacion

Entrenamiento
y competencia

4. El personal que opera y mantiene los
dispositivos de contencion, debe contar con
competencias para realizar el trabajo, acorde
a indicaciones del fabricante.

Registro de en-
trenamiento
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Requisitos

Control 4.4: Segregacion y control de
acceso

Evidencia

1. Contar con método y elementos de
segregacion de energias presentes en

Objetiva

L . Método de
Diseifo el area (barreras New Jersey, conos con .
P : segregacion
cadenas, sefalizacion, otros), que incluya
sefalética en punto(s) de acceso.
Operatividad y 2. Verificar existencia de elementos de Registro de
mantenibilidad segregacion y sefalética en zona requerida. inspeccion
3. El personal encargado de aislary Redistro
Entrenamiento segregar el area, utilizan y mantienen los degentrena
y competencia elementos de segregacion y cuentan con las miento

Requisitos

competencias requeridas.

Control 4.5: Dispositivos de lectura de nive-

les de energia (energia cero)

Evidencia
Objetiva

1. Contar con dispositivos de lectura de

- . . . ) Registro d
Disefo niveles de energia, en base al inventario de ggls ro ©
. . dispositivos

energias presentes en el area.

Listado de

. - L . equipos de
.. 2. Dispositivos de medicion de niveles de s

Operatividad y P medicién /

mantenibilidad

energia, verificar: a) Existencia, b) Programa
de calibracion y pruebas.

Programa de
calibraciony
pruebas

Entrenamiento
y competencia

3. Personal que realiza la verificacion de ener-

gia cero, cuenta con las competencias para
utilizar los dispositivos de lectura, acorde a
directrices del fabricante.

Registro de en-
trenamiento
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RIESGO
CRITICO 5

Caida de rocas, derrumbes, colapso de
talud, falla de pilas mina rajo, botadero,
pilas por falla de terreno




Caida de rocas, derrumbes, colapso de talud, falla de
pilas mina rajo, botadero, pilas por falla de terreno

OBJETIVO:

Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto potencial

(IAP), accidentes graves y fatales producto de trabajar en operaciones mineras que
expongan al personal a riesgos por caida de rocas, desprendimiento o escurrimiento
de rocas y/o materiales.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Riesgo Critico Requisitos

3 Controles Criticos
i | D oyM

5.1 Mapa o informe técnico de criticidad de falla

Caida de rocas, 1 2 2
derrumbes, de terreno
colapso de 5.2 Cumplimiento de disefio y construccion 3 1 2
t?'“d' fa)lla de. 5.3 Monitoreo geotécnico en zonas criticas 2 2 2
pilas mina rajo,
botadero, pilas 5.4 Plan de contingencia 2 1 2
por falla de
terreno 5.5 Segregacion de areas

5 Controles Criticos y 26 requisitos nnn

Control 5.1: Mapa o informe técnico de criti- Evidencia
cidad de falla de terreno Objetiva

Requisitos

1. Se debera generar mapa georreferenciado

que contenga al menos los siguientes as-

pectos: a) Ubicaciéon general indicando fase

de explotacion minera, b) Pilas y botaderos,

c) Descripcion y clasificacion de los focos

criticos y condicion de terreno, d) Indicar los Informe
rangos de velocidades de desplazamiento de  técnico de
acuerdo a los criterios de alerta establecidos, sectores
e) Establecer cuéles son las recomendacio- criticos
nes técnicas para mitigar los focos criticos

y su condicién de terreno. La informacion

generada debe ser transmitida en forma

diaria mediante un registro escrito a toda la

linea operativa.

Diseiio
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Operatividad y
mantenibilidad

2. Todas las Divisiones deben contar en los
rajos con sistemas de radares, complementa-
dos con el sistema de teodolitos y prismas.

3. Los equipos deben estar calibrados de
acuerdo a los patrones indicados por sus

Registro de
informacion

Certificado de

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

respectivos fabricantes. Esta informacion se calibracion
debe mantener actualizada y en linea.

4. Los profesionales que identifican los focos Registro de
criticos deben ser: Gedlogos o Ingenieros capacitacion/
Civiles con especialidad en Geotecnia. curricular

5. Todo el personal ejecutor de trabajos en las
areas de fases de explotacion, pilas de lixivia-
cién y botaderos debe estar informado, con
respecto a los informes técnicos que emite el
area geotécnica.

Control 5.2: Cumplimiento de disefio y
construccion

Registros de
difusion / Ca-
pacitacion

Evidencia
Objetiva

Disefo

1. El disefio de los taludes mineros a nivel de
banco, talud inter rampay talud global, debe
cumplir con los criterios de aceptabilidad de
disefio geotécnico establecidos para cada uno
y debe considerar el Factor de Seguridad (FS)
y Probabilidad de Falla (PF).

2. El diseno de taludes de pilas y botaderos
debe cumplir con los criterios de aceptabilidad
de diseno geotécnico establecidos para cada
uno y debe considerar FS 'y PF.

3. La Division debera contar con los procedi-
mientos de conciliacion y full control. Estos
deberan incorporar el factor de disefioy
factor de condiciones de los bancos, con su
respectiva evaluacion de desemperio.

Registro de
inspeccion

Registro de
inspeccion

Registro de
inspeccion
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4. En el informe geotécnico debe estar con-

. - L. . Informe
.. siderada la evaluaciéon geomecanica y moni- L
Operatividad y - . Geotécnico
P toreo de la estabilidad de taludes a nivel de )
mantenibilidad ) . Registros de
banco, inter rampa, global, e incorporar las )
. monitoreo
pilas y botaderos.
5. Los profesionales que realizan los disefios
eotécnicos de bancos, inter rampa, global, )
9 pa.g Registro de

pilas de lixiviacion y botaderos deben ser
Gedlogos o Ingenieros Civiles con especiali-
dad en geotecnia.

entrenamiento

Entrenamiento
y competencia

6. Todo el personal ejecutor de trabajos en
las dreas de: fase de explotacion, pilas de
lixiviacion y botaderos, debe estar capacitado
con evaluacion escrita respecto a los infor-
mes técnicos que emite el drea geotécnica.

Registro de
entrenamiento

Control 5.3: Monitoreo geotécnico en zonas Evidencia

R isit " Arf
equisitos criticas Objetiva

1. Debe existir un plan de monitoreo en
la division con reportabilidad de lecturas
periddicas y en linea, ademas de sistemas

que operen continuamente, el cual conste Plan de
al menos de los siguientes puntos: a) Control monitoreo
de zonas criticas, b) Control y analisis de periédico

instrumentacion, ¢) Plan de contingencia y
evacuacion, d) Criterios de aceptabilidad y e)
Disefio protocolo de comunicaciones.

2. En las divisiones se debe contar con la
practica de conciliacién geotécnica del dise-
Ao del rajo/pilas/botadero. Esta conciliaciéon
geotécnica se debe dejar registrada con una
presentacion semanal, un informe mensual
y uno anual.

Informes
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Operatividad y
mantenibilidad

3. Los equipos de monitoreo geotécnico se
deben mantener calibrados de acuerdo a
calibraciones y mantenciones, conforme a las
recomendaciones del fabricante; el respaldo
de éstas debe estar disponible.

4. Se debe realizar levantamiento con
scanner topografico de las paredes del rajo /
pilas /botaderos, dejando registro mediante
presentaciones y/o informes semanales /
mensuales.

Registro de
calibraciény
mantencion

Registro de
levantamiento

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

5. Los profesionales que realizan la captura,
analisis y reporte de la informacién deben ser
Gedlogos, Geomensores o Ingenieros en Mina
con especialidad en Geotecnia.

6. Todo el personal ejecutor de trabajos en
las dreas de fase de explotacion, pilas de
lixiviacion y botaderos debe estar informado
con respecto a los informes técnicos que
emite el area geotécnica.

Control 5.4 : Plan de contingencia

Registro de
capacitacion /
curricular

Registro de
capacitacion /
Charlas

Evidencia
Objetiva

Disefo

1. Plan de Contingencia: a) Se debe encontrar
registrado el plan de contingencia, ante falla
de terreno en la Divisidn, que cubra todas las
areas que tengan potencial de falla de terre-
no, b) La Divisién debe contar con revisiones
y/o actualizaciones del plan de contingen-
cia, las cuales deben ser anuales o cuando
corresponda y afecte al plan vigente.

2. Se debe contar con un Plan de Comunica-
cién ante la eventualidad de falla de terreno
y asignacion de roles a sus trabajadores, el
cual debe ser conocido por todas las perso-
nasy su difusion serd responsabilidad de las
areas que preparen y recepcionen los Planes
de Contingencia y Comunicacion.

Plan de
contingencia

Plan de comu-
nicaciones
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3. Las zonas de emergencia y rutas de escape
deben estar definidas por el duefio del area
en conjunto con el drea de geotecnia, las
cuales deben estar debidamente sefaliza- Registro de
das. Cada vez que éstas sean modificadas, se inspeccion
debera comunicar inmediatamente a toda la
organizacion por medio de un comunicado
Operatividad y interno.
mantenibilidad

4. E| personal involucrado directamente en
areas de Mina rajo /pilas/botadero, debe ser

K L Registro de
capacitado y evaluado en la aplicacion del . .
) ) ) induccién /
plan de contingencia. Se debe considerar la ) )
. .. . Registro simu-
ejecucion de al menos un (1) simulacro anual lacro
en cada una de estas areas: mina rajo / pilas /
botadero.
5. Se ejecutan ejercicios y simulacros de
Entrenamiento emergencias segun listado de eventos de Registro de
y competencia alto impacto, validados por el gerente de simulacro

minas correspondiente.

Evidencia
Objetiva

Requisitos Control 5.5: Segregacion de areas

1. Se deberé dejar registro en informe diario/
semanal/mensual, del requerimiento y

Disefo especificaciones técnicas de un sistema de
segregacién temporal y/o demarcacion del
area en zona de rajo, pilas y botaderos.

Registro de
segregacion

2. El dueno del area debe considerar y dispo-
ner equipos, materiales y recursos necesarios

en el sector para segregar de manera eficaz Registro de
Operatividad y la zona de rajo, pilas y botaderos. stock de
mantenibilidad materiales de

. . segregacion
3. El duefio del area es el responsable de

definir el personal para ejecutar los trabajos
de segregacion.

4. Personal encargado de delimitar, restringir,

Entrenamiento segregar y sefalizar el &rea, cuenta con com- Registro de en-
y competencia petencias tedricas y practicas para realizar la trenamiento
tarea.
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RIESGO
CRITICO 6

nnnnnn




»
OBJETIVO:

Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto
potencial (IAP), accidentes graves y fatales por efecto de incendio.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Rigsgo q Controles Criticos

Critico N'6 n
6.1 Plan de emergencias 1 2 1
6.2 Sistema de control de presencia 1 1 1
6.3 Vias de evacuacion y salidas de emergencia 1 2 1

6.4 Sistemas deteccion, alarma y extinciéon en equipos
Incendio e instalaciones criticas

6.5 Trabajos en caliente 1 1 2

6.6 Contencion y segregacion de elementos
combustibles e inflamables

6.7 Mapa de riesgo de incendio de areas de trabajo

7 Controles Criticos y 24 requisitos nnn

Evidencia
Objetiva

Requisitos Control 6.1: Plan de emergencia

1. El plan de emergencia cumple con lo

siguiente: @) Estrategia de control de incendio

(Sala de control de emergencias), b) Protocolo

de comunicaciones, €) Ubicacion de los grupos  Plan de
Disefio de trabajo, d) Vias de evacuacion, e) Senalética, emergencia

f) Equipos de emergencia, g) Puertas contra actualizado

incendios, h) Roles y responsabilidades, i)

Programa de simulacros, j) Cédigo de aviso y k)

Planes generales de labores.

2. Las rutas de escape ante emergencias,

Operatividad y salidas y areas, estan claramente definidas, Registro de
mantenibilidad sefializadas y normalizadas, y son compatibles inspeccion
con el plan.
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Programa

3. Se realizan ejercicios de emergencia y simulacros
simulacro. Informe de
simulacro
. 4. El personal de la Division es entrenado y Registro de
Entrenamiento L. e o
. competente (tedrico y practico) en el plan de capacitacién /
y competencia . ; . -
emergencia ante un incendio. Induccién

Requisitos

Control 6.2: Sistema de control de presencia

Registro de
capacitacion /
Induccién

1. El sistema de control de presencia de traba-

. . . . Sistema de
— jadores en areas subterraneas, debe permitir
Diseho ) . ) control de
conocer en tiempo real la cantidad y ubica- )
- ) presencia
cion probable del personal que ingresa y sale.
.. 2. El sistema de control de presencia opera )
Operatividad y - . P P Registro de
R en forma eficiente (testing) y no se cae ante . L
mantenibilidad inspeccion

algun evento.

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

3. El programa de capacitacion del plan de
emergencia debe considerar el conocimien-
to y aplicacién del sistema de control de
presencia.

Control 6.3: Vias de evacuacion y salidas de

emergencia

Verificacion de
los contenidos
del plan

Evidencia
Objetiva

1. Se debe realizar un proceso de disefio

formal para desarrollar las vias de evacuacion  Planos de
Diseio y salidas de emergencia subterrdneas, en rutas de
conformidad con normativas de Sernageo- evacuacion
miny Codelco.
2. Las vias de evacuacioén y salidas de emer-
) - ; Planos de ruta
gencia en el sitio, se han implementado de -
- de evacuacion
acuerdo con el disefio.
Operatividad y

3. Se lleva a cabo un programa de inspeccion
de las vias de evacuacion y salidas de emer-
gencias, con el fin que estén en buen estado y
sigan siendo claras (se debe incluir, sefaléticas,
iluminacion, otros).

mantenibilidad
Registro de
inspeccion
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Entrenamientoy
competencia

Requisitos

4. Personal del area entiende la sefalética de
evacuacion y actla de manera correcta ante
algun evento o simulacro.

Control 6.4: Sistemas de deteccion, alarmay
extincion en equipos e instalaciones criticas

Registro de
simulacro

Evidencia
Objetiva

1. El sistema de deteccién y alarma, debe

L. ) ) Infe d
Diseno cumplir con norma NCC 40, Seguridad Contra " orm'e -e
. cumplimiento
Incendio.
Operatividad y 2. Los sistemas de deteccion, alarmas y Registro de

mantenibilidad

extincion deben contar con un programa de
prueba y mantenimiento periddico.

mantencion

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

3. El personal conoce y estéa capacitado para
operar sistemas de deteccién y alarmas, y de
extinciéon de incendios.

Control 6.5 : Trabajos en caliente

Registro de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

1. Contar con “Procedimiento para Aplicacion de

Procedimiento
para Aplicacion

Disefio Permisos de Trabajo en Caliente” (SIGO-P-025) en de Permisos
uso en las Divisiones / VP. de Trabajo en
Caliente
2. \erificacion de uso de Permisos de Trabajos en ReglsFros de
.. Caliente (corte y soldadura, esmerilado, perforado, Permlso§
Operatividady entre otros). En general, cualquier actividad que de Trabajos
mantenibilidad ) ' en Caliente,

genere chispas o material incandescente capaz
de generar llamas.

firmados por
duerio del drea

Entrenamientoy
competencia

3. Personal del area, donde sea factible de realizar
trabajos en caliente, debe estar capacitado en el
“Procedimiento para Aplicacion de Permisos de
Trabajo en Caliente”.

4. Personal que realiza trabajos en caliente, debe
ser capacitado acerca del "Procedimiento para
Aplicacion de Permisos de Trabajo en Caliente”

Registro de
capacitacion /
Entrenamiento
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Requisitos

Control 6.6: Contencién y segregacion de

elementos combustibles e inflamables

Evidencia
Objetiva

1. Contar con procedimiento o instructivo
de segregacion y contencion de elementos

Procedimiento /

Disefio - - . .
combustibles e inflamables (sustancias Instructivo
peligrosas).

2. Verificar en terreno cumplimiento de -
rocedimiento o instructivo de segregacion Inspeccion

Operatividad y P de terreno /

mantenibilidad

y contencion (estanques, instalaciones
de almacenamiento de liquidos y gases

Registros de

; . inspeccion
combustibles e inflamables). P
3. Personal que labora en dreas donde
Entrenamiento existan elementos combustibles o Registro de

y competencia

inflamables, debe estar capacitado en dichas
materias.

capacitacion

.. Control 6.7: Mapa de riesgo de incendio de Evidencia
Requisitos " . -
areas de trabajo Objetiva
. . . Mapas de
1. Contar con mapas de riesgos de incendio riesp os de
.. de los procesos operacionales, a partir de . 9 .
Disefo ; ) incendio /
sectores o puntos vulnerables a dicho riesgo Planes de
y con los respectivos planes de accién. L.
accion
- N . Mapas de
.. 2. Verificar publicacion de mapas de riesgos . P
Operatividad y . . . riesgos de
s de incendio, en las areas de los procesos ) )
mantenibilidad ; incendio de
operacionales. areas

Entrenamiento
y competencia

3. Difusion del mapa de riesgos de incendio
al personal que ingresa al area.

Registros de
capacitacion
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RIESGO
CRITICO 7

Contacto con acido sulfurico
concentrado




Contacto con acido sulfurico concentrado

OBIJETIVO:

Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto
potencial (IAP), accidentes graves y fatales producto del contacto
con acido sulfurico concentrado.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Riesgo o
Critico N°7 Controles Criticos
7.1 Segregacion del drea y control de acceso 1 1 1
7.2 Equipo de proteccion personal especifico 2 1 1
Contacto 7.3 Protecciones de uniones y acoples 3 1 1
con acido
sulfarico 7.4 Analisis de incompatibilidad /rotulacion / 2 1 1

concentrado Senalizaciéon / HDS
7.5 Plan de emergencias 3 2 1

7.6 Actualizacion bases de disefio en plantas de

acido sulfurico (PAS) !

6 Controles Criticos y 25 requ nﬂn

Control 7.1: Segregacion del area y control Evidencia

Requisitos N — Objetiva

1. Contar con método de segregacion que
considere a lo menos: a) Requerimientos de
Diseiio control de acceso de vehiculos y personas, b)

Plan segrega-
cion / Método

L . control de
Transito peatonal, ¢) Pantallas / Biombos de
[ . . acceso
segregacion (fijas y moviles), d) Pretiles.
.. 2. Verificacion de plan de inspeccion Plan de inspec-
Operatividad y S P P .. P .
e ere y mantenimiento de los elementos cion / Manteni-
mantenibilidad . .
de segregacion. miento
Registro de
Entrenamiento 3. Instruir al personal en la segregacion capacitacion
y competencia del area. / Registro
induccion
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Requisitos

Control 7.2: Equipo proteccion personal

Evidencia

especifico Objetiva

. . Registro d
1. Identificar el EPP especifico por cargos, en egIstro (,a.

. i EPP especifico
base a estudio y evaluacion.
por cargo
Diseno 2. Disponer de un protocolo o procedimien-

to para seleccion, uso, inspeccion / revision, Protocolo o pro-
mantencion, entrega y recambio, almacena- cedimiento
miento y disposicion final del EPP especifico.

.. Registro de
Operatividad y e L
mantenibilidad 3. Verificar el correcto uso de EPP por cargo. Inspecciéon

por cargo

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

4. Contar con capacitacion y entrenamiento
del EPP especifico por cargo, por el provee-
dor o personal especialista acreditado.

Control 7.3: Protecciones de uniones y

acoples

Registro capa-
citacién por
cargo

Evidencia
Objetiva

1. Contar con inventario de ductos, uniones y
acoples de las instalaciones.

2. Contar con plan de inspeccion y manten-
cién de ductos, uniones y acoples de acuerdo
a estdndares de disefo y necesidades segun
el area.

Inventario

Plan de
Inspeccion /
Mantencion

Disefio
3. Contar con diagrama de ductos, uniones y Diagrama de
acoples del sistema de transporte de acido ductos, unio-
sulfdrico concentrado, su ubicacion, sentido, nesy acoples
caudal y protecciones necesarias de uniones del sistema de
(cubre flange). transporte
Operatividad y 4. Verificacion del plan de inspeccion y man- Registro de

mantenibilidad

tencién con cierre de brechas detectadas.

inspecciones

Entrenamiento
y competencia

5. Verificar que personal involucrado cuente
con las competencias requeridas para ins-
peccionar y mantener los ductos, uniones y
acoples.

Registro de
capacitacién /
Competencias
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Requisitos

Control 7.4 : Analisis de incompatibilidad /

rotulacién / sefalizacién / HDS

Evidencia
Objetiva

1. Contar con protocolo o procedimiento de
manejo de acido sulfurico concentrado que
defina el analisis de incompatibilidad con

otros productos, rotulacién y caracteristicas
de ésta, Hoja de Seguridad (HDS), senaliza-

Protocolo /
Procedimien-
to manejo de
acido sulfurico

Disefio cion de ductos, estanques, zonas de restric-
cién, carga y descarga, transporte, etc.
2. Contar con diagrama o afiche de elemen- Diagrama
tos incompatibles prohibidos en el drea'y de elementos
almacenamiento. incompatibles
.. . Verificacion de existencia de diagrama o Diagrama
Operatividad y 5 . . S . 9 I g . /
afiche de incompatibilidad y aplicacion del Aplicacion

mantenibilidad

procedimiento o protocolo.

procedimiento

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

4. Personal que ingrese al area, debe estar
instruido en la tematica de incompatibilidad
de sustancias quimicas, su HDS, su rotulacién
y sefalética.

Control 7.5: Plan de emergencias

Registro de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

Disefio

1. Contar con plan de emergencias que atien-
da, entre otros, el riesgo de contacto con
acido sulfdrico concentrado.

2. Evaluacion de requerimientos de ele-
mentos de atencion de emergencias ante

el riesgo de contacto con acido sulfurico: a)
Duchas / lavaojos, b) Diphoterine, €) Transpor-
te, d) Otros.

3. Disenar diagrama de ubicacién de duchas
y puntos que cuentan con diphoterine.

Plan de
emergencia
vigente

Evaluacion

Diagrama /
Afiche
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Operatividad y
mantenibilidad

4. Verificacion de disponibilidad, ubicacion y
operatividad de duchas, diphoterine, en base
a evaluacion vigente.

5. Verificacion de cumplimiento de programa
de inspeccion y mantenimiento de duchas,
diphoterine y otros.

Registros
y evaluacion
terreno

Registros
del programa
de inspeccion

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

6. Personal involucrado debe contar con
capacitacién y/o instruccion en: a) Uso de di-
photerine y duchas/lavaojos de emergencia,
b) Avisos y alarmas de emergencia.

Control 7.6: Actualizacion bases de disefo
en plantas de acido sulfurico (PAS)

Registros de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

1. Las bases de disefo de PAS se deben
revisar periédicamente al menos una vez

cada dos anos, mediante evaluacion de Inform.e.s’
. de revision
riesgos de procesos (HAZOP, HAZID, otros)
—_— L A de bases de
Disefo y los planos de disefio (diagramas de disefio de
proceso e instrumentacion, diagramas de
. . . PAS (HAZOP,
flujos de procesos, planos de instalaciones,
. . . HAZID, otros)
isométricos, otros), deben actualizarse como
resultado de dichas revisiones.
Registros de
. o . ificacion d
.. 2. Verificar cumplimiento de revisiones de ver |cag9n ©
Operatividad y cumplimiento

mantenibilidad

bases de diseno y actualizacién de planos
de disefio.

de revisiones
de bases de
diseno

Entrenamiento
y competencia

3. Personal de PAS debe estar informado
sobre la verificacion periddica de las bases
de disefo y el personal participante en
dicha verificacion, debe estar capacitado en
evaluacion de riesgos de procesos, mediante
técnicas HAZOP, HAZID y otras.

Registros de
capacitacion
personal PAS
/ Participantes
de revision
bases de
disefio
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RIESGO
CRITICO 8

Explosion por manejo, transporte,
uso (tronadura) o almacenamiento
de explosivos




P\
=
%,—o,‘

o almacenamiento de explosivos

Explosion por manejo, transporte, uso (tronadura) i '

OBJETIVO:

Evitar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto
potencial (IAP), accidentes graves y fatales producto del
almacenamiento, transporte, uso y desechos de explosivos.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Riesgo Critico Controles Criticos
— D oyM | Eyc]

Explosion 8.1 Competencias / Acreditaciones 2 1 3
[PlF [ntEgie) 8.2 Carta de loros (aislacion y evacuacion) 3 1 1
transporte, uso

(tronadura) o 8.3 Segregacion y control de acceso 1 1 1
almacenamiento g 4 vierificacion post-tronadura 1 1 1

de explosivos
8.5 Mantenimiento de vehiculos de transporte de

1
explosivos

5 Controles Criticos y 20 requisitos nﬂn

Evidencia
Objetiva

Requisitos Control 8.1: Competencias/ Acreditaciones

1. Tener aprobado un Reglamento para el
Almacenamiento, Transporte, Uso y Manipula-
cion de Explosivos que contemple al menos,
competencia (experiencia en operaciones
mineras y entrenamiento) y acreditaciones
para manipuladores y programador de explo-
sivos. Debe considerar ademas, pardmetros de
control y generacion de competencias para
evitar un “fly rock” en Minas Rajo.

Reglamento
aprobado por
Sernageomin

Disefio

Certificacion
de compe-
tencia de
operadores de
camion / fabri-
ca (explosivos)

2. Operadores de camidn-fabrica (explosivos)
deben contar con Certificacién de Compe-
tencias.
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Operatividad y
mantenibilidad

3. Mantener actualizado: a) Listado de per-
sonal autorizado con fecha de expiracion de
la acreditacion (sin acreditacion vigente no
puede manipular / calcular explosivos), b)
Listado de operadores de camidn- fabrica
(explosivos) certificados.

Listado de
personal auto-
rizado

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

4. Plan de capacitacion y entrenamiento
asociado al manejo de explosivos, que incluya
al menos capacitacion en el reglamento y
riesgos asociados a la actividad de manipula-
cion de explosivos.

5. Las acreditaciones son otorgadas por la au-
toridad competente (Programador Calculista
y Manipulador de Explosivos) y deben estar
vigentes.

6. La certificacion de competencia de opera-
dores de camion-fabrica (explosivos) debe ser
emitida por el fabricante o representante de
la marca u organismo acreditado por Comi-
sién Nacional de Certificacion de Competen-
cias Laborales (Chile Valora o equivalente).

Control 8.2: Carta de loros (Aislaciéon y eva-
cuacion)

Registro de
capacitacion
entrenamiento
y acreditacion

Registros

de Licencia
Programador
Calculistay
Manipulador
de Explosivos

Certificacion de
competencia
de operadores
de camion/
fabrica (explosi-
VOs)

Evidencia
Objetiva

Disefio

1. Previo a las tronaduras emitir “carta de
loros”, que incluya las tronaduras del area,
que contenga variables de control para la
aislacion, evacuacioén y distancia segura res-
pecto a proyeccion de rocas, onda expansiva,
gases y ruido. En caso de interaccion en
minas subterrdnea y mina rajo u otras areas,
debe considerar los controles asociados a la
interaccion.

2. La tronadura secundaria, deberd enmar-
carse en lo definido en el Reglamento para el
Almacenamiento, Transporte, Uso y Manipu-
lacién de Explosivos y/o instructivo especifico
del area.

Registro de
Carta de Loro/
Evaluacion

de riesgos de
interferencia

Registro de
inspeccion
en terreno /
Reglamento
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3. Para cada tronadura, debe existir un
responsable que debe hacer cumplir lo esta-
blecido en la carta de loros.

Registro Carta
de Loros

Operatividad y
mantenibilidad

4. Verificar que las “cartas de loros” tengan a
lo menos, un plano de ubicacidon que con-
temple el lugar de la tronadura, el resguardo
y evacuacion de los sectores amagados, (loros
vivos y/o metélicos), definicion de responsa-
bles de evacuacion de los sectores, coordi-
naciones de “pedida y entrega” de quemadas
por los encargados correspondientes y la
autorizacion pertinente del jefe de unidad o
jefe de area.

Registros de
inspecciones
/ Cartas de
Loros / Planos
de Tronadura

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

5. El personal designado para realizar el
cierre e impedir el acceso de personas al
area de seguridad de tronaduras (Loro) es
competente y tiene la autoridad para un
cierre efectivo.

Control 8.3: Segregacion y control de acceso

Listado de
personal au-
torizado para
cierre

Evidencia
Objetiva

1. Contar con método formal de segregacion
y control de acceso a areas de tronadura, que
contenga distancia minima de la zona de

Reglamento
aprobado por

Disefio . : Sernageomin
tronadura a: a) Zona de carguio de materia-
. . ) o documento
les, b) Vias de transito vehicular y peatonal, €) .
o ) L firmado
Cables eléctricos de alimentacion.
Registros de
Operatividad y 2. Verificar cumplimiento método de segre- inspecciones
mantenibilidad gacion y control de acceso a areas tronadura.  / Registro de
acceso
Registro de

Entrenamiento
y competencia

3. Personal que realiza la segregacion y con-
trol de acceso a areas tronadura, debe contar
con las competencias para ello.

capacitacion
del personal
que realiza

segregacion
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Requisitos

Control 8.4: Verificacion post-tronadura

Evidencia

1. El Reglamento para el Almacenamiento,
Transporte, Uso y Manipulacion de Explosivos
debe contemplar la actividad de post trona-

Objetiva

Reglamento
de Explosivos

Disefio . ; autorizado por

dura (chequeo de gases ambientales, tiros ol Serna eor?

quedados, estabilidad de terreno, resultados min 9

de tronadura via inspeccion visual).

2. Verificar estabilidad de terreno, gases am- Registro
Operatividad y bientales a través de equipos de medicidn, inspeccion de
mantenibilidad tiros quedados y resultados de tronadura post trona-

mediante inspeccion visual. dura

. 3. El personal que verifica en terreno las )

Entrenamiento P a Registro de

y competencia

Requisitos

condiciones del entorno post tronadura es
competente para el trabajo.

Control 8.5: Mantenimiento de vehiculos de
transporte de explosivos

capacitacion

Evidencia
Objetiva

1. Los vehiculos o equipos de transporte de
explosivos deben estar autorizados por la

Autorizacion
de vehiculos

Lo . o o or
Diseio Autoridad Fiscalizadora y su mantenimiento e .
Sernageomin
debe estar de acuerdo a las pautas del
) / Pautas del
fabricante. )
fabricante
. o Registros de
2. Verificar cumplimiento del programa de 9 o
. . . mantenimiento
mantenimiento de los vehiculos y/o equipos
) / Programa
.. de transporte de explosivos, el cual debe .
Operatividady incluir el chequeo de los requisitos exigidos mantenimiento
mantenibilidad q g 9 / Registro

por el Sernageomin (linea a tierra, cobertura
de tubo de escape con material retardante
de la llama, corta corriente, otros).

exigencias del
Sernageomin a
vehiculos

Entrenamiento
y competencia

3. Personal de mantenimiento debe contar
con capacitacion y entrenamiento por

el fabricante o representante técnico de
la marca, o lo indicado en Reglamento
aprobado por el Sernageomin.

Registros de
Capacitacion /
Entrenamiento /
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RIESGO
CRITICO 9

Atrapamiento en equipos
con partes o piezas moviles




Atrapamiento en equipos con partes o piezas moviles

OBJETIVO:
Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto potencial

(IAP), accidentes graves y fatales derivados de la interacciéon y contacto

de las personas con partes moviles de equipos y maqguinarias e instalaciones,
mediante la aplicacién de guardas o protecciones.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

3 Controles Criticos
. n OyM | EyC

9.1 Inspeccion y mantenimiento de guardas y

Riesgo Critico

; ) 2 1
) protecciones de equipos
Atrapamiento . .
enequipos con 92 Sistemas de paradas de emergencia 1 1 1
partes o piezas g3 prohibicion de uso de elementos susceptibles
moviles 1 1 1
de ser atrapados

9.4 Segregacion / Sefalizacién de guardas y

1
protecciones

4 Controles C| osy 13 req “-n

Control 9.1: Inspeccién y mantenimiento de | Evidencia

e s guardas y protecciones de equipos Objetiva

1. Contar con un programa de inspecciéon y Programa de
mantenimiento de los sistemas de protec- inspeccion -
cion de los equipos, maquinas y/o sistemas mantenimiento
que tengan partes en movimiento que / Registros de
expongan a riesgo de atrapamiento. inspeccion

Disefio
2. Contar con un procedimiento, instructivo
o equivalente, que incluya dentro de otros:a) Registro de
Remocion de guardas y/o protecciones y su cumplimiento
reinstalacion, b) Inspeccion de guardas o pro- de procedimien-
tecciones, €) Entrega y recepcion de equipos  to o instructivo
con sus guardas, post mantencion.
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Operatividad y
mantenibilidad

3. Verificar cumplimiento de: a) Inspecciéon
y mantenimiento de guardas y proteccio-
nes, b) Diagrama ilustrativo de equipos,
partes moviles y protecciones, €) Entrega y
recepcion de equipos con sus guardas post
mantencion.

Registros inspec-
cién / manten-
cién - Diagrama /
Registro entrega
y recepcion

post manten-
cion equipos y
guardas

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

4. Personal de mantenimiento (Codelcoy
contratistas) debe estar instruido en sistemas
de proteccién de partes en movimiento y
metodologia de remocidn y reinstalacion.

Control 9.2: Sistemas de paradas de emer-
gencia

Registro de en-
trenamiento

Evidencia
Objetiva

1. Los equipos con partes moviles deben con-
tar con un sistema o dispositivos de parada

Inventario de
partes moviles

Disefio de emergencia (cuerda o pull cord, inte- y paradas de
rruptores, sensores de movimiento u otros) emergencia
sefalizado en espanol, accesible, cercanoy / Registro de
de facil acceso. inspeccion

Operatividad y 2. Verificar o.peratividad.y efeF:Fividad (prue- Registrqs' de

P bas) de los sistemas o dispositivos de paradas inspecciény
mantenibilidad )
de emergencia. pruebas

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

3. Personal Codelco y contratistas esta infor-
mado e instruido en el uso y operacion de los
sistemas de parada de emergencia del area.

Control 9.3: Prohibicién de uso de elemen-
tos susceptibles de ser atrapados

Registro de en-
trenamiento

Evidencia
Objetiva

Disefio

1. Los procedimientos de operacion y mante-
nimiento, incorporan la prohibicidon del uso
de elementos susceptibles de ser atrapados
por partes moviles, mencionandolos expresa-
mente e indicando los controles necesarios
para este caso.

Procedimien-
tos vigentes /
Liderazgo visible
y observacion de
conducta
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Operatividad y
mantenibilidad

2. Verificacion del no uso de elementos sus-
ceptibles de ser atrapados por partes moviles
(bufanda, pelo largo, collares, chaleco gedlo-
go abierto, cuerdas de vida sueltas, otros).

Registro de
inspecciones

Entrenamientoy
competencia

Requisitos

3. Personal propio y contratistas estd infor-
mado e instruido en la prohibicién de uso de
elementos susceptibles de ser atrapados.

Control 9.4: Segregacién / Sefalizacién de

guardas y protecciones

Registro de
entrenamiento /
evaluacion

Evidencia
Objetiva

1. El drea debe contar con un procedimiento,
instructivo o equivalente, que sefale que los
equipos, maquinas y/o sistemas que tengan

partes en movimiento y riesgo de atrapa-

Procedimiento,
instructivo siste-

Disefio miento, cuenten con segregacion de pro- ma de segrega-
tecciones que impidan el acceso del cuerpo cion / llustraciéon
o parte de él, incluyendo ilustracién grafica grafica
de equipos, partes moviles criticas, tipos de
protecciones y senalética de advertencia.
. - ) . Registro ins-
2. Verificar cumplimiento de existencia de -
- - PR pecciones de
Operatividad y segregacion y sefalizacion de guardas y

mantenibilidad

protecciones de acuerdo a lo indicado en
procedimiento, instructivo o equivalente.

cumplimiento
de procedimien-
to / instructivo

Entrenamientoy
competencia

3. El personal del area esta instruido en
procedimiento, instructivo o equivalente, de
sistemas de guardas y protecciones de equi-
pos, maquinas y/o sistemas del area.

Registro induc-
cion / Registros
de capacitaciéon
y/o entrena-
miento

Guia de Controles Criticos y Riesgos Operacionales | Gerencia de Seguridad y Salud Ocupacional | Codelco 43



44 Guia de Controles Criticos y Riesgos Operacionales | Gerencia de Seguridad y Salud Ocupacional | Codelco



RIESGO
CRITICO 10

Choques, colisiones, atropellos,
volcamientos y desbarrancamiento,
por conduccion de vehiculos o equipos




Choques, colisiones, atropellos, volcamientos

y desbarrancamiento por conducciéon de vehiculos
0 equipos

OBJETIVO:

Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto potencial (IAP), accidentes
graves y fatales derivados de choques, colisiones, atropellos, volcamientos y
desbarrancamientos por conduccion de vehiculos o equipos maviles.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Riesgo Critico N°10 Controles Criticos

10.1 Verificacion - Tedrica y practica de

: ) . 2 1 1
competencias por vehiculo / equipo
10.2 Programa de mantencion - Equipos y 1 5 1
vehiculos (CODELCO y Contratistas)
10.3 Evaluacion - Riesgos de rutas criticas 1 2 1
Chf",‘“es' 10.4.Estandar - EST de fatiga y somnolencia
colisiones,

(Sistema de alerta temprana para CODELCOy 1 2 1
atropellos, Contratista)
volcamientos
y. 10.5 Plan de mantencién infraestructura
desbarrancamiento, T : 1 2 1
o (diseno - layout de rutas y caminos)
por conduccion
de vehiculos 10.6 Segregacion de areas de trabajo con

0 equipos operacion de maquinaria industrial

10.7 Prohibicion uso de celular en conduccion
u operacion

10.8 Sistema de control de flota y gestion de
velocidades en vehiculos y equipos

10.9 Caja de transmisidon automatica en
vehiculos de transporte de cargas

9 Controles Criticos y 32 requisitos mﬂn
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Requisitos

Control 10.1: Verificacion - Tedrica y practica

de competencias por vehiculo / equipo

Evidencia
Objetiva

1. La organizacion debe contar con un sistema
de verificacion de competencias de conduc-
tores/operadores, por tipo de vehiculo, que
incluya las distintas condiciones de operacion
(nieve, barro, etc.) para otorgar acreditaciones
(Licencias Internas), indicando quién realizara
esta funcidn (instructores internos / externos)
y cémo validarla, por los instructores y orga-
nismos técnicos pertinentes.

2. Los operadores de maquinaria industrial
requieren Certificacion de Competencia, emi-

Acreditacion
conductores /
operadores

Sistema

Certificacion

Diseiio tida por el fabricante o representante de la de compe-
marca u organismo acreditado por Comisiéon tencia de
Nacional de Certificacion de Competencias operadores de
Laborales (Chile Valora o equivalente). Para maquinaria
el caso de Codelco, la certificacion podra ser industrial
emitida por instructores internos autorizados.

3. La organizacién debe contar con un
sistema centralizado de control para iden- .
o . . . Registros de
tificar, mantener disponibles y vigentes las
L P conductores /
acreditaciones y certificaciones de operado-
. . operadores en
res, conductores, instructores y/o monitores )
) : - sistema
por competencias asociadas a familias de
vehiculos o equipos moviles.
4. Los conductores de vehiculo liviano o de
transporte de personal o de carga u opera- Listado en-
dores de maquinaria industrial, deben contar  tregado por
con licencia municipal al dia y Autorizaciéon sistema
Operatividad y Interna Vigente (Licencia Interna).

mantenibilidad

5. Todo operador de Maquinaria Industrial
debe tener Certificacién de Competencias
para operar segun el tipo de maquinaria /
vehiculos.

Certificacion
de
Competencias
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6. Los operadores de maquinaria industrial
deben contar con Autorizacién Interna don-
de se especifique: a) Nombre, N° cédula de
identidad y fotografia del operador autori-
zado, b) Nombre de empresa, nimero de
contrato u organizacién (caso CODELCO),
bajo la cual se autoriza, €) Indicar maquina-
ria industrial especifica para la cual se esta

Resultados de
las revisiones
/ evaluaciones
/ Informe de

. . RSSO/LV/OC
autorizando (marca, modelo), d) Indicar /LV/
. . o con su plan de

expresamente vigencia de la autorizacion, cierre

la que debera estar regida por el primer

vencimiento de cualquiera de sus requisitos,

e) Firma y SAP del supervisor responsable de

la autorizacion.

7. Cumplimiento de requisitos exigidos

. a entidades o personal autorizado en el )

Entrenamiento P Registros /

reglamento de transito o equivalente, para
capacitar, instruir, acreditar y/o certificar a
operadores y conductores.

y competencia Certificados

Control 10.2: Programa de mantencion : :
Evidencia

Objetiva

Requisitos - Equipos y vehiculos (CODELCO y Contra-
tistas)

1. Existencia de programa de mantencién de
maquinaria industrial, vehiculo liviano o de

transporte, se ajuste a criterios establecidos Programa
Disefio por el fabricante o representante legal de de manteni-
la marca, y al contexto operacional de ella. miento

Ademas, debe identificarse en cabinas la
préxima mantencion.

Informe cum-
plimiento del
programa de
mantencion

y registro de
inspecciones

2. Toda maquinaria industrial, vehiculo liviano
y vehiculo de transporte de pasajeros o de
cargas, debe contar y utilizar lista de verifica-
cion de pre-uso (check-list), de acuerdo a la
marca y modelo especifico.

Operatividad y
mantenibilidad
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3. Verificar que toda maquinaria industrial
tenga certificado de operatividad que dé
cuenta del buen estado de la maquinaria
para las funciones para las cuales se usa.

Registro de
cumplimiento
de la calidad

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

Este certificado deberd tener una vigencia del servicio
conforme a lo que se determine en el andlisis  de manteni-
de riesgo (IPER o equivalente), pero que en miento
ningun caso podra ser superior a 6 meses.

Certificado

4. Competencias de mantenedores deben
estar acordes a lo que exige el proveedor/
fabricante.

Control 10.3: Evaluacion - Riesgos de rutas
criticas

o registro de
capacitaciones /
competencias /
Evaluacion

Evidencia
Objetiva

Diseiio

1. Existencia de Reglamento y Plan de Transi-
to que contenga el mapa de ruta (Carretera)
y/o area(s) de transito especifico que regula,
incluyendo rutas criticas, rutas compartidas
(personas, vehiculos y maquinaria indus-
trial), estacionamientos, transito rutinarioy
no rutinario. Ademas debe indicar toda la
sefalizacion vial que advierta las distintas
condiciones o particularidades de la ruta (Ej.
velocidades, pendientes, anchos de calzada,
altura maxima de tuneles o infraestructuras,
etc.).

Plan de
transito con
rutas / secto-
res criticos /
Verificacion en
terreno
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2. Verificar la existencia y aplicacion de Proce-
dimiento y/o Instructivo Operacional, en don-
de se especifique el paso a paso de la tarea
para el contexto donde opera la maquinaria

industrial o transita el vehiculo liviano o de Registro de
transporte, que contenga ademas: a) Segre- revisiones
gacion de areas de trabajo, b) Procedimientos del Procedi-
de comunicacion para interaccién entre per- miento y/o
sonas, vehiculos, maquinarias industriales y Instructivo
Operatividad y otras empresas, ¢) Directrices para trabajo en Operacional /
mantenibilidad condiciones ambientales adversas, d) Control  Verificacion
de paso y/o trabajo de maquinaria industrial en terreno

o vehiculos cerca de lineas eléctricas aéreas
energizadas, e) Identificacion de peligrosy
evaluacion de riesgo de la tarea (IPER o equi-
valente) y las medidas de control asociadas.

3. Que se haya realizado la difusion de rutas
criticas, plan de transito y las medidas de
control a usuarios.

Verificacion
en terreno

4. Competencias del personal que realiza
la evaluacion de riesgos de rutas / sectores
criticos.

OC, evaluacio-
nes en terreno

Entrenamiento
y competencia

Control 10.4: Estandar - EST de fatiga y som- Evidencia

Objetiva

Requisitos nolencia (Sistema de alerta temprana para
CODELCO y contratistas)

Procedimiento

1. Disponer de un Programa de Gestion de o instructivo,
Disefio Fatiga y Somnolencia (de acuerdo a Estandar  validadoy
de Salud N° 6y procedimiento Operativo oficializado/
SIGO-P-008). Verificacion
en terreno
2. Verlﬁca'r'que toda ernprgsg cuyo vrubro sea Registros de
la operacién de maquinaria industrial y/o el S
.. transporte de personas o cargas, considere aphcaaon Ma-
Operatividad y triz de Evalua-

el riesgo de Fatiga / Somnolencia como de
ALTO RIESGO, asimismo, los conductores
u operadores que trabajen con sistema de
turno dia / hoche.

mantenibilidad cién de Riesgo
de Fatigay

Somnolencia
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Reporte de ges-

3. Verificar la existencia de registro de opera- tién de casos

dores o conductores con reportes de eventos  positivos por

de alerta de F&S mediante el uso de la fatiga y somno-

Tarjeta Verde y la gestion realizada con cada lencia

uno de ellos. Tarjeta Verde /
SGHP

4, Difusion del procedimiento/instructivo/pro-
Entrenamiento grama de alerta tempranay que el personal Registros de
y competencia sepa qué hacer en caso de presentar altera- difusion
ciones de la alerta.

Control 10.5: Plan de mantencion infraes- Evidencia
tructura (disefio - layout de rutas y caminos) Objetiva

Requisitos

1. La organizacién debe contar con un Plan de

. ) . Procedi-
Mantencién de Infraestructura Vial asociada .
. L miento de
L a la operacion que regula el plan de transito, .
Disefo . L Mantencion
que permita asegurar las buenas condiciones
; ) de Infraestruc-
de la infraestructura vial del contexto opera- )
. tura Vial
cional.
Informe de
2. Cumplimiento del disefio de las rutas y auditoriay
caminos de acuerdo al manual. plan cierre de
brechas
Operatividad y
mantenibilidad Informe de
3. Cumplimiento del programa de mante- cumplimiento
nimiento de las rutas y caminos / sectores programa de
criticos. mantencion de

rutas y caminos

Cada area de-
fine y valida al
responsable del
Plan de Transito

4. Competencia de personal que disefa el
Plan de Mantencién de Infraestructura (rutas
y caminos).

Entrenamiento
y competencia
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Requisitos

Control 10.6: Segregacion de areas de traba-
jo con operacién de maquinaria industrial

Evidencia
Objetiva

1. El disefio de las vias y playas de estaciona-
miento permanentes de superficie de Ma-
quinaria Industrial Mévil y estacionamientos
transitorios, por tipo de equipo, para relevo

. . Procedi-
de personal por cambios de turno, revisiones .
- ) . miento y/o

Disefo en terreno, deben disponer de vias segrega- instructivo

das y protegidas con implementacion de ber- operacional

mas o pretiles mineros, separando el transito

de maquinaria industrial, vehiculos livianos y

peatones, para evitar interferencias con otros

vehiculos / maquinaria industrial movil.

2. Se debe disponer de los elementos mate-

riales de segregacion que se utilizaran en el Registro de

area para segregar de manera eficaz las vias materiales y
Operatividad y (sefales y letreros de advertencia en puntos elementos de
mantenibilidad de acceso, conos con vallas de seguridad o segregacion

papales, pretiles, semaforos, pasos peatona-
les, barreras New Jersey, otros), los cuales se
deben mantener en buen estado.

y registro de
inspeccion

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

3. El personal encargado de la segregacion,
sefalética y demarcacion de areasy las vias
ha sido instruido y conoce los tipos de segre-
gacion que se utilizan en su area (Division o
Proyecto).

Control 10.7: Prohibicién uso de celular en
conduccion u operaciéon

Registros de
induccion/ODI
- Registros de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

Diseio

1. Existe prohibicién de uso de teléfono
movil o celular (contactos con redes sociales
y otros), audifonos para radios comerciales

y dispositivos de similares caracteristicas,
durante la operacién de equipos moviles o
maquinaria industrial.

Estandares

de Control de
Fatalidades: a)
Maquinaria In-
dustrial (equipo
pesado)
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Operatividad y
mantenibilidad

2. Verificar cumplimiento de no uso de
teléfono movil o celular en equipos moviles o
maquinaria industrial y de vehiculos livianos
y de transporte de personas y cargas, durante
la operacién o conduccion.

Registro de
inspeccion de
Prohibicion
uso de teléfono
movil o celular

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

3. El personal que utiliza equipos moviles o
maquinaria industrial, debe estar capacitado
en el no uso de teléfonos moviles o celula-
res durante la operacion /conduccion de su
equipo/vehiculo.

Control 10.8: Sistema de control de flota
y gestion de velocidades en vehiculos y

Registros de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

equipos

1. Contar con un sistema de control de flota
que gestione, evite y/o alerte los excesos de

Reportes de
velocidad de

Disefo velocidad en: a) Vehiculos livianos, de trans-

. flotas por pe-
porte de personal y de carga, b) Equipos en fiodos
minas a rajo abierto (CAEX).

2. Verificar funcionamiento del sistema de
control de flotas (ay b, punto 1) quincenal- .
mente: (ECF-4 - Vehiculos livianos, ECF-21 !Qeglstro.s‘ de
. inspeccion /
- Vehiculos de transporte de cargas y de per- Reportes
sonas, ECF-3 - Maquinaria Industrial / equipo P
Operatividad y pesado).
mantenibilidad
Informes de

3. Monitorear las acciones realizadas por las
desviaciones o incumplimientos de veloci-
dad de las flotas (a y b) en un periodo.

cumplimientos
de desviaciones
de velocidades

Entrenamiento
y competencia

4. El personal: a) Usuarios de vehiculos y
equipos deben estar capacitados en el
sistema de control y gestidon de velocidad,
b) Operadores del sistema de control de
flota deben contar con las competencias
requeridas.

Registros de
capacitacion
/ Registros de
competencias
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Requisitos

Control 10.9: Caja de transmision automatica | Evidencia

en vehiculos de transporte de cargas Objetiva

1. Los vehiculos de transporte de cargas,

deben disponer de cajas de transmision au- .
P J Registros de

Disefio tomaticas (a fin de eliminar riesgo de pérdida . -
. inspeccion
de control en pendientes por mal uso de
marchas).
.. 2. Verifi | hicul )
Operatividad y erificar que los vehiculos de transporte Registros de

mantenibilidad

de cargas dispongan de cajas de transmision

" inspeccion
automaticas. P

Entrenamiento
y competencia

3. Difundir o capacitar al personal involucra-
do en el uso de caja transmision automatica
en vehiculos de transporte de cargas.

Registros de
capacitacion

Observacion

CAJA DE TRANSMISION AUTOMATICA EN VEHICULOS
DE TRANSPORTE DE CARGAS

1. Los vehiculos de transporte de carga, que se hayan incor-
porado antes o después del 28.08.18 (fecha de publicacion
del ECF-21 Vehiculos de Transporte de Carga y Personas, Nota
Interna GCSSO-100/2018), deberan cumplir con:

a) Antes del 28.08.18: Contar con capacitacion y evaluacion
especifica que acredite, el uso correcto y seguro de cajas de
cambios mecanicas y con la respectiva evaluacién especifica.

b) Después del 28.08.18: Vehiculos de flotas de camiones de
carga, deben contar con caja de transmisién automatica.
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RIESGO
CRITICOT

Exposicidn a atmdsferas peligrosas /
Falta de oxigeno (asfixia) / Intoxicacién
en espacios confinados y sectores
abandonados




Exposicion a atmésferas peligrosas / Falta de oxigeno

(asfixia) / Intoxicacién en espacios confinados y sectores
abandonados

OBIJETIVO:

Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto
potencial (IAP), accidentes graves y fatales derivados de exposicion

a atmésferas peligrosas / Falta de oxigeno (asfixia) / Intoxicacion en espacios
confinados y sectores abandonados.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Controles Criticos

Riesgo Critico N°11

11.1 Medicion de Gases 1 1 1
11.2 EPP especifico 1 1 1

11.3 Capacitacion / Especializacion / Aptitud
fisica y Psicolégica

Exposicion a
atmosferas
peligrosas / Falta
de oxigeno (asfixia)
/ Intoxicacion en

espacios confinados 114 Segregacion / Sefalizacion / Cierre 2 1 1
y sectores o R )
AErcenEcEs 11.5 Comunicacién y autorizacion de ingreso 5 ] ]

dueno del area

5 Controles Criticos y 17 requisitos nﬂﬂ

Evidencia
Objetiva

Requisitos

Control 11.1: Medicién de gases

Procedimien-

1. Existencia de procedimiento de trabajos to Espacios
en espacios confinados (SIGO-P-032) y de Confinados
Disefio ingreso a sectores abandonados en mineria (EC) / Pro-
subterrdnea, que regule la medicién de cedimiento
gases, para permitir ingreso de personal. ingreso areas
abandonadas
.. 2. Equi icio .
Operatividady qw'po de nr\edlcmn de’ gases debe gstar Registro de
s operativo y calibrado, segun lo establecido : L
mantenibilidad ! calibracion
por el fabricante.
Registro de

Entrenamiento
y competencia

3. Personal que realiza las mediciones de
gases, debe contar con las competencias
requeridas.

capacitaciéon /
Procedimiento

EC
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Requisitos

Control 11.2: EPP especifico

Evidencia
Objetiva

1. Se debe contar con el EPP especifico certi-
ficado para trabajos en espacios confinados,

Evaluacion de
EPP espacio

Diseiio - ) R confinado /
conforme a evaluacién previa y autorizaciéon S
respectiva Procedimien-

' to EC
Operatividad y 2. Verificar el uso de EPP especifico en espa- Registro de
mantenibilidad cios confinados o sectores abandonados. inspeccion
. . P | j i fina- .
Entrenamiento 3. Personal que trabaja en espacios confina Registro en-

y competencia

Requisitos

dos, debe estar autorizado y capacitado en
uso de EPP especifico requerido.

Control 11.3: Capacitacién / Especializacién /

Aptitud fisica y psicoldgica

trenamiento

Evidencia
Objetiva

1. La capacitacion del personal que ingresa
a espacios confinados y areas abandonadas

Registro
capacitacion

Disefio S .
debe desarrollarse de acuerdo a lo indicado Procedimien-
en Procedimiento de Espacios Confinados. to EC
2. Verificar que personal que realiza trabajos Registro

Operatividad y en espacios confinados esté capacitado y capacitacion

mantenibilidad

cuente con las aptitudes fisicas y psicoldgicas
requeridas.

/ Examen de
aptitud fisica

Entrenamiento
y competencia

3. El personal que realiza la formacion, debe
ser un instructor calificado y competente en
trabajos en espacios confinados.

Registro en-
trenamiento
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Requisitos

Control 11.4: Segregacion / Sefalizacion /

Cierres

Evidencia
Objetiva

1. Se encuentran identificadas y sefalizadas
las zonas, equipos y/o instalaciones que pre-
sentan atmosfera peligrosa / falta de oxigeno
/ espacios confinados en la Divisién.

2. Se especifica el tipo de segregaciony

Registro de
inspeccion /
Procedimiento
trabajo EC

Disefio sefalética a utilizar en areas discontinuadas
o0 abandonadas para evitar el ingreso del Procedimiento
personal.- A.- Sectores abandonados: 1. Cierre - Segregacion
con muro de concreto armado y senalética y cierre para
(Peligro No Pasar - Sector Abandonado).- B. espacios confi-
Sector Discontinuado: 1. Cierre con malla tipo  nados
gallinero y sefalética (Peligro No Pasar - Sec-
tor Discontinuado).
3. Se dispone de materiales y recursos nece- Registro de
Operatividad y sarios en el area para segregar, de manera almacena-
mantenibilidad eficaz, la zona potencial de espacio confina- miento de
do (evitar ingreso personal no autorizado). equipos
4. Personal encargado de aislar y segregar Registro de

Entrenamiento
y competencia

el area cuenta con competencias tedricas y
practicas, incluyendo quienes arman, utilizan
y mantienen el sistema.

entrenamien-
to
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Requisitos

Control 11.5: Comunicacién y autorizacion
de ingreso por dueno del area

Evidencia
Objetiva

1. Esta claramente definido y documentado
cuando es requerido el permiso de trabajo

Permiso / Pro-

en espacios confinados o dreas abandona- cedimiento
das, y quién es responsable por el llenado y trabajo EC
aprobacion de este permiso.
Disefo . )
2. El permiso considera aspectos relevantes y Permiso /
necesarios para identificar riesgos involucrados S
. . ) Procedimien-
durante el trabajo en espacios confinados y )
X ) to trabajo
establece el método (incluyendo controles, .
- en espacios
resultados de las mediciones, etc.) a ser usado
- confinados
para completar la actividad de manera segura.
Permiso
.. 3. El permiso es correctamente llenado de traba-
Operatividad y ) . . . ) .
previamente a la ejecucion de trabajos en jo espacios

mantenibilidad

espacios confinados.

confinados /
inspecciones

Entrenamiento
y competencia

4. Personal que trabaja en espacios confi-
nados y que aprueba dichos permisos es
entrenado y competente tedrico y practico
para su rol.

Registro de
entrenamien-
to / evaluacién
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RIESGO
CRITICO 12

Contacto o radiacion con material
fundido / Temperaturas extremas




Contacto o radiacién con material fundido /
Temperaturas extremas

OBJETIVO:
Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto potencial (IAP), accidentes
graves y fatales derivados del proceso de fundicion y tostacion.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Riesgo Critico N12 Controles Criticos
12.1 EPP especifico 2 1 1
12.2 Capacitacion / Especializacion 1 1 1
Contacto o 12.3 Segregacion del area y control de acceso 2 1 1
radiacion con 12.4 Mantenimiento de equipos criticos 1 2
e e e 12.5 Control de variables criticas 1 2 2
/ Temperaturas
extremas 12.6 Actualizacion bases de disefio de 5 5 ]

instalaciones de materiales fundidos

12.7 Procesamiento y manejo de materiales
fundidos

7 Controles Criticos y 29 requisitos

Evidencia
R isit Control 12.1: EPP ifi o
equisitos ontro especifico el
. e Registro d
1. Identificar el EPP especifico por cargos en eglstro e’>-
) - EPP especifico
base a estudio y evaluacion.
por cargo
Diseno 2. Disponer de un protocolo o procedimien-
. . - s Protocolo o
to para seleccidn, uso, inspeccion / revision, o
-, . procedimien-
mantencién, entrega y recambio, almacena- to
miento y disposicion final del EPP especifico.
Operatividad y 3. Yerificar correcto uso de EPP pgr c.:{argo Registrg lde
mantenibilidad critico (respecto a contacto o radiacién con inspeccion de
material fundido) y certificacion de calidad. EPP por cargo
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Entrenamiento
y competencia

Requisitos

4. Contar con capacitacion y entrenamien-
to del EPP especifico por cargo en tareas
criticas por parte del proveedor o personal
especialista acreditado.

Control 12.2: Capacitacién / Especializaciéon

Registro capa-
citacion por
cargo

Evidencia
Objetiva

1. Existencia de plan/programa de capacita-
cién y entrenamiento que contemple entre
otros, el riesgo y control por el contacto o

— L . . Plan de Capa-
Diseho radiacion con material fundido/temperaturas citacién P
extremas, en especial, que atienda al riesgo
de explosion generado por el contacto de
material fundido con agua.
2. Verificar que personal propio y contratista
.. del area, cuente con capacitacion especifica Registro de
Operatividad y P P 9

mantenibilidad

del riesgo por contacto o radiacién con ma-
terial fundido, por la posibilidad de explosion
por contacto de agua y material fundido.

entrenamien-
to

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

3. El personal expuesto al riesgo de contacto
o radiacion con material fundido, debe estar
capacitado y autorizado.

Control 12.3: Segregacion del area y control
de acceso

Registro de
entrenamien-
to / Autoriza-
cién / Registro

Evidencia
Objetiva

Disefo

1. Contar con método de segregacion vali-
dado por el dueno del proceso de fundicion
que considere a lo menos: a) Control de
acceso, b) Plan de transito y vias peatonales
y equipos, €) Zonas seguras sefalizadas, d)
Pretiles, ) Barreras, f) Diques de contencion
contra derrames y/o proyecciones, g) Cana-
letas de segregacion, h) Mantenimiento y
reposicion.

2. Existencia de diagramas/mapas de segre-
gacién de puntos especificos con riesgo de
contacto o radiacion con material fundido,
en zonas criticas.

Método de
segregacion
validado

Diagramas/
mapas
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3. Verificar cumplimiento de metodologia de

Operatividad y L . ; Registro de
P segregacion implementada y existencia de . -
mantenibilidad inspeccion
mapa.
Registro de
Entrenamiento 4. Instruir al personal pertinente en la meto- capacitacion
y competencia dologia de segregacion. del personal
involucrado

Control 12.4: Mantenimiento de equipos Evidencia
criticos Objetiva

Requisitos

. N Plan de
1. Existe un plan de mantenimiento preven- .
: ) - ) s mantencién
. tivo para los equipos criticos identificados en .
Diseno . S . . preventivo
area de fundicion, de acuerdo a inventario ) .
. equipos cri-
asociado a los procesos. .
ticos
e . Registro de
2. Verificacion de cumplimiento de plan de 9 L
. . . mantenimiento
mantenimiento preventivo de cada equipo .
o por equipo
critico. s
critico
Operatividad y

mantenibilidad 3. Verificacion de cumplimiento de inspeccio-  Sistemas de

nes de equipos criticos (Puente grua, CATE, control de
alzador fijo de olla, taponeadora, ollas, acceso-  procesos fun-
rios criticos y otros). dicion

Entrenamiento 4. El personal de mantenimiento cuenta con Registro de
y competencia las competencias requeridas. capacitacion

Requisitos Control 12.5: Control de variables criticas wajer\cm
Objetiva
1. Definir las variables criticas de operaciony Procedimien-
mantencién de fundicidn (material fundido) to/Hoja de
Disefio en procedimiento y se encuentran disponi- pardmetros
bles en los puntos de operacion / salas de criticos de
control y equipos criticos. operacion

2. El control del proceso de operaciény .
. ; Sistemas de
. . mantencion se realiza de acuerdo a las
Operatividad y ) . ; o ) control de
P variables criticas identificadas y contenidas
mantenibilidad . ) : procesos fun-
en un procedimiento / instructivo (manual de dicién

operaciones).
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3. Las alimentaciones de agua en las areas

Entrenamiento

y competencia

Requisitos

de material fundido, deben permanecer blo- Registro de
queadas con candado y tarjeta, y su uso, sélo inspeccion /
se podra realizar mediante una autorizacion Permiso uso
o permiso firmado. Obs.: Se exceptuan las de agua
lineas de agua del sistema de emergencia.
4. El personal que realiza el control de proce- Reglst'ro de
sos es competente para realizar el trabajo. capgataaon /
Curricular

5. Personal de operaciones y mantenimiento
debe estar capacitado sobre los riesgos y
variables criticas del proceso y sus controles
operacionales.

Control 12.6: Actualizacién bases de diseno
de instalaciones de materiales fundidos

Registros de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

1. Las bases de disefio de las instalaciones
que involucren materiales fundidos se revisan
periddicamente, al menos una vez cada

tres aflos, mediante evaluacién de riesgos

de procesos (HAZOP u otros) y los planos

de diseno (diagramas de proceso e instru-
mentacion, diagramas de flujos de procesos,
planos de instalaciones, isométricos, otros),

Informes

de revision
de bases de
disefio de
instalaciones
de materiales
fundidos (HA-

Disefio deben actualizarse como resultado de dichas  ZOP u otros)
revisiones.
Informes de
2. El suministro de agua en areas de material revision de
fundido es un sistema exclusivo. (Ej. camisas sistemas de
de enfriamiento). suministro de
agua
Registros de
.. 3. Verificar cumplimiento de revisiones de verificacion de
Operatividad y

mantenibilidad

bases de diseno y actualizacion de planos de
diseno.

cumplimiento
de revisiones de
bases de disefio

62 Guia de Controles Criticos y Riesgos Operacionales | Gerencia de Seguridad y Salud Ocupacional | Codelco



Registros

de revision
4. \erificar sistemas exclusivos de suministro de sistemas
de agua en areas de material fundido. exclusivos de
suministro de
agua
5. Personal de fundicion debe estar infor- Registros de
mado sobre la verificacion periddica de las capacitacion
Entrenamiento bases de disefio y el personal participante en  personal / Par-
y competencia dicha verificacion, debe estar capacitado en ticipantes de
evaluacion de riesgos de procesos, mediante revision bases
técnicas HAZOP, HAZID y otras. de disefio

Control 12.7: Procesamiento y manejo de Evidencia
materiales fundidos Objetiva

Requisitos

Reglamen-
to General
Operaciones
de Fundicién
firmado por
Sernageomin

1. Se cuenta con Reglamento General Ope-
raciones de Fundicioén, revisado y aprobado
por el Sernageomin.

Disefio
2. Contar con los procedimientos de ope- Registro de
raciones criticas, tales como: a) Traslado y inventario de
vaciado de olla a horno y/o convertidor, b) tareas criticas/
Traslado y vaciado de olla en botaderos de Procedimien-
escoria, ¢) Proceso de moldeo, d) Sangrado, tos actualiza-
e) Fabricacion de moldes. dos
Registros de
Operatividad y 3. Verificar cumplimientg de: a) Reglamgn- veriﬁca‘ci(?n de
P to General de las Operaciones de Fundi- cumplimiento
mantenibilidad . o . .
cién, b) Procedimientos operacionales. de procedi-
mientos

4. Personal de operaciones y mantenimien-
Entrenamiento y to debe estar capacitado al menos en: a) Registros de
competencia Reglamento General de las Operaciones de capacitacion
Fundicion, b) Procedimientos operacionales.
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RIESGO
CRITICO 13

Caida de objetos de distinto




Caida de objetos de distinto nivel

OBJETIVO:

Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto
potencial (IAP), accidentes graves y fatales por caida de objetos
desde distinto nivel.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Riesgo Critico Controles Criticos

N°13

13.1 Segregacion a niveles inferiores y aseguramiento
de herramientas y materiales

13.2 Protecciones de equipos de fuentes de
Caida de proyeccién de material

objetos desde  13.3 Aseguramiento de herramientas en trabajos de
distinto nivel altura o en superficies a distinto nivel

13.4 Autorizacion de trabajos simultaneos en la
misma vertical por duefo del area

13.5 Permisos ingreso a areas con riesgo de caida de
materiales suspendidos

5 Controles Criticos y 15 requisitos ﬂ“n

Control 13.1: Segregacion a niveles inferio-

Evidencia
Objetiva

Requisitos res y aseguramiento de herramientas y
materiales

Delimitacion

1. En los niveles inferiores de trabajos en de acceso en
Disefo altura, debe existir segregacion temporal, sectores afec-
demarcacion del area y senalética. tos a trabajo
en altura
. . Registro de
.. 2. Se dispone de materiales y recursos necesa- 9
Operatividad y ) ) stock de
P, rios para segregar la zona involucrada (conos )
mantenibilidad . materiales en
con cadenas, barreras new jersey, letreros).
bodega
. 3. El personal del area esta capacitado e Registro
Entrenamiento . . ) o
. instruido respecto a los riesgos y controles capacitacion /
y competencia . B ) . -
asociados a caida de objetos desde altura. instruccion
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Requisitos

Control 13.2: Protecciones de equipos de
fuentes de proyeccion de material

Evidencia
Objetiva

1. Protecciones son instaladas en todas las

. . . Memoria de
R areas relevantes y situaciones que lo ame- .
Disefio . L L célculo / Re-
ritan, y cumplen con los criterios de disefio L.
. cepcion obras
establecidos.
. .. - Programa de
- 2. Programa de inspeccion y mantenimiento . 9 -,
Operatividad y ) . 4 inspeccion
P, de protecciones fisicas es eficaz, y los proble- )
mantenibilidad . . . y manteni-
mas identificados se corrigen oportunamente. .
miento
Registro
. 3. Personal Codelco y contratistas esta infor- difusién pro-
Entrenamiento . . . .
. mado e instruido en el correcto uso de instala- cedimiento /
y competencia . . - . )
ciones de protecciones fijas y temporales. instructivo
trabajo

Requisitos

Control 13.3: Aseguramiento herramientas
en trabajos en altura o en superficies a
distinto nivel

Evidencia
Objetiva

1. Procedimiento de trabajo en altura estable-
ce los requisitos para evitar caida de herra-

Procedimien-

Diseio mientas y objetos, tales como cinturéony bolso  to trabajo en
para herramientas, mecanismos secundarios altura fisica
de sujetador de herramientas.

.. 2. Las herramientas, equipos y elementos Registro de
Operatividad y ersonales, se encuenc:rarr:su');tos rotegidos insg eccion en
mantenibilidad P o ) yp 9 P

contra caidas. terreno
. 3. El personal que desarrolla trabajos en altura, .
Entrenamiento P 4 J Registro de

y competencia

cuenta con instruccion en aseguramiento de
objetos y herramientas.

capacitacion
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Requisitos

Control 13.4: Autorizacion de trabajos simul-
taneos en la misma vertical por dueno del
area

1. Esté definido y documentado en un proce-
dimiento o equivalente cuando se requiere
permiso de trabajo simultdneo en distintos

Evidencia
Objetiva

Procedimien
to trabajo en

Disefio ) ) ) -, altura / Traba-
niveles en la misma vertical y quién es el res- . . )
. jos simulta-
ponsable por el llenado y aprobacién de este neos
permiso.
. . . . .. Registro de
.. 2. El permiso considera la identificacion de 9 )
Operatividad y permiso de

mantenibilidad

riesgos involucrados durante el trabajo y es
firmado por el dueno del area.

trabajo simul-

taneo

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

3. Dueno del &rea cuenta con instruccion so-
bre riesgos asociados a trabajos simultédneos.

Control 13.5: Permisos ingreso a areas con
riesgo de caida de materiales suspendidos

1. Se cuenta con permiso de ingreso al area

Registro de

Capacitacion

Evidencia
Objetiva

de influencia con riesgo de caida, verifican- Registro de
Disefio do previamente la presencia de materiales permiso de
suspendidos (colpas y otros) y existencia de ingreso al area
procedimiento de trabajo.
.. 2. El &rea de trabajo se encuentra segregada
Operatividad y ! greg

mantenibilidad

de acuerdo al permiso de trabajo y procedi-
miento.

Segregacion

Entrenamiento
y competencia

3. El personal que ingresa al drea, comprende
el significado de la segregacion y entiende
que existe el peligro de caida de objetos.

Registro de
capacitacion
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RIESGO
CRITICO 14

rrrrrrrrrrrrrrrrr




Operacion ferroviaria

OBJETIVO:

Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto
potencial (IAP), accidentes graves y fatales en las actividades

U operaciones ferroviarias.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Requisitos

N°l4 Controles Criticos n

Riesgo Critico

14.1 Condicién de las vias y regulacion de cruces 2 3 2
14.2 Competencias del personal % 1 1
Operacion o d . d »
i 14.3 Mantenlmlento e equipos de operacion 2 2 1
ferroviaria
14.4 Control de trafico 2 2 2

14.5 Bloqueo y verificacion de energia residual

5 Controles Criticos y 27 requisitos mnu

Control 14.1: Condicién de las vias y regula- Evidencia
cion de cruces Objetiva

Requisitos

1. El &rea debe disponer de un diagrama

de vias y cruces, indicando en el disefio los Diagrama de
respectivos controles necesarios en cada uno  Viasy Cruces
de ellos (sefalizaciones, barreras, limites de con Controles
L. velocidades).
Diseino
Plan de man-
2. El &rea debe contar con un Plan de Manteni-  tenimiento de
miento de Vias y Cruces actualizado. vias ferroviarias
vigente
Registros de
o Lo verificacion de
.. 3. Verificar el cumplimiento de los controles .
Operatividad y cumplimiento

definidos en el diagrama de vias y cruces (se-

mantenibilidad R . .
falizaciones, barreras, limites de velocidad).

de controles de
diagramas de

vias y cruces
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4. Verificacion del Programa de Manteni-
miento Preventivo de Vias y Cruces y que se
cumpla en las fechas establecidas.

5. En actividades de mantencion de vias 'y
cruces, los mantenedores deben instalar ele-
mentos de resguardo (Aviso y coordinacion
de la actividad, baliza a 30 mts del punto

de mantenimiento e instalar desrrieladores

Registro de
inspeccion

Verificaciéon de
cumplimiento

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

. ) . ; /inspeccion
0 que exista sistema tecnoldgico que evite
atropellos. Ej.: sistema de hombre muerto en
tren o sistema ATO).
6. El personal que ejecuta el plan de mante-
nimiento, debe contar con el conocimiento Registro de

de operaciones ferroviarias y las condiciones
optimas de vias y cruces.

7. El maquinista y palanquero cuentan con las
competencias necesarias para el trabajo (co-
municaciones en general, informe de estado
de la via, interpretacion de sefalizacion vial,
actuar en casos de emergencia).

Control 14.2: Competencias del personal

capacitacion

Registros de
capacitacion /
Competencias

Evidencia
Objetiva

1. Las operarios de ferrocarriles deben cum-
plir con los siguientes requisitos: a) Estar
autorizados y portar autorizacién interna, b)
Contar con aptitudes técnicas, fisicas y sicold-
gicas adecuadas, ¢) Contar con certificado de
aptitud de salud vigente.

2. Para aprobar el entrenamiento, el personal

Registros va-
rios / Revision
de programa
de entrena-
miento

Registros de

Disefo - . evaluacion /
debe demostrar comprension tedrica de los Registro de
peligros de operaciones ferroviarias y contar 9 )

) entrenamien-
con la capacidad para reconocerlos. to
3. El proceso de certificacion para asegurar Registro de
que el personal mantenga las competencias 9 )
. - entrenamien-
debe ser continuo (cada 2 afios o cuando se o
requiera).

Operatividad y 4. El personal de operacion ferroviaria cuenta Registro

mantenibilidad con su autorizacién o licencia al dia. de licencias
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Entrenamiento
y competencia

Control:

14.3

5. El personal que entrega la formacion corres-
ponda a instructores calificados y competen-
tes en operaciones ferroviarias (acreditacion
nacional de empresa proveedora).

Control 14.3: Mantenimiento de equipos de
operacion ferroviaria

1. Existe un plan de mantenimiento preven-
tivo para equipos de operacion ferroviaria,
considerando como minimo los requeri-
mientos de mantenimiento indicados por el

Registro
interno de
entrenamien-
tos / Auditoria
a empresa
proveedora

Evidencia
Objetiva

fabricante, tanto para los equipos, vias férreas  Plan de
Disefio e instalaciones. mantenimiento

2. El plan de mantenimiento identifica los

equipos y sus componentes criticos (ej. Sistema

de frenos, puntos de bloqueo, sistema de velo-

cidad, enganches, etc.).

3. El mantenimiento preventivo de equipos Programa

de operacion ferroviaria es definido en el de manteni-

plany se lleva a cabo en la fecha establecida. miento
Operatividad y

mantenibilidad

4. Los equipos / componentes (ej. Frenos,
luces, bocinas, enganches, etc.) se encuentran
en buen estado y operativos.

Registro de ins-
peccién / check
list de pre uso

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

5. El personal que ejecuta el plan de man-
tenimiento, cuenta con las competencias
tedricas y practicas necesarias para el cargo.

Control 14.4: Control de trafico

Registro de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

Diseiio

1. El control de operaciéon se encuentra docu-
mentado y establece los siguientes requisitos:
a) Contar con Reglamento para Operaciones
Ferroviarias, b) Disponer de sistemas de comu-
nicacion bidireccional (trenes), €) Mantener
una Central de Despacho y Control de Trafico
Ferroviario.

Registro
control de
operaciones
ferroviarias
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2. Existe un sistema de respaldo para las
comunicaciones en equipos ferroviarios.

Registro
sistema
bidireccional

Operatividad y
mantenibilidad

3. La Central de Despacho y Control Trafico
Ferroviario se encuentra en correcto funcio-
namiento.

4. Los sistemas y equipos de control ferrovia-
rio, cuentan con un programa de manteni-
miento.

Registro
control trafico
ferroviario
(anomalias)

Programa de
mantencion

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

5. El personal que opera la central de despacho
y control tréfico ferroviario, cuenta con las com-
petencias para su cargo.

6. El personal de las areas conoce los riesgos
de la operacion ferroviaria y respeta las vias y
rutas de los trenes.

Control 14.5: Bloqueo y verificacion de ener-
gia residual

Registro
capacitacion /
curricular

Registro
induccién /
Inspeccién de
seguridad

Evidencia
Objetiva

1. El procedimiento de bloqueo cuenta con
lo siguiente: a) Sistema de bloqueo para loco-
motoras que impida la puesta en marcha u

Procedimiento

Diseiio operacion, b) Puntos de aislamiento/bloqueo de bloaueo
claramente identificados, €) Procedimiento d
de inmovilizacién cuando no sea posible el
aislamiento.
Registro
2. Esta disponible el equipo necesario para aislamiento
aislar y bloquear (ej. Sistema de bloqueo y bloqueo /
tipo "hombre muerto’, aislamiento sélo con Registro de
. equipo apagado). inspecciones
Operatividad y de seguridad
mantenibilidad
3. La operacion de aislar y bloquear, se realiza Registro de
por personal apropiado dependiendo de las inspecciones
energias implicadas y complejidad de la tarea. de seguridad
4. Personal que realiza el aislamiento y Registro en-

Entrenamiento
y competencia

bloqueo en equipos de operacién ferroviaria
cuenta con competencias tedricas y practicas
para el trabaio.

trenamiento
/ Registro de
inspecciones
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RIESGO
CRITICO 15

Avalanchas / Aludes




Avalanchas / Aludes

OBJETIVO:

Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes

de alto potencial (IAP), accidentes graves y fatales producto

del desencadenamiento espontaneo o artificial de avalanchas de nieve y aludes.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Riesgo Critico

Controles Criticos

N°15
15.1 Monitoreo de variables nivometeoroldgicas 3 2 1
15.2 Control de laderas 2 1 2
. 15.3 Capacitacion / Especializacion 3 1 1
Aludes 15.4 Protocolo de control de transito y ubicacion de 5 5 1

instalaciones

15.5 Plan de evacuacion y EPP especifico o aparato
rescate de victimas de avalanchas y aludes

—
—_
—_

15.6 Instalaciones

6 Controles Criticos y 29 requisitos ﬂnu

Evidencia
Objetiva

Control 15.1: Monitoreo de variables nivome-
teorolégicas

Requisitos

1. Existe un plan de monitoreo de variables

nivometeoroldgicas que incluye: a) Identifi- Plan de moni-

cacién de zonas de peligros de avalancha /
aludes del sector, b) Monitoreo especializado
para evaluar condicidon nivometeorolégica
del sector, €) Plan de control de las condicio-
nes del sector en funcion de la evaluacion del

toreo nivome-
teoroldgicas,
incluye mapa
de riesgos de
avalanchas /

Disefio - o )
especialista, d) Plan de difusion de los riesgos  aludes
del sector, e) Medidas de control.
Registro e
2. |dentificaciéon de equipos criticos de con- inventario
trol de avalanchas / aludes. de equipos
criticos

Guia de Controles Criticos y Riesgos Operacionales | Gerencia de Seguridad y Salud Ocupacional | Codelco 73



3. Plan de mantenimiento, calibracion,
up-grade y reposicion de Equipos Criticos de
control de avalanchas y estaciones nivome-
teoroldgicas.

Plan de man-
tenimiento /
calibraciony
upgrade

Operatividad y
mantenibilidad

4. Se cuenta con los recursos necesarios para
realizar el monitoreo de variables nivome-
teoroldgicas: a) Implementacion del plan
(Servicios de helicopteros para monitoreo zo-
nas altas, b) Instrumental nivometeoroldgico,
c) Estaciones nivometeoroldgicas remotas,
d) Sistemas activos / pasivos de control de
avalanchas, e) Software de modelamiento, f)
Recursos para movilizacion, equipo de alta
montafa, g) Sistemas de rescate y proteccion
de personas.

5. Los equipos utilizados se encuentran cali-
brados y certificados.

Plan de moni-
toreo logistica
para Operacion
Invierno

Registro
de revision

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

6. El personal especialista que realiza el
monitoreo (variables nivometeoroldgicas)

y reportes del estado de sitios, cuenta con
competencias tedricas y practicas para inter-
pretar informacion monitoreada.

Control 15.2: Control de laderas

Acreditaciones
(CAA: Canadian
Avalanches As-
sociation, ANE-
NA: Asociacion
Nacional de
Estudios de Nie-
ve y Avalanchas,
AAA American
Association
Avalanches)

Evidencia
Objetiva

Disefio

1. El procedimiento de control de laderas
debe considerar lo siguiente: a) Evaluacion
nivolégica, b) Acceso e intervencion de
equipos ubicados en montana, €) Rescate
de victimas de avalanchas, d) Desencadena-
miento preventivo de avalanchas por uso de
explosivos in situ y/o en forma remota.

Procedimien-
to control de
laderas
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2. El procedimiento de control de laderas
define las caracterizaciones, mecanismos,
condiciones y tiempo en donde se debe
realizar el control.

Operatividad y

3. Se encuentra disponible el equipo necesa-
rio para trabajos en zonas potenciales de ava-
lanchas/aludes, para zonas criticas definidas
por el especialista (Sistemas de verificacion
de la efectividad del control, por ejemplo:
Radar, gedfonos, etc.).

Registro de al-
macenamiento
de equipos

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

4. Personal encargado de control de laderas
cuenta con competencias tedricas y practicas
(curso de manipulador de explosivos, creden-
cial actualizada para el Heli Bom o equiva-
lente, experto reconocido por organismo
internacional, como por ejemplo: CAA).

5. El personal del area reconoce el significa-
do del control de laderas y comprende los
riesgos asociados a avalanchas /aludes.

rol 15.3: Capacitacién / Especializacion

Registro de en-
trenamiento

Induccién del
area

Evidencia
Objetiva

Disefo

1. La capacitacion de los especialistas se
realiza de acuerdo a los requerimientos del
ECF N° 18 (Avalanchas/Aludes) y el Plan de
Invierno; la actualizacién del conocimiento
debe ser realizada por organismos interna-
cionales reconocidos como por ejemplo: CAA
y experiencias de especialistas; para los ope-
radores se debe conocer riesgos de montana
en el sector y zonas de riesgo.

2. Para aprobar el entrenamiento el personal
expuesto (no especialistas) debe demostrar
comprension tedrica de los peligros ante una
avalancha/aludes y cuenta con la capacidad
para reconocerlos a través de un programa
de difusion.

Plan de for-
macion anual
/ Registro de
capacitacion

Registro de
Difusion
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3. Proceso de re-certificacion para especialis-
tas debe asegurar que el personal mantenga
las competencias en forma continua (cada
3 anos).

Registro de
entrenamien-
to

Operatividad y
mantenibilidad

4. Se debe auditar de manera externa y/o
interna de manera que el entrenamiento y
certificacion sea otorgada por organismos
competentes.

Registro en-
trenamiento
/ registro revi-
sion sistema
centralizado

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

5. El personal que entrega la formacion son
instructores calificados y competentes acor-
de a lo disefiado.

Control 15.4: Protocolo de control de transito
y ubicacién de instalaciones

Registro
interno de
entrenamien-
tos y difusion
/ Auditoria

a empresa
proveedora

Evidencia
Objetiva

Disefio

1. El control de transito y ubicacion de
instalaciones se realiza de acuerdo a: a)
Reglamento de Operacion de Invierno, b)
La ubicacion de cualquier nueva instalacion
estd autorizada por Gerente del cual depen-
de el area de control de riesgos invernales,
c) El trdnsito por sectores de riesgos de
avalanchas / aludes, debe ser regido por
informacion técnica diaria por organismos
especialistas de la Division.

2. El procedimiento de instalaciones debe
establecer las zonas de riesgos de avalancha
/ aludes, con el fin de no construir instalacio-
nes ni rutas cercanas o establecer las medi-
das de control o mitigacion, definidas por el
equipo especialista de la Division.

Procedimiento
de control de
transito / Plan
de Invierno

Registro de
difusion
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3. La georreferenciacion de sendas de ava-

lanchas / aludes se encuentra actualizada y Registro de
disponible para personal de la Divisidon y sera entrenamien-
la que regird para las instalaciones y rutas. Se  to / Registro

realizard una inspeccién de todas las sendas revision siste-
.. aludes para verificar el cumplimiento del ma centrali-
Operatividad y y . p . P L
procedimiento y seré de responsabilidad del zado

mantenibilidad . ) o
gerente de area corregir las desviaciones.

4. Se emite un boletin diario para el control
de transito de la Division, el cual sera de res-
ponsabilidad de la gerencia duefa del drea
de gestiodn invernal.

Boletin diario

Registro
5. El personal de control de transito y ubica- interno de
Entrenamiento cién de instalaciones cuenta con competen- entrenamien-
y competencia cias para el cargo; se debe entregar el mapa to / Auditoria
actualizado de avalanchas y aludes. a empresa
proveedora

Control 15.5: Plan de evacuacién y EPP : :
Evidencia

Objetiva

Requisitos especifico o aparato rescate de victimas de
avalanchas y aludes

1. Se cuenta con plan de evacuacién y mitiga-

cion para emergencias, considerando ARVA, Plan de
Disefo RECCO o equivalente, para personas que emergencias
transitan por zonas de avalanchas / aludes, (evacuacion)

segln corresponda.

2. Verificar que personal pertinente, disponga
Operatividad y del ARVA y/o RECCO o equivalente y que su
mantenibilidad uso sea obligatorio segun lo establece Regla-
mento Interno.

Registro revi-
sion sistema
centralizado

Registro
3. Personal expuesto conoce plan de evacua- interno de
. ciény esta capacitado en el uso del ARVA, entrenamien-
Entrenamiento . . .
. RECCO o equivalente, y brigada de emer- tos y difusion
y competencia - . L oo
gencia cuenta con competencias tedricas y / Auditoria
practicas en evacuacion, mitigacion y rescate.  a empresa
proveedora
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Requisitos

Control 15.6: Instalaciones

Evidencia
Objetiva

1. Las instalaciones ubicadas en zonas de
riesgos de avalanchas / aludes, deben ser
resistentes a las energias a las cuales estan
expuestas, seglin modelamientos de dinami-
cas de avalanchas.

Memoria de
célculos / Pla-
nos “as built"/
Estudio Experto
/ Firma de espe-

Disefo cialista
2. Las instalaciones destinadas a habitabili- .
i ) Inspeccion /
dad no estaran en zonas rojas de avalanchas Planos
(Segun normativa suiza o equivalente).
3. Verificar que los planos “as built” cuenten
con la firma del especialista correspondiente Memoria de
y aprobado por organismo técnico divisio- célculo / Pla-
nal (personal especialista de operaciones nos “as built”
Operatividad y invernales).

mantenibilidad

4. Se debe realizar planes de transito (Divi-

Reglamento

R ) , Operacion
sional) y un simulacro por drea o empresas, )
) Invierno / Plan
basado en Reglamento de Invierno. L
Transito /
. A Registro de
5. El personal expuesto al riesgo de invierno, difusion /
Entrenamiento debe conocer el plan de invierno, los planes Realamento
y competencia de evacuacioén y las medidas de restriccion 9 .
. . Operacion
de las instalaciones. )
Invierno
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RIESGO
CRITICO 16

Caida a piques en puntos de vaciado
y chimenea




Caida a piques en puntos de vaciado o chimeneas

OBJETIVO:

Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto
potencial (IAP), accidentes graves y fatales producto de caida
a piques en puntos de vaciado o chimeneas.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Riesgo Critico

Controles Criticos

N“16
16.1 Segregacion de puntos de vaciado 2 3 1
16.2 Diseno de puntos de vaciado 1 2 1
Caiel 2 pilezs 16.3 Mantenimiento en los puntos de vaciado 1 2 1
en puntos : B )
de vaciado o '(ISGI.DAD%?tema personal para detencién de caidas 5 1 1
chimeneas
16.5 lluminacion 1 1 1

16.6 Senalizacion / Segregacién

6 Controles Criticos y 25 requisitos nnn

Control 16.1: Segregacién de puntos de Evidencia
vaciado Objetiva

Requisitos

1. Los Procedimientos y/o Instructivos de
operacion de equipos LHD y/o camiones
deben contener los controles que regulen la
descarga en puntos de vaciado.

Procedimientos
y/o Instructivos

Disefo
: s Andlisis de
2. Los piques deben contar con un andlisis de fiesao
riesgo que defina la protecciéon que conten- g0y
. . documentos
dran los puntos de vaciado. .
asociados
3. Contar con segregacion o “muro tope” en
.. todo el perimetro en los puntos de vaciado, que )
Operatividad y . P . P . R Registro de
P mida 1/3 de didmetro de la rueda del equipo . .
mantenibilidad inspeccion

minero mayor que opera en el pique o a una
altura de 50 cm.
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4. Los puntos de vaciado (piques) y chime-
neas cuando tengan una discontinuidad
de operacion deben ser ya sea llenados con

. . h o Registro de
mineral o quedar vacios, segun condicion . ..
; ) inspeccion
de drenaje, posteriormente, en ambos casos
deben ser dejados con un tapado hermético
en su parte superior.
5. Disponer n nclaj Iin .
' pone f:le pu t(?S de anclaje o ' eade Registro de
vida, protegidos del impacto de equipos y . .
inspeccion
tronaduras.
6. Todo trabajador que realice actividades en
Entrenamiento puntos de vaciado (piques) y chimeneas de Registro de

y competencia

Requisitos

ventilacién, debe contar con capacitaciony
entrenamiento especifico.

Control 16.2: Disefio de puntos de vaciado

capacitacion

Evidencia
Objetiva

1. Debe considerar: a) Tapados de seguridad
y parrilla metalica, b) Linea de vida horizontal

Registros de

Diseiio como parte del SPDC (sistema personal de e
- . . L . verificacion

detencion de caidas), €) lluminacién, d) Sena-

|ética, e) Sistema de humidificacion.

2. Verificar que brocal y muro opere de acuer-  Registro de

do al disefo. inspeccion
Operatl\.llc.le?d y 3. El dueio o responsable del area debe ela- ,
mantenibilidad Informe téc-

borar bimestralmente un reporte del estado
de todos los puntos de vaciado, equipos e
instalaciones.

nico/ Registro
de inspeccidén

Entrenamiento
y competencia

4. El duefo responsable del area, debe
verificar trimestralmente, que el personal
involucrado en sectores de puntos de va-
ciado y chimeneas tenga las competencias
requeridas.

Registro
capacitacion/
competencias
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Control 16.3: Mantenimiento en los puntos Evidencia
de vaciado Objetiva

Requisitos

1. Si el punto de vaciado: a) Esta dotado de pa-
rrillas y requiere de mantenimiento (martillo
rompe rocas, redes de servicios), se debe re-

. . . Plany progra-
llenar la parrilla con mineral de granulometria Y prog

Diseiio ) . ma de inspec-
mayor a la abertura de la parrilla (emparrilla- .
) ) ; cion / SAP
do de pique), b) Si no cuenta con parrillas, se
debe realizar un tapado de madera que cubra
la totalidad de la superficie del pique.
2. Cuando se requiera intervenir el punto
de vaciado en el caso de reparacion de una )
. . . Registro de
parrilla, muro o brocal, se debera trabajar con . .
) - ., inspeccion/
el pique lleno de mineral, el buzén bloqueado .
) ; Check List
. y el tapado de madera, afianzado a cajasy
Operatl\.nc.la?d y techos.
mantenibilidad
) ) Sefaléti
3. El emparrillado de pique y los tapados de eng etica/
- Registro de
madera no deben ser utilizados como plata- ) -
inspeccion/

formas de trabajo. o
Capacitacion

4. El personal de mantenimiento debe
Entrenamiento contar con las competencias (aptitudes, Registro de
y competencia conocimiento y destrezas) necesarias para el capacitacion
desarrollo de las actividades.

Requisitos Control 16.4: Sistema personal para deten- Evidencia
d cién de caidas (SPDC) Objetiva
) . Certifica-
1. El sistema personal para detencién de cidn de los
caidas (SPDC) y accesorios del sistema deben
P ) componentes/
contar con certificacion y/o memoria de )
célculo correspondiente accesorios del
P ' spPDC

Disefio
2. Contar con criterios o especificaciones
técnicas que permitan validar que el equipo

utilizado (SPDC) sea el adecuado para las
caracteristicas de las actividades a realizar.

Criterio o espe-
cificacion téc-
nica firmada
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Operatividad y 3. Existen‘cia'de un progrgma de inspeccién Programa y
mantenibilidad y mantenimiento de los sistemas personales registro de
para detencion de caidas (SPDC). inspeccion
Registros

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

4. Personal asociado a puntos de vaciado
(piques) y chimeneas, debe estar capacitado
y entrenado en el uso correcto, inspecciony
cuidado SPDC.

Control 16.5: lluminacién

capacitacion/
entrenamiento
y credencial de
trabajo

Evidencia
Objetiva

1. Contar con iluminacién de 200 lux segun

Diseiio lo indicado en el Estandar de Mina Subte- Reglstrg ,de
. inspeccion

rranea.
Operatividad y 2. Verificar que la iluminacion se encuentre Registro de
mantenibilidad operativa. inspeccion

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

3. Asegurar que el personal eléctrico y otros
trabajadores que realicen tareas esporadicas,
estén considerados en el programa de capa-
citacion de riesgo de caida a piques.

Control 16.6: Sefalizacion / Segregacion

Programay
registro de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

1. La sefalizacion debe indicar: a) “Identifica-
cion del pique”; b) “Lugar de enganche del
arnés de cuerpo completo con cabo de vida /

Disefio cola de seguridad y/o linea de vida"y ¢) “Uso Procedimiento

obligatorio de arnés de cuerpo completo

con estrobo o cola de vida al aproximarse al

punto de vaciado”.

2. Verificar que la sefalizacion y segregacion Registro de

estén de acuerdo al disefo. inspeccion
Operatividad y
mantenibilidad . . . -, Programa

3. Existencia de programa de inspecciény )

.. P y registro de
mantenimiento de la sefalizacion. ; .
inspeccion
. 4. Personal encargado de sefalética, debe estar )

Entrenamiento Registro

y competencia

considerado en el programa de capacitacion
de riesgos de caida a piques.

capacitacion
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RIESGO
CRITICO 17

Bombeo agua barro




Bombeo agua barro
OBJETIVO:
Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto

potencial (IAP), accidentes graves y fatales producto de la
ocurrencia de una descarga (bombeo) no controlada
de agua / barro en minas subterraneas.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Riesgo Critico

N°17 Controles Criticos

17.1 Estudios hidrogeoldgicos actualizados en zonas
expuestas

17.2 Equipos telecomandados en zonas criticas de

Bombeo bombeo agua barro

agua barro 17.3 Evaluacion y autorizacién para ingreso a zonas
de bombeo
17.4 Capacitacion personal que ejecuta actividades
en zonas con potencial de bombeo

17.5 Monitoreo de los puntos de riesgos de bombeo

5 Controles Criticos y 19 requisitos nﬂn

Control 17.1: Estudios hidrogeoldgicos actua- | Evidencia
lizados en zonas expuestas Objetiva

Requisitos

1. Gestionar estudio hidrogeoldgico actuali-

zado anualmente, por sectores productivos Informe téc-
Disefo del yacimiento, que incluyan: a) Condicion nico de zonas
de Superficie, b) Condicion Subterranea, c) criticas

Recomendaciones para la operacion.

2. Definir las responsabilidades para concretar
en terreno las recomendaciones y medidas de
control derivadas de los estudios hidrogeoldgi-
cos (Geomecanicos, Mineros y Gedlogos).

Plan de accidén
Operatividad y
mantenibilidad

3. Asegurar el cumplimiento de las medidas Registro de
de control. inspeccion
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Entrenamiento
y competencia

Requisitos

4. Asegurar competencias técnicas del equi-
po que realiza el estudio hidrogeoldgico.

5. Difundir medidas de control derivadas del
estudio hidrogeoldgico al personal expuesto
al riesgo.

Control 17.2: Equipos telecomandados en
zonas criticas de bombeo agua barro

Perfil de cargo

Registro de
difusion

Evidencia
Objetiva

1. Incorporar los recursos, equipos y/o tecno-

Registro sis-

Disefio . tema equipos
logia para telecomandar.
telecomando
2. Decision exclusiva del Superintendente en
Operatividad y concordancia con Gerente Mina para auto- Registro de

mantenibilidad

rizar la extraccion de mineral en puntos de
extraccion con riesgos de bombeo.

autorizacion

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

3. Programa de capacitacion de operadores
de equipos telecomandados.

Control 17.3: Evaluacién y autorizacion para
ingreso a zonas de bombeo

Registro de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

1. Asegurar que el personal que ingrese a un
area con riesgo de bombeo, debe estar auto-

Registro con-

Diseio rizado por escrito por el supervisor responsa- trol / Autoriza-
ble del area, el cual debe estar instruido en cién escrita
los procedimientos e instructivos asociados.

Operatividad y 2. Asegurar la disponibilidad del procedi- Procedimien-

mantenibilidad

miento para trabajadores asociado al peligro.

to o registro

Entrenamiento
y competencia

3. Asegurar que el personal asociado al riesgo
debe tener capacitacion del procedimiento
de emergencia.

Registro de
capacitacion
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Control 17.4: C itacién del I f i
ontro apacitacion del personal que -

Objetiva

Requisitos ejecuta actividades en zonas con potencial
de bombeo

1. Asegurar que el Programa de Capacitacién,  Programay

Disefio cumpla con las siguientes materias: Riesgo registros de
bombeo agua/barro y su control. capacitacion
Operatividad 2. Desarrollar el Programa de Capacitacion
P y 9 P Programa

mantenibilidad con relatores internos.

Entrenamiento e — Registro de
. 3. Verificacion cumplimiento del Programa. o
y competencia capacitacion

Control 17.5: Monitoreo de los puntos de Evidencia
riesgos de bombeo Objetiva

Requisitos

1. Asegurar que el area cuente con un pro-
grama de inspeccion y levantamiento de Procedimiento
variables geominero-metalurgicas.

Disefo 2. El monitoreo de los puntos de riesgo de
bombeo se debe realizar en forma sistemati- .
. Registro de
ca al estado de los puntos de riesgo de bom- )
monitoreo

beo, incluyendo mediciones de humedad y
granulometria.

3. Disponer de una organizacion interna que Programa de

audite y controle el riesgo de bombeo. monitoreo
Operatividad ) ..
P P y 4. Se cuenta con un programa de inspeccion
mantenibilidad ) ) )
y levantamiento de variables geominero-me- Programa de
talUrgicas para las zonas de humedad en la monitoreo
Division.

5. El personal especialista que realiza el mo-
nitoreo (Medicién de humedad y granulome-
Entrenamiento tria) y reportes del estado de los puntos de
y competencia riesgo de bombeo cuenta con competencias
tedricas y practicas para interpretar la infor-
macion monitoreada.

Registro
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RIESGO
CRITICO 18

Atrapamiento por caida de rocas /
Planchoneo (control de terreno)




Atrapamiento por caida de rocas / Planchoneo

(control de terreno)

OBJETIVO:
Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto potencial (IAP), accidentes
graves y fatales por atrapamiento, por caida de rocas o planchoneo.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Riesgo Critico Requisitos

N°I8 Controles Criticos n
1 2

18.1 Acunadura y saneamiento 1

Atrapamiento 48 5 Fortificacion / Estabilizacion de materiales no

por cal’da/ consolidados ’ ] ‘
de rocas e e

Planchoneo 18.3 Capacitacion / Especializacion 1 1 1
(i o 18.4 Control geotécnico / geomecanico / 1 1 1
teTan) geométrico

18.5 Segregacion y control de acceso
5 Controles Criticos y 21 requisitos nﬂn

Evidencia
Objetiva

Requisitos Control 18.1: Acufiadura y saneamiento

1. El procedimiento de acufadura y/o sa-

neamiento cumple con los requerimientos

siguientes:

a) Entrenamiento y capacitacién para las per-

sonas expuestas a riesgos geomecanicos.

b) Identificacién y reconocimiento de riesgos
Disefo geomecanicos en su lugar de trabajo y apli-

cacion de medidas de control.

c) Plan de emergencia ante riesgos geomeca-

nicos y ubicacién de seguridad o resguardo.

d) Aislar el area antes de botar bloques de ro-

cas que se encuentren sueltas y en condicion

de desprendimiento.

Procedi-
miento de
Acunaduray
Saneamiento
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2. La acunadura y/o saneamiento se realiza de

Operatividad y acuerdo a procedimiento y se encuentra en Registro de

mantenibilidad buen estado, sin dejar grietas ni lajas donde se  inspeccion
puedan desprender materiales.

Registro de

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

3. El personal que realiza la acunadura y
saneamiento de galerias cuenta con compe-
tencias requeridas.

4. Personal de mina subterranea esta instrui-

do en reconocimiento de los riesgos de caida
de rocas / planchoneo y avisos comunicacio-

nales.

Control 18.2: Fortificacion / Estabilizacion de
materiales no consolidados

capacitacién /
Procedimien-
to

Registro de
induccién /
Charlas opera-
tivas

Evidencia
Objetiva

Disefo

1. El procedimiento de fortificacion y estabi-
lizacién de materiales no consolidados debe
cumplir los siguientes requisitos, entre otros:
a) Plan de monitoreo y control de las zonas

o areas de riesgos de caida de rocas, b) Inspec-
ciones periddicas por personal especializado,
c) Sistemas remotos de monitoreo, d) Siste-
mas de alerta, e) Disponer y mantener operati-
Vo un sistema de monitoreo y alerta temprana
que permita el monitoreo permanente del
macizo rocoso.

2. El disefio de fortificacion esta de acuerdo a
los planos de ingenieria del banco y/o galerias
y considera ademas reglamento o procedi-
miento de fortificacion.

3. El disefo contempla la categorizacion del
tipo de roca a fortificar y estabilizar.

Procedimien-
to fortificacion
y estabiliza-
cion

Planos disefo
de fortifica-
cién / Regla-
mento

Registro de
categorizacion
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Operatividad y
mantenibilidad

4. Se realiza un programa de inspeccion
preventiva a la fortificacion en niveles de pro-
duccioén, hundimiento y frentes de avance de
desarrollo mina subterrdnea y de materiales
no consolidados en mina rajo.

Programa
inspeccion en
terreno

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

5. El personal que realiza la fortificacion y
saneamiento cuenta con las competencias
requeridas.

6. El personal de mina subterrdnea esta ca-
pacitado en las metodologias de fortificacion
y estabilizacion, sus riesgos y controles.

Control 18.3: Capacitacién / Especializacién

Registro de
capacitacion
/curricular /
Competencias

Registro
induccién /
Charlas opera-
tivas

1. El programa de capacitacion, ademas
de los riesgos de caida, desprendimiento o
escurrimiento de rocas y/o materiales, debe

Registro inter-

Disefio ) ) f no de entrena-
considerar las particularidades de las faena .
. P miento
donde se desarrollard el acufnamiento, sanea-
miento y fortificacion.
.. 2. Verificar cumplimiento de programa de Registro de
Operatividad y P prog 9

mantenibilidad

capacitacion con énfasis en curso basico de
geomecanica.

curso del per-
sonal

Entrenamiento
y competencia

3. Personal que trabaja en mina subterranea
/ rajo, debe: a) Aprobar curso basico tedrico/
practico de geomecanica, b) Contar con
charlas periddicas de aspectos criticos geo-
mecanicos.

Registro de
capacitacién /
competencias
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Requisitos

Control 18.4: Control geotécnico / geomeca-

nico / geométrico

Evidencia
Objetiva

1. Se cuenta con un programa de monitoreo

Programa de

Diseio geotécnico que entregue los resultados a monitoreo
planificacion minera. geotécnico
2. El monitoreo geomecanico/geotécnico
.. sera desarrollado por especialistas, entre- )
Operatividad y P P R Registro de
- gando como resultado una caracterizacion )
mantenibilidad . . monitoreo
del estado de una galeria o banco segun
criticidad del area.
. ) Titulos aca-
3. El personal especialista que realiza el démicos /
Entrenamiento monitoreo y reportes geotécnicos cuenta Certificados /
competencia con competencias tedricas y practicas para )
y P P yp P Registro en-

Requisitos

interpretar la informaciéon monitoreada.

Control 18.5: Segregacién y control de

acceso

trenamiento

Evidencia
Objetiva

1. El sistema de segregacion especifica los
materiales y herramientas a utilizar en la
segregacion del area, incluyendo la senaléti-
ca apropiada.

Sistema de
segregacion

Diseiio
2. El sistema de segregacion de area de
potencial caida de rocas/planchoneo, impide  Sistema de
eficazmente que el personal sea golpeado o segregacion
atrapado.
3. Se cuenta con un programa de inspeccion .
P _g - . p Registro de
regular de barreras y senaléticas (visibilidad .
- . ) mantencion
Operatividad y de éstas) para confirmar su estado.
mantenibilidad
4. La segregacion y sefalética esta de acuer- Registro de
do a disefo. inspeccion
. . . Registro de
. 5. El personal del area debe estar instruido . 9 .
Entrenamiento L. induccién /
. en el propdsito de las barreras duras y su
y competencia ) ) Charlas opera-
importancia. )
cionales
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RIESGO
CRITICO 19

Estallido de rocas




Estallido de rocas

OBJETIVO:

Eliminar o controlar el riesgo critico de incidentes de alto
potencial (IAP), accidentes graves y fatales producto de trabajar
en operaciones mineras que expongan al personal a estallido de rocas.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

o
Critico N°19 Controles Criticos n

19.1 Contar y mantener sistema de monitoreo sismico

Riesgo

2 3 1
y alerta temprana
19.2 Senalizacion de sectores propensos a estallido 5 2 1
Estallidode deroca
rocas 19.3 Equipos telecomandados en zonas criticas de 5 5 1
transicion

19.4 Evaluacién y autorizacion para el ingreso a zonas
de transicion

19.5 Capacitacion a personal expuesto

5 Controles Criticos y 23 requisitos nnn

Control 19.1: Contar y mantener sistemas de Evidencia
monitoreo sismico y alerta temprana Objetiva

Requisitos

1. Contar y mantener operativo un sistema de
monitoreo sismico y alerta temprana ante la
posible ocurrencia de estallido de rocas.

Registro de
inspeccion

Disefo ) .

2. El sistema debe estar en linea de manera

ermanente y las actividades con riesgo de .

P . Y . 9 ) Procedimiento

estallido de rocas deben ser detenidas si el

sistema queda fuera de servicio.
Operatividad y 3. El sistema de monitoreo se encuentra en Registro de
mantenibilidad linea y disponible para la organizacion. inspeccion
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4. El sistema de monitoreo cuenta con un pro-
grama de mantencion para su operacion.

5. Los equipos utilizados se encuentran cali-
brados y certificados.

Registro de
monitoreo

Programa de
mantencion /
certificado de

proveedor
o . Titulos aca-
6. El personal especialista que realiza el démicos /
Entrenamiento monitoreo y reportes geotécnicos cuenta con e
Certificados /

y competencia

Requisitos

competencias tedricas (geomecanicas) para
interpretar informacion monitoreada.

Control 19.2: Sefalizacion de sectores pro-

pensos a estallido de rocas

Registros en-
trenamiento

Evidencia
Objetiva

1. La sefalética indicara la zona de transicién

y sera con letras negras en un fondo amari- Registro de
llo, en un cartel de 60 cm x 70 cm, con una sefalética
Diseiio flecha en direccién a la zona de transicion.
2. Se deben tener identificados los sectores Registro de
propensos a estallido de rocas. sectores
3. La senalética debe estar instalada de . .
. . Registro ins-
manera que la advertencia sea visible, clara e -
) . peccion
inequivoca.
Operatividad y
mantenibilidad 4. Se debe contar con un programa de
inspeccidn regular de manera de mantener Registro de

la informacion actualizada y los letreros en
buenas condiciones.

mantencion

Entrenamientoy
competencia

Requisitos

5. El personal del area comprende el pro-
posito de la sefalizacion y conoce las zonas
potenciales de estallido de rocas.

Control 19.3: Equipos telecomandados en
zonas criticas de transicion

Registro de
induccioén /
Observaciones
de seguridad

Evidencia
Objetiva

Disefio

1. La definicion de "Zona Critica", sera definida
por el especialista geomecanico.

Informe Geo-
mecanico.
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2. El sistema de telecomandos en zonas
criticas (como por ejemplo de transicién o
reparaciones de estallido de rocas) debe ser
automatizado para realizar operaciones criti-
cas en zonas propensas a estallido de rocas.

Informe de
operaciones.

Operatividad y
mantenibilidad

3. Debe existir un procedimiento que ordene
y parametrice la forma de definir una “Zona
Critica”, como también las autorizaciones y
operacion en este tipo de zona.

4. El sistema de equipos telecomandados
cuenta con un programa de mantencion
preventivo y correctivo.

Procedimiento.

Programa de
mantencion/
operacion

Entrenamientoy

competencia

Requisitos

5. El personal que opera el equipo teleco-
mandado debe contar con certificacion de
competencias y su capacitacion especifica.

Control 19.4: Evaluacion y autorizacion para
el ingreso a zonas de transicién

Certificacion
de competen-
cia/ Registro de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

1. El control de acceso debe considerar: a)
Reglamento interno de fortificaciéon, b) Proce-

. L L Registro
Diseio dimientos de control de efectos sismicos y de d
R L control
trabajos en zona de transicion, ¢) Protocolo de
autorizacion de ingreso.
.. 2. Los accesos a zonas de transicion deben ser .
Operatividad y Registro de

mantenibilidad

autorizadas por escrito, como por ejemplo: un
libro de registros o una planilla de personal.

autorizacion

Entrenamientoy

competencia

3. El personal que opera en zonas de transi-
cion, comprende los riesgos de ingresar a una
zona de transicidon (con o sin autorizacion).

Registro induc-
cién/ Evalua-
cion
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Requisitos

Control 19.5: Capacitacion a personal expues-

to

Evidencia
Objetiva

1. Se debe contar con planos actualizados y

. . Planos de
a la vista en las unidades que corresponda areas de
con informacién que indiquen las zonas de L

L transicion
transicion.

Diseiio
2. La induccién de hombre nuevo contempla
L . Programa

la entrega de conocimientos del riesgo de es- . -

R o induccion
tallido de rocas, la aplicacién de sus controles de area
criticos y las acciones de mitigacion.

3. Se debe realizar un simulacro al afio por
Operatividad y area que esté expuesta al riesgo, de manera Informe de
mantenibilidad de evaluar las acciones y conocimiento del simulacro

personal.

Entrenamientoy
competencia

4. E| personal/empresa que realiza la induc-
cién de area en la Divisién, cuenta con com-
petencias para el cargo.

Registro inter-
no de entre-
namiento
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RIESGO
CRITICO 20

Exposicion a polvo con contenido
de silice sobre el limite permisible




Exposicion a polvo con contenido de silice sobre

el limite permisible

L)
)

OBJETIVO:

Eliminar o controlar el riesgo critico de silicosis (enfermedad
profesional) producto de trabajar en operaciones mineras
que expongan al personal a silice libre respirable.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Riesgo Cri- Requisitos

: a Controles Criticos

20.1 Exdmenes de aptitud vigentes para exposicion
a silice

2 2 1

20.2 Senalizacion de advertencia de riesgo / Uso
correcto de Equipo de Proteccion Respiratoria (EPR) 2 4 1

Exposicion  a acuerdo a la tarea y nivel de riesgo
a polvo con . .
ceREmids 20.3 Sistemas criticos de control de polvo operando
s (supresién, encerramiento, captacion, precipitacion,
de silice so- . . ) . L
. presion positiva, filtrado previo, hermeticidad, etc.)en 3 2 2
bre el limite

o equipos, herramientas, cabinas, caminos o instala-
permisible ciones

20.4 Aseo / limpieza y técnicas que eviten la disper-
sion de polvo

20.5 Sistemas de ventilacion operando en area
subterranea

5 Controles Ci osy 31 req mnu

Control 20.1: Exdmenes de aptitud Evidencia

g Wl vigentes para exposicion a silice Objetiva

1. Los procesos de contratacion deben
considerar el Acuerdo de Homologacion
vigente para verificar aptitud para

Certificados o
informe segun

L o corresponda
L exposicion a Silice.
Diseno
2. Debe existir un Programa de Vigilancia Registro de
de Salud para los trabajadores expuestosa cumplimiento
silice y exdmenes de egreso. programa
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3. Grupos de Exposicion Similar (GES) actua-

lizado trimestralmente con resultados de la Registro
vigilancia ambiental representativa (evalua- de GES
Operatividad y cién personal).
mantenibilidad
4. Mapas de Riesgo actualizados con resulta- Mapas
dos de la vigilancia del ambiente de trabajo. de riesgo
5. Capacitacion tedrica-practica especifica
Entrenamiento sobre riesgo exposicion a silice y sistemas de Registro de

y competencia

Requisitos

control de polvo (Frecuencia anual al perso-
nal expuesto Nivel de Riesgo 4).

Control 20.2: Senalizacion de advertencia de
riesgo / Uso correcto de Equipo de Protec-

cién Respiratoria (EPR) de acuerdo a la tarea
y hivel de riesgo

1. Existencia de sefnalizacion en areas criticas
(riesgo presente y uso EPR) seguin Planesi.

2. Programa de Proteccién Respiratoria de

capacitacion

Evidencia
Objetiva

Verificacion
en terreno

Diseiio i 18
acuerdo a guia ISP (Seleccion, mantenimien- .
T . ) Cumplimiento
to y reposicion, pruebas de ajuste, capacita-
- L. - ) programa
cion tedrica-practica) y formalizado ante la
Autoridad.
Registros ins-
peccién, man-
3. Verificacion, mantencidén y actualizacion tenciény solici-
de senalética. tud de cambio.
Verificacion de
existencia
4. Seguimiento y cierre de RSSO Salud Ocu- % cumplimien-
Operatividad y pacional asociado a uso de EPR. to de cierre
mantenibilidad
% de cumpli-

5. Cumplimiento de pruebas de ajuste, man-
tenimiento, reposicion y limpieza de EPR.

miento de prue-
bas de ajuste,
mantenimiento,
reposiciony
limpieza
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6. Aplicaciéon de herramienta de verificacion
de uso en terreno y seguimiento.

Analisis de
datos de herra-
mientay % de
cumplimiento
por area

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

Disefio

7. Capacitacion tedrica-practica especifica
uso adecuado de Equipos de Proteccion
Respiratoria.

Control 20.3: Sistemas criticos de control de
polvo operando (supresion, encerramiento,
captacion, precipitacién, presion positi-

va, filtrado previo, hermeticidad, etc.) en
equipos, herramientas, cabinas, caminos o
instalaciones

1. En las areas de exposicion, se debe contar
con la identificacion y sefalizacion de sus
equipos y sistemas criticos de control de
polvo.

2. Los sistemas criticos de control de polvo
en los puntos de vaciado, traspaso, harneado,
transporte, perforacion, instalaciones de aco-
pio y almacenamiento de material y manejo
de material donde se genere exposicion a
polvo, deben cumplir con lo siguiente: a)
Encerramiento de la fuente contaminante; b)
Captacion de polvo desde el origen; €) Supre-
sién por aglomeracion humeda.

3. Los caminos y vias de circulacion criticas
deben contar con un plan de humectaciony
mantencion, para prevenir o mitigar la polucion
ambiental en caminos y vias de circulacién, ase-
gurando que éstos sean disefiados, construidos,
mantenidos y reparados con materiales que
impidan la dispersion de polvo, asi como tam-
bién sean humectados o tratados para impedir
la generacion de polucion.

Registro de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

Catastro con
localizacion

de equiposy
sistemas de
control criticos,
y senalizacion

Verificacion
de terreno

Verificacion del
cumplimiento

plan, bitacoray
terreno
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Operatividad y
mantenibilidad

4. Contar con planes de cierre de brechas y
seguimiento de su cumplimiento.

5. Plan de mantenimiento preventivo y verifi-
cacion de eficiencia de los sistemas criticos de
control de polvo que aseguren operatividad y
verificacion de eficiencia.

% cumpli-
miento del
plan

% cumpli-
miento plan
- Informe de
eficiencia
controles 'y
verificacion
de terreno

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

6. Capacitacion especifica del funcionamien-
to adecuado de sistemas criticos de control
de polvo.

7. Capacitacion especifica de operacidony
mantenimiento de sistemas criticos de control
de polvo a mantenedores y operadores.

Control 20.4: Aseo / Limpieza y técnicas que

eviten la dispersién de polvo

Registros de
capacitacion

Registros de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

1. En las dreas de exposicion, se debe definir
un Plan de Aseo Industrial e incorporar en los
procedimientos o instructivos el requerimiento
de realizar aseo o limpieza a través de técnicas
que eviten la dispersion del polvo y seleccion
de EPR apropiado a la tarea.

Plan de Aseo
Industrial

(Plan valida-
doy vigente)
Procedimiento
o Instructivo

Diseiio

2. Especificar un plan de prevencién y control

e p L P . y Plan de preven-
de derrames / emision de polvo fugitivo cion v control
(paréametros de operacion, mantenimiento Y
. . X de derrames
preventivo, contingencia, recursos, responsa- L
; - o o / emisién de
bles, tiempos de ejecucion, investigacion de .
L polvo fugitivo
causas, técnicas de aseo, etc.).
%

Operatividad y 3. Control y seguimiento del Plan de Aseo cumplimiento

mantenibilidad

Industrial.

plan - Verifica-
cién de terreno
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4. Control y seguimiento del plan de preven-
cién y control de derrames / emision de polvo
fugitivo.

5. Control y seguimiento del mantenimiento
preventivo de elementos criticos para el con-

% cumplimien-
to plan

% cumplimien-

trol de derrames y equipamiento para aseo to del plan
industrial.
. 6. Instruccion / charla especifica de técnicas de  Registro de
Entrenamiento . . » .
. aseo para evitar la dispersion de polvo y EPR Instruccién /
y competencia ; )
apropiado para realizar la tarea. Charla

Requisitos

Control 20.5: Sistemas de ventilacion ope-

rando en area subterranea

Evidencia
Objetiva

1. Los sistemas de ventilacion deben cumplir

con los estandares legales vigentes y los que Estudio de
se indican: Disponer de sistemas de ventila- disefo de
Disefio cion general, sean éstos naturales o forzados sistemas de
que permitan minimizar la concentracion de ventilacion
los agentes fugitivos presentes en el ambien- (vigente)
te de trabajo.
2. Inspeccion de condiciones fisicas y de ope- I
L . S . % cumplimien-
ratividad de sistemas de ventilacion (equipos,
. ) o to del plan
vias y dispositivos).
% cumplimien-
o . to plan - Inf.
3. Plan de mantenimiento preventivo de los depeﬁciencia
. sistemas y vias de ventilacion que aseguren . )
Operatividad y sistema ventila-

mantenibilidad

operatividad.

4. Verificacion de eficiencia de sistemas y vias
de ventilacion que aseguren operatividad
(aforos).

ciony Verif. de
terreno

Informe de
aforos, plan de
accioén de cierre
de brechasy
cumplimiento
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5. Instruccién o charla especifica de las varia-

. : . Registro de
bles asociadas al buen funcionamiento de . 9 ..
) o ) instruccién o
los sistemas de ventilacién y mecanismos de charla

reporte de fallas.
Entrenamiento

y competencia

6. Capacitacion especifica de operacion 'y

mantenimiento de sistemas de ventilacion a Registro de
mantenedores y operadores del sistema de capacitacion
ventilacion.
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RIESGO
CRITICO 21

Exposicion a arsénico inorganico
(soluble generado en tostacion
y fundicion)




Exposicion a arsénico inorganico (soluble generado

en tostacion y fundicién)

OBJETIVO:
Controlar el riesgo critico de exposicion al agente quimico.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

GlCEe ey Controles Criticos

tico N°21

21.1 Exdmenes de vigilancia de Indicador Bioldgico:
Arsénico inorganico en orina a trabajadores definidos 2 2 3
con riesgo de exposicidn a arsénico

21.2 Senalizacién de advertencia de riesgo / Uso

correcto de EPP (de acuerdo a la tarea y riesgo de 3 4 1
L exposicion)

Exposicion
aarsénico  21.3 Sistema de control operando (encerramiento, cap-
tacion, filtrado previo y presion positiva, hermeticidad,

inorganico ; . T
(soluble ge- material anti adherente en revestimiento de chutes de
nerado en traspaso, presion negativa en unidades de proceso, etc.) 2 2 2

. en instalaciones, zonas de acopio, equipos, vehiculos
tostaciony g transporte de material con contenido de As 0 como
fundicion) RESPEL

21.4 Aseo o limpieza mediante métodos que eviten

la dispersiéon de polvo con contenido de arsénico
(Incluye el lavado de equipos / vehiculos de transporte
y herramientas)

21.5 Instructivo de normas higiénicas y uso de casa de
cambio / areas de hidratacion

5 Controles Criticos y 32 requisitos nﬂn

Control 21.1: Exdmenes de vigilancia de

Indicador Biolégico: Arsénico inorganico en Evidencia
orina a trabajadores definidos con riesgo de Objetiva
exposicion a Arsénico

Requisitos

- o Registros de
1. Contar con un programa de vigilancia bio- 9

L. L. ; L . ejecuciony
Diseiio l6gica (exdmenes de arsénico inorganico en ..
; . gestion de
orina) de acuerdo a normativa legal.
casos
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2. Exigir a todas las empresas contratistas
que realizaran trabajos en areas de fundiciéon
y/o tostacién u otras donde exista la presen-
cia del agente, una evaluaciéon ambiental y el
examen de vigilancia bioldgica.

Registro de
Organismo
Administrador

Operatividad y

mantenibilidad

3. Grupos de Exposicion Similar (GES) actua-
lizado (Vigilancia ambiental representativa y
actualizacién dotacional).

4. Seguimiento a resultados de arsénico inor-
ganico en orina y gestion de casos alterados.

Registro de GES

% Cumplimien-
to del Plany
registros de ges-
tién de casos
alterados

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

5. Capacitacion especifica sobre riesgo exposi-
cién a arsénico, sistemas de control y normas
de higiene.

6. Instruccion o charla especifica de variables
asociadas al buen funcionamiento de los siste-
mas de ventilacion y mecanismos de reporte
de fallas.

7. Capacitacion especifica de operaciony
mantenimiento de sistemas de ventilacion a
mantenedores y operadores del sistema de
ventilacion.

Control 21.2: Senalizacion de advertencia de
riesgo / Uso correcto de EPP (de acuerdo a
la tarea y riesgo de exposicion)

Registro de
capacitacion

Registro de
instruccién o
charla

Registro de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

Disefio

1. Existencia de sefalizacién en areas criticas
(riesgo presente y uso EPP).

2. Evaluacion y definicion EPP especifico para
la exposicion a arsénico apropiado a las ta-
reas, incluyendo registro de entrega, manten-
cién, descontaminacion y lavado.

3. Programa de Proteccion Respiratoria de
acuerdo a guia ISP (Seleccion, mantencion y
reposicion, pruebas de ajuste, capacitacion)
y formalizado ante la Autoridad.

Verificacion en
terreno

Registros de
evaluaciony
definicion del
EPP.

Cumplimiento
programa EPR
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Operatividad y
mantenibilidad

4. Verificacion, mantencién y actualizacion
de sefalética.

5. Seguimiento y cierre de RSSO Salud
Ocupacional asociado a uso de EPP, cumpli-
miento de medidas higiénicas, otros.

6. Cumplimiento de pruebas de ajuste, de
mantenimiento y lavado de EPR y ropa de
trabajo.

7. Aplicacion de herramienta de verificacion
de uso en terreno EPR y seguimiento.

Registro de
inspeccion

% cumpli-
miento de
cierre

% de cum-
plimiento

de pruebas
de ajuste,
mantenciény
lavado

Analisis de
datos de herra-
mientay % de
cumplimiento
por area

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

Disefo

8. Capacitacion tedrica-practica especifica
uso adecuado de Equipos de Proteccion
Personal (manejo de ropa de trabajo, uso
adecuado de EPR, etc.).

Control 21.3: Sistema de control operando
(encerramiento, captacion, filtrado previo
y presion positiva, hermeticidad, material
antiadherente en revestimiento de chutes
de traspaso, presidon negativa en unidades
de proceso, etc.) en instalaciones, zonas de
acopio, equipos, vehiculos de transporte
de material con contenido de As o como
RESPEL

1. En las areas de exposicion, se debe contar
con la identificacion y sefalizacion de sus
equipos y sistemas criticos de control del
arsénico.

Registro de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

Catastro con
localizacion

de equiposy
sistemas de
control criticos,
y sefalizacion
en terreno
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2. Los sistemas criticos de control de expo-
sicion a arsénico en los puntos de vaciado,
traspaso, harneado, transporte, aspirado, ins-
talaciones de acopio y almacenamiento de
material y manejo de material con contenido
de arsénico inorganico soluble donde existe

Verificacion

Operatividad y
mantenibilidad

riesgo de exposicion, deben cumplir con de terreno
lo siguiente: @) Encerramiento de la fuente

contaminante; b) Captacion de polvo desde

el origen; €) Supresion por aglomeracion

humeda; u otro método de control eficiente

de la exposicion.

3. Contar con planes de cierre de brechas y Z:icel:\ri.:zri.;;l
seguimiento de su cumplimiento. Plan

4. Plan de mantenimiento preventivo y verifi-
cacion de eficiencia de los sistemas criticos de
control de exposicidn a arsénico que aseguren
operatividad y verificacion eficiencia.

% cumplimien-
to plan - Infor-
me de eficien-
cia controles y
Verificacion de
terreno

Entrenamiento
y competencia

5. Instruccion o charla especifica del funcio-
namiento adecuado de sistemas criticos de
control de la exposicion a arsénico (Curso
Basico o Charla).

6. Capacitacion especifica de operacion y
mantenimiento de sistemas criticos de control
del arsénico a mantenedores y operadores
(curso especializado).

Registro de
instruccion

Registro de
capacitacion
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Requisitos

Control 21.4: Aseo o limpieza mediante mé-
todos que eviten la dispersion de polvo con
contenido de arsénico (Incluye el lavado de
equipos/vehiculos de transporte y herra-
mientas)

1. En las areas de exposicion, se debe de-
finir un Plan de Aseo Industrial (Incluye el
lavado de equipos/vehiculos de transporte
y herramientas) e incorporar en los procedi-
mientos o instructivos el requerimiento de
realizar aseo o limpieza a través de técnicas
que eviten la dispersion del particulado con
contenido de arsénico y la seleccion de EPP
apropiado a la tarea.

Evidencia
Objetiva

Plan de Aseo
Industrial
(Validadoy
Vigente) y su
Procedimiento
o Instructivo

Disefio
2. Especificar un plan de prevencion y control  Plan preven-
de derrames / emisién de polvo fugitivo ciony control
con contenido de arsénico (pardmetros de de derrames /
operacion, mantenimiento preventivo, con- emisién polvo
tingencia, recursos, responsables, tiempos de  fugitivo con
ejecucion, investigacion de causas, técnicas contenido
de aseo, etc.). arsénico
% cumpli-
3. Control y seguimiento del Plan de Aseo miento plan -
Industrial. Verificacion de
terreno
. . 4. Control y seguimiento del plan de preven- o
Operatividad y yseg P P % cumplimien-

mantenibilidad

cién y control de derrames / emisiéon de polvo
fugitivo con contenido de arsénico.

5. Control y seguimiento del mantenimien-
to preventivo de elementos criticos para el

to plan

% cumplimien-

control de derrames y equipamiento para to del plan
aseo industrial.
6. Instruccioén / charla especifica de técnicas .
. . ) .. Registro de
Entrenamiento de aseo para evitar la dispersion de polvo con Instruccion /
y competencia contenido de arsénico y EPP apropiado para Charla

realizar la tarea.
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Requisitos

Control 21.5: Instructivo de normas higié-
nicas y uso de casas de cambio / Areas de
hidratacion

1. Las instalaciones de casas de cambio de-
ben cumplir con lo siguiente: a) Recinto fijo
o modvil destinado a vestidor, b) Que cuenten
con 3 areas o zonas secuenciales area sucia,
area de limpieza personal y area limpia,

Evidencia
Objetiva

Verificacion

. . e de terreno
separadas y debidamente identificadas entre
si, €) Con presién positiva, filtrado previo y
Disefo aisladas de las areas de trabajo y de agentes
de exposicion ocupacional.
) Verificacion
2. Desarrollar Instructivo sobre normas . )
o L de instructivo
higiénicas y uso de casa de cambio / areas de .
. L . S validado y
hidratacion y/o descanso (Incluir prohibicién .
. ) entrevistas de
de comery fumar en areas de riesgo).
terreno
3. Plan de Inspeccién y mantenimiento pre-
ventivo de los sistemas de control de arsénico .
- L . . 9% cumplimien-

(presion positiva, sellos, separacion de areas) y

o ) to del plan
de condiciones generales de casas de cambio/
areas de hidratacion y/o descanso.

Operatividad y

mantenibilidad

4. Incorporar al Plan de Observaciones Con-
ductuales, aquellas conductas especificas
asociadas al cumplimiento sobre normas
higiénicas, uso de casa de cambio /areas de
hidratacién y/o descanso y su gestion a través
del SGHP (sistema de gestion de herramientas
preventivas).

% cumplimien-
to y gestion de
la conducta
definida

Entrenamiento
y competencia

5. Difusion y Capacitacién asociado al cumpli-
miento de las normas higiénicas y uso de casa
de cambio /areas de hidratacién y/o descanso.

Registros de
capacitaciones
y verificacion
de difusion

en paneles en
terreno
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RIESGO
CRITICO 22

Caida a distinto nivel por colapso de
estructura de piso, escaleras y barandas




Caida a distinto nivel por colapso de estructura de piso,

escaleras y barandas

OBIJETIVO:
Eliminar o controlar el riesgo critico asociado a caida de distinto nivel debido
a colapsos o fallas de estructuras de pisos, escaleras y barandas.

CONTROLES CRITICOS APLICABLES:

Requisitos

3 Controles Criticos
pliz D oyM | Eyc]
2 1

22.1 Diseno, fabricacién y reparacion de estructuras 3

Riesgo Critico

Caidaa 22.2 Aseguramiento de calidad de materiales en 5 '
distinto nivel  fapricacién y montaje

or colapso de o .
P P 22.3 Capacitacion especifica sobre estructuras 1 1 2
estructura de
piso, escaleras 224 Mantenimiento y reparacion de estructuras 1 1 1

y barandas 22.5 Inspeccion de estructuras de pisos, escaleras y 1
escalas fijas y barandas

5 Controles Criticos y 20 requisitos nnn

Control 22.1: Diseno, fabricacién y reparaciéon | Evidencia
de estructuras Objetiva

Requisitos

Informe técni-
co o equivalen-
te / Verificacion
cumplimiento

1. Las estructuras de piso (parrillas de acero,
FRPy planchas diamantadas) y escaleras y es-
calas fijas y barandas, deben cumplir con los

Lo o ) . criterios de
criterios de disefo estructural y de ingenieria .
disefio e
de detalle. . s
ingenieria de
Disefio detalle

2. Los Centros de Trabajo deben contar con

un area responsable del control integral de las  Organigrama
estructuras, estableciendo mecanismos for- o documento
males para asegurar los requisitos de disefo, equivalente
construccion/fabricacién, montaje y entrega.

Guia de Controles Criticos y Riesgos Operacionales | Gerencia de Seguridad y Salud Ocupacional | Codelco =~ 107



3. Toda reparacion, modificacion significativa
de las instalaciones, se debera respaldar por
un informe técnico de personal competente

Informe técni-

Operatividad y
mantenibilidad

. . €O 0 equiva-
y validado por especialista de Codelco, la cual lente “
ademas debe hacerse a través del Procedi-
miento de Gestion del Cambio.
4. La unidad responsable del control integral Planos /
de estructuras, dispone de planos de disefo .

. . Memorias de

estructural, de montaje y de detalle, ademas caleulo

de memorias de cdlculo de estructuras de piso.

5. En caso de detectar deficiencias de las estruc-
turas, se debe aislar la zona afectada e instalar
barreras duras y sefalizacion de advertencia.

Informe RSSO/
LV/OCy plan
de cierre
(Fotos)

Entrenamientoy
competencia

Requisitos

6. El area responsable del control integral de
las estructuras, debe disponer de personal
competente (validar disefos, montaje, man-
tencién e intervencion).

Control 22.2: Aseguramiento de calidad de
materiales en fabricacién y montaje

Registros de
capacitacion

Evidencia
Objetiva

1. Las estructuras deben contar con certifica- Certificado
do de control de calidad de materiales y de de control de
fabricacion. calidad
Disefio 2. El montaje debe contar con respaldo de un
protocolo que dé cumplimiento de los reque-  Protocolo
rimientos de las Guias Técnicas de Parrillas y firmado
Planchas Diamantadas de Pisos de Acero.
Operatividad y 3. Contar con levantamiento o inventario de Informe
mantenibilidad las estructuras que dé cuenta de su estado. técnico

Entrenamiento
y competencia

108

4. Personal / organismo que emita certifi-
caciones de calidad, debe contar con las
competencias requeridas.

Certificado de
competencias
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Requisitos

Control 22.3: Capacitacion especifica sobre
estructuras

Evidencia

1. La capacitacion y entrenamiento especifico

Objetiva

Registro

Disefio del personal involucrado, debe estar incorpo- o
capacitacion
rado en Plan / Programa.
.. 2. Los usuarios que transitan sobre estructu- )
Operatividad y 4 Registro

mantenibilidad

ras deben estar instruidos sobre los riesgos y
medidas de control visual.

capacitacion

Entrenamiento
y competencia

Requisitos

3. Mantenedores y montajistas de estructuras,
deben contar con capacitacion por instructor
acreditado por fabricante y/o representante
de la marca.

4. Personal de mantenimiento de estructuras
debe contar con la capacitacion especifica,
experiencia y competencias requeridas.

Control 22.4: Mantenimiento y reparacion

de estructuras

Certificado
acreditacion

Certificado de
acreditacion

Evidencia
Objetiva

1. Las instalaciones existentes deben contar

L Plan mante-
— con un plany programa de mantenimiento -
Disefo ; . o nimiento del
e inspeccidn periddica del estado de las es- .
. ] ) - area/SAP
tructuras para verificar la existencia de dafos.
2. Toda intervencién (desmontaje, remocion), .
.. Lo . Registro de per-
Operatividad y por mantenimiento o reparacion, debe con-

mantenibilidad

tar con un permiso de trabajo firmado por el
area usuaria.

miso firmado
por jefe area.

Entrenamiento
y competencia

3. Personal de mantenimiento de estructuras
debe contar con las competencias reque-
ridas para realizar los mantenimientos y
reparaciones.

Registro de
capacitacion
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Requisitos

Control 22.5: Inspeccién de estructuras de

pisos, escaleras y escalas fijas y barandas

Evidencia
Objetiva

1. Las estructuras deben contar con un Plan

Plany

Disefio y Programa de inspeccion para los diferentes
. . Programa
niveles organizacionales.
Operatividad y 2. Verificar las condiciones de las estructuras ART
mantenibilidad en forma previa al desarrollo de las tareas. Registro

Entrenamiento
y competencia

3. El personal del &rea /unidad debe estar
capacitado en las condiciones seguras de la
estructuras, que incluyan pisos, escaleras y
barandas.

@ CODELCO

Registros de
capacitacion
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@ CODELCO

Enlaplanificacionyejecucion de nuestras operaciones
y proyectos, la verificacion de la aplicacion de los
Controles Criticos es un requerimiento de liderazgo
insoslayable para prevenir fatalidades y pérdidas
graves en el negocio minero.

Sistema de Gestion para la Seguridad y Salud
en el Trabajo y Riesgos Operacionales (SIGO)
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