Ponen en marcha lamina
subterranea de Chuquicamata

COBRE. Busca dar otros 40 anos de vida
al yacimiento de Codelco.

amina de cobre Chuqui-
L camata fue inaugurada
ayer en su version subte-
rranea, como resultado de lare-
conversion de tajo abierto a ex-
plotacion bajo la superficie para
dar otros 40 anosde vida al yaci-
miento de Codelco.

El Presidente Sebastian Pifie-
ray el presidente ejecutivo de
Codelco, Nelson Pizarro, corta-
ron la cinta que pone en marcha
oficialmente la nueva era de
Chuquicamata.

CENTENARIA EXPLOTACION
Mientras el colosal crater a cielo
abierto ve cercano su final -pro-
gramado para diciembre de
2020-tras 104 afios de extraccion
de cobre, la parte subterranea tie-
ne previsto un incremento de las
actividades en los proximos siete
aios para alcanzar una produc-
cion diaria de 140.000 toneladas
de material para 2026.

Una cifra que supondra, ex-
plicé Pizarro, una produccion
anual de 320.000 toneladas de
cobre fino y mas de 16.000 tone-
ladas de molibdeno fino.

Esta gran obra de mineria,
con una inversion de 5 mil millo-
nes de dolares, la mas grande de
la historia de Codelco, buscara
explotar unareserva de 1.028 mi-
llones de toneladas del yacimien-
to en 4 décadas.

Un cobre con una ley del
0,82%, lo que supone que de ca-
da cien kilos de material extraido
habra 820 gramos de cobre, unas
cifras superiores a las que estaba
registrando hastaahoralaminaa
tajo abierto.

“A lo largo de una década,
realizamos cerca de150.000 me-
tros de sondajes para contar con
la informacion mas precisa posi-
ble para saber si existia un pro-
yecto rentable en Chuquicamata.
Y los estudios nos dieron la razon:
el potencial estaba. Ladimension
del yacimiento seguia siendo gi-
gantesca”, dijo Pizarro.

Para conseguir los objetivos
el trabajo ha sido enorme. Con-
siderd, por ejemplo, ocho arios
de ejecucion, con 13 mil perso-
nas contratadas durante el peak
de la construccion de la mina
subterranea.
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PINERA ENCABEZO LA INAUGURACION DE LA MINA SUBTERRANEA.

Pifiera aprovecho de poner
tarea a la cuprifera: “Vamos a te-
nerque mejorar la productividad
de Codelco. Codelco esta en el
tercer cuartil de productividad y

el desafio y compromiso que te-
niael actual presidente ejecutivo,
y que tendra el nuevo, es pasar
del tercer al segundo cuartil en
materia de productividad”. 3



