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Gestion de Personas y Sistemas

Guia Paso a Paso
Modulo SGD
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Etapa de Planificacion




Es una plataforma tecnoldgica
de gestion de procesos de
RRHH que facilitard y apoyard
el funcionamiento de los
sistemas relacionados con el
desarrollo de las personas.

El GPS es un sistema amigable
e intuitivo, que permite
generar redes de trabajo,
compartirinformacion,
ubicarse en la organizacion,
buscar compafieros de trabajo,
entre otras cosas.

stAnimate!!

Te invitamos a conocerlo, solo tienes que
ingresar desde Portal, secciéon Mi Trabajo
y hacer Click en
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SGD PLAN DETRABA)JO

Es un borradordonde puedes
construir tu plan de trabajo

Herramientas del SGD Plan de Trabajo

Crear una Meta O 0

Seingresaaun formulario donde
se escriben las metas

Focos Estratégicos
Aparecerdn tus metas en cada uno
de los focos seglin corresponda.

3

Visualizar Plan de Jefatura
Seleccionando la lupa podrds ingresar
al plan de tu evaluadory derivar metas

Bajar en Cascada meta seleccionada
Selecciona una metade tu plande
trabajoy deriva hacia tus evaluados



SGD PLAN DETRABA)JO
@

En esta parte encontraras dos
maneras de crear tus metas

Donde se crea una meta propia con su métrica Se puede seleccionar metas con métricas sugeridas

En cada foco estratégico hay un
menu de metas con métricas
sugeridas, puedes seleccionar
la que ajuste a tus necesidades

Las funciones son simplesy
permiten escribiry organizar
las metas de manera sencilla,
permitiendo llevar un status de
avance.




CICLO SGD

Herramienta que
permite gestionar
todo el ciclo

Mis Formularios
Acceso alosdocumentos
pendientes del ciclo

Evaluacion de desempeiio aiio en curso e
Etapadelcicloenque te encuentrasy
cuales siguen .

e Visualizacion de metas ingresadas en
SGD Plan de Trabajo, donde se puede
editar, eliminary afiadir metas.

Conductas e
Descripcion de las conductas donde
debes incorporar la ponderacion

Recuerda: e

Aligual que el afio pasado, como
evaluador/a comienzasel cicloy debes
finalizar para que tu evaluador/a visualice
tu propuesta.
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