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INGRESO A POSTULAR

Usted podra ingresar desde www.codelco.com/ Acceso a trabajadores / Oportunidades
Laborales. Se le solicitar4 su RUT para validar el ingreso.
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En la pagina Oportunidades Laborales estardn publicados todos los concursos a los que
pueden acceder las personas con contrato indefinido con la Corporacion.

e Pinchando sobre el nombre del concurso podra ver el detalle de la oferta.
e Podré postular, guardar la oferta o enviarla por correo a alguien mas.

@ CONTACTO MAPA DEL SITIO TRABAJA CON NOSOTROS ENGLISH YERSION Buscador

CODELCO

Orgullo de Todos

MOSOTROS  INVERSIOMISTAS  OPERACIOMES |~ PROYECTOS — PROVEEDORES  INMOVACION — SUSTEMTABILDAD — PRENSA

Portada - Servicios

Oportunidades Laborales

Te invitamos a conocer las oportunidades laborales que ofrece la Corporacion.

Si alguna de las ofertas publicadas te interesa, sélo debes pinchar sobre el nombre de
la oferta.

Si aln no tienes una cuenta en el nuevo sistema, al postular deberas crearla.

CONCURS O DIVISION CIERRE POSTULACION
@ieru Especialista Operativo {Mecanico Pipping) Vicepresidencia de Proyectos 18042012
Ingeniero Especialista Opetativo (Mecdnica Pipping) Vicepresidencia de Proyectos 1304.2012
Ingeniero Especialista Qperativo (Mecanico Pipping) Vicepresidencia de Proyectos 13.04.2012
Ingeniero Especialista Qperativo (Mecanico Pipping) Vicepresidencia de Proyectos 1804.2012
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Al pinchar en el nombre de la oferta se abrira el detalle de la oferta. Si cumple con los

requisitos de postulacién debe pinchar en el boton Postular.

Opo idades laborales: PRUEBA MH (1167)

1D de |3 g 1167 - Publicado 08/10/2013 - Division Ministro Hales - Operador/Mantenedor
ipcidn del puesto

Enviar trabajo por correo electrdnico a un amigo

Postular Registrarse para la Oferta mediante LinkedIn™ Guardar trabajo Regresar a la lista

PRUEBA MH2 - Division Ministro Hales
Breve Descripcidn (Para la Gerencia de Recursos Humanos buscamos ingenieros experimentados en la mantencidn de equipos mayores)

Principales Funciones:
Resp 1
Resp 2
Resp 3
Maximo 6

Requisitos de postulacion: (se pone el contenido, sin titulo)
. Formacidn
Experiencia
Conocimientos especificos
Otros

P

sin titulo)

Condici Ofrecidas: (se pone
. Lugar de trabajo
Tipo de Contrato
Tipo de Jomada

Tipo Oferta: quienes pueden postular

@ Cierre de Postulaciones: Fecha

Postular Registrarse para la Oferta mediante LinkedIn™ Guardar trabajo Enviar trabajo por correo electrdnico a un amigo Regresar a la lista

El sistema le pedird ingresar a su cuenta. Si es la primera vez que ingresa en el
sistema, debera crear una cuenta.

laborales: Entrar

¢Dispone de cuenta?
Escriba datos inicio de sesion mas abajo. Se distingue entre maylisc./mindsc.
para ambos datos.

* Direc. e-mail:

* Contrasefia:

Entrar | ;Se ha olvidado |a contrasefia?

AN no es un usuario registrado?
E> Cree una cuenta para aplicar a nuestras oportunidades de empleo.

Valver

nuevo
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También puede ingresar directamente desde el enlace de una invitacién a postular. Esta
invitacion puede llegar a su correo desde Reclutamiento Codelco con el asunto Invitacion
a Postular.

CODELCO

Orgullo de Todos

Estimada/o Ricardo i

MNos es grato comunicarle que esta disponible el proceso de reclutamiento para
praveer el cargo de Plantilla Inicial

Sus antecedentes coinciden, con los criterios de blsgueda, por ello, lo invitamos
a revisar esta oferta en el siguiente link Elantilla Inicial v sl es de su
interés, postular.

Agradecemos desde ya su participacidn.

Gerencia Reclutamiento y Dotacion
CCODELCO
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COMO POSTULAR

Una vez que ingrese se abrirA Mi Perfil de Postulante, donde se encuentran datos
personales, de formacion y experiencia. Estos datos siempre pueden ser revisados y
completados.

Todos los datos marcados con asterisco * son obligatorios y deben ser llenados antes de
pasar a la fase siguiente.

Para ver el detalle de sus datos ingresados, debe pinchar sobre Datos, para agregar

Cambios pendientes. Debe hacer clic en *Guardar” para conservar los cambios

Mi perfil de postulante
‘. @ iNo se ha guardado su trabajo!
Corrija los campos marcados.

JESSICATRM I NN = dar 7 Desh @c lar 7 Eliminar perfil (=) Vista preliminar

D ) swwhwmiwie Curriculum Vitae | Actualizar
Ultima actualizacion: 29/08/2013

# Su Carta de presentacion no ha sido registrada.
= Haga clic aqui para adjuntar su carta de presentacion

v Empleo Actual/Anterior v Documentos

Sl 7 No hay elementos en esta seccidn.
v Mas informacion
" Empleo Actual  [; E * Documento de [,y b
T Identidad
echa de inicio ) .
o1/01/2011 | (% *Teléfono de contacto 1 [ | @
*Fecha de termino  DD/VM/AAAA Teléh d tacto 2
eléfono de contacto
* aaesss——— | O
Cargo Prueba =
- *Email de
Nivel del Carge | profesignal sin gente a cargo E
* Direccién
x Py las condes
Nombre de la Compaiiia  pg)jgpa
* Ciudad/Comuna :
* Sector Industrial | yin0ra |Z| santiago E
“Pais epile [
Cerrar Detalles
* Genero Mujer E

[ Ne

.
iii | = -
8 afios 11 meses Fecha de Nacimiento o e pes ke

Si desea eliminar algun dato, basta con pinchar sobre el basurero en el extremo superior
derecho de cada pestafia.

. 7 . .z ¥ Educacién Formal 5 Afiadir otro
En Educacion Formal, cuando el Tipo de FOrmacion |. wonayssieccion 6 afos. 1 mes
Ac) H H . o hay seleccidn 01/33 - 01/89
es Ed. Basica o Media, es necesario elegir la comuna. | ™"
Para todas las demas la opcion es “No Aplica” ya que Fecta i | o Jm
. . . , . “Fecha de Termino [, 44 11959 ke
las otras instituciones no estas asociados a comunas. o .
. . ., Comuna | sigarrobo =
Cuando se ha elegido como Tipo de Formacion, Ed. el o

Béasica o Media Cientifico Humanista, en Titulo de la o hay seleccidn]~] E1 carmpo e sbigeterio
Formacion, se selecciona “No Aplica”. Fepacializacton o Menclon  [No hay seleccién H

*Estado de la Formacion [ ggresado/ Completa |«

Cerrar Detalles

Al finalizar, debe pinchar en el boton “Siguiente” (extremo inferior derecho). Si tiene campos
incompletos el sistema le pedira llenarlos y guardarlos para poder continuar.
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Se abrira el formulario POSTULACION, que
contiene informacion especifica para la
postulacién que se encuentra realizando.

Una vez completada, debe pinchar en
Postular.

La opcion Guardar le permite continuar su
postulaciébn en otro momento, sin perder lo
avanzado.

Oportunidades laborales: Gte Minas (1022)

/¢ Podemos contactar a tu empleador actual? es un campo obligatorio.
4,:Cémo se enterd de la oferta de trabajo? es un campo abligatorio.

E:> POSTULACION

“Nombres |
*Apellides  fommmmen

*Email do Contacto | ety

¢Tienes contrato [
indefinido con Codelco?

* ¢Podemos contactara |y hay seleccion El
tu empleador actual?

*¢Como se entero de la [y hay seleccin &
oferta de trabajo?
* Curriculum Vitae == iuitdebiaasiinimimmmmmmision: | Actulizar

Ultima actualizacian: 29/08/2013

Preguntas

1. “Su disponibilidad para viajar es
@) Menor a un 25%

© Entomno al 50%
@ Sabre 70%
2. *Su manejo de Excel es
() Basico
~) Intermedio

Postular
@ Avanzado

El sistema le mostrara un aviso indicando que su postulacién se realizé adecuadamente.

| Su postulacién se ha realizado satisfactoriamente I

Registrarse para la Oferta: Plantilla Inicial Internos (1001)

[ Regresar a la pagina de bisqueda de puesto ] [ Regresar al historial de postulaciones ]

4 m

L

Octubre 2013
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NAVEGACION EN SU PAGINA DE OPORTUNIDADES LABORALES

Su pagina de Oportunidades Laborales tiene las siguientes funcionalidades:

En Inicio, podra revisar las ofertas para externos (1), hacer seguimiento a sus postulaciones

(2) y revisar su perfil (3)

Blsqueda de Oferta

Busqueda de Oferta @

segun tus intereses y asi encontrar la mas
adecuada a tu perfil.

Hay 14 puestos abierlos. Comience su
busqueda ahoral

Gestidn de trabajos

En esta seccidn puedes buscar v filtrar ofertas

Gestién de contrasefias M perfil

Ricardo, jBienvenido al sitio de Ofertas de Empleo de Codelcol Esperamos que alguna te resulte atractiva.

Gestion de trabajos @

Utiliza esta seccidn para guardar ofertas.
revisarlas mas tarde y crear alertas para que se
te notifigue cuando haya una oferta de tu
interes.

Se ha postulado para 3 puestos. Ver estado o
afiadir archivos adjuntas en sus postulaciones

Mi perfil @

Completa el perfil con tus antecedentes para
que podamos contactarte.

Es importante gue mantengas estos campos
actualizados al igual que tu Curriculum, ya
que quedara dentro de nuestra base de datos
cuando surjan nuevas ofertas.

Mo tiene alertas de puestos. jCree una alerta de

puesto! jActualice su perfill

Busqueda de oferta: permite revisar todas las
ofertas publicadas para externos.

Oportunidades laborales

. Buscar ofertas disponibles

IMPORTANTE:
Para buscar otros concursos para internos debe s G
volver a pinchar en la pagina de Oportunidades
Laborales ubicada en
www.codelco.com/accesoatrabajadores

14 puestos

A Siyatienes unacuenta,
postula ingresando
&, 7y perfil

Ver ofertas

it

tiams  mienkas  postul
wma Proximas ferias de empleo prose N e

Gestion de Trabajos permite revisar:

| Historial de Postulaciones|, para ver cuando postuld, en qué estado se encuentra el proceso
y cual es el siguiente paso. También le permite revisar su CV, retirar la postulacion, editar los
datos de su postulacion o afiadir archivos.

CODELCO Bienvenido, Jel
Orgullo de Todos

Inicio  Busqueda de Oferta Gestidn de contrasefias

Eventos  Blsquedas/alert

Mi perfil

Ofertas g
Oportunidades laborales: Historial de postulaciones

des guardadas

Elementos por pagina: | 10 E| Se muestran 1-6 de 6

Nombre de la IDdela Fechaenla Fecha de  Siguiente Centro de
oferta a Acciones oferta que postulo Estado estado paso Trabajo Nivel d
Gte Minas 1022 270012013 Mo cumple con  o7j09/2013 Ao gy
05 requisitos Chuquicamata  Practic
Plantlla lniciz] 1002 26/09/2013 Nuevo Postulante  26/09/2013 Lostu/acion - Divisin
Recibida Andina
m SETRETA No cumple con 2710912013 glthlslén Prniesl
[ Vercv itos i D!1 \T\‘a gente a
P oo . 108/ ostulacidn ivision
© Retirar postulacion pstulante  29/08/2013 i Chuguicamata
Prueha Externa D Ver/Editar postulacion y aiadir archivos adjuntos|| 4o Fase de 3
109/
Prov_Cargo 13 AMECEdentes TEEIETE Preseleccion Casalin
Prueta Frov, Carge 946 16/09/2013 Mo cumple con 45005943 Casa Matriz
14 los requisitos.

Buscar mas ofertas
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eleccionar ¥ 37 To/UIZUTS
(3 Volver a presentar aplicacién

Si retira una postulacion, para volver a postular debera
hacerlo desde esta misma herramienta., usando la opcién
“volver a presentar aplicacion”.

[&l Ver/Editar postulacién y afiadir archivos adjuntos|

Eventos | permite revisar los eventos en que se ha inscrito.

Busquedas/alertas guardadas] el sistema le £ o e

permite “crear una alerta’ indicando algin o
. . . P . . {ETY ‘alerta:
criterio de su interés, por ejemplo un tipo de -

*Enviarme correo
Semanal E|

cargo o una Divisién, de este modo cuando se electrénico:
pUbIlque una oferta que Cumpla con esos Drf::iar correo electrénico sélo cuando surjan nuevas
criterios, le llegara un correo avisandole. Palabras clave: | [Dirsctor

@ en el titulo del puesto

D enelttuloola descripcidn del puesto

El “Nombre de la busqueda”, es el nombre con

. 'a Centro de Trabajo:  |Divisian Andi ¥
que desee Identlflcar Ia alerta. nvsion Andina

Nivel del cargo:  |Cyalquiera o

Idioma del puesto: Espafiol (Spanish) ~

[Ofertas guardadas] esta opcién permite ver ofertas que haya guardado en lugar de postular
a ellas.

ISolicitudes guardadas] esta opcién guarda los procesos a los que comenzé a postular y no
finaliz6, usando la opcion de guardar. Desde aca se pueden retomar la postulacién usando la
opcién “Enviar”.

CODELCO Bienven)

Orgulle de Todos
Inicio  Blsqueda de Oferta Gestidn de contrasefias ~ Mi perfil

Historial de postulaciones  Ewentos  Busquedas/alertas guardadas ~ Ofertas guardadas
Oportunidades laborales: Solicitudes guardadas

Nombre de la Oferta Acciones Estado ID de pedido
Pru.Integ. Proceso para Internos Seleccignar (=) Guardado - Mo presentado 702

I [# Enviar I

i@ Eliminar solicitud

Gestion de Contrasefias, le permite modificar su contrasefia. Recuerde que la politica de
contrasefias de Codelco, exige usar al menos 8 caracteres, mezcla de letras y nimeros. Le
recomendamos usar sélo mayusculas, como por ejemplo en CASA2013.

Mi perfil de postulante, le permite editar sus antecedentes independientemente de una
postulacién, de modo de mantenerlos actualizados, para cuando se presenten ofertas de su
intereés.
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Para consultas o ayuda en su proceso de postulacion escriba a contactorecysel@codelco.cl

Si tiene problemas de acceso a las paginas, con su cuenta o su contrasefia llame a la mesa
de ayuda TICA de su Division.

Division Anexo  Teléfono Divisién

Andina 5100 495100

Casa Matriz 3587 26903587
Chuquicamata 101 325101
El Teniente 2760 292760
Gabriela Mistral 101 325101
Ministro Hales 101 325101
Radomiro Tomic 101 325101
Salvador 2655 472655
Ventanas 3400 2933400
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