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MODI FI CA Y FI JA TEXTO REFUNDI DO DE LOS ESTATUTOS DE LA CORPORACI ON NACI ONAL DEL
COBRE DE CHI LE — CODELCO

Nom 3.- Santiago, 13 de enero de 2012.- Vistos: Lo dispuesto en el articulo
32 \° 6 de la Constitucion Politica de |a Republica de Chile; en el articulo 11
del decreto ley N 1.350, de 1976, que Crea | a Corporaci on Nacional del Cobre de
Chile; las nodificaciones al decreto ley N° 1.350, contenidas en la |ley N 20.392;
y la resoluci én N° 1.600, de 2008, de |la Contraloria General de |la Republica, y

Consi der ando:
1. Que nediante decreto suprempo N° 37, de 26 de marzo de 1976, del Mnisterio

gﬁ'“ neria, se aprobaron | os Estatutos de | a Corporaci 6n Naci onal del Cobre de
ile.

2. Que, a través del decreto supreno N° 146, de 12 de agosto de 1991, de
M nisterio de Mneria, se nodifico y fijé el texto refundido de |os citados
Estatut os de | a Corporaci 6n Naci onal del Cobre de Chile.
3. Que, con fecha 1 de nmarzo de 2010, entr6 en vigencia la ey N 20.392, que

nmodi fico el Estatuto Organico de | a Corporaci 6n Nacional del Cobre de Chile
(Codel co) y las normas sobre disposicion de sus Bertenen0|as m neras que no_forman
parte de yaci m entos en actual explotacion, establecidas en la ley N '19.137.

4. Que, atendidas |as nodificaciones incorporadas por la referida Ier Ne
20. 392, se hace necesario adecuar |os Estatutos de |a Corporaci 6n Naci onal del Cobre
de Chile (CODELCO) a esta nueva nornativa.

5. Que el articulo 11 del decreto IeY N° 1.350, de 1976, faculta al Presidente
de | a Republica para aprobar y nodificar los Estatutos de |a Enpresa, a traves de
un decreto suprenmo conjunto de los Mnisterios de Mneria y de ci enda.

Decr et o:

Articulo prinero: Introdiucense |as siguientes nodificaciones a | os Estatutos
de | a Corporaci 6n Nacional del Cobre de Chile, cuyo texto refundido fue establecido
avés del decreto suprenp N° 146, de 12 de agosto de 1991, del Mnisterio de
ria

[
atr
M ne

s

ia:

1. Reenpl azase el articulo 1° por el siguiente: _ ]

"Articulo 1° La Corporaci 6n Naci onal del Cobre de Chile, que podra usar cono
denom naci 6n abrevi ada | a expresi 6n CODELCO o CODELCO Chil e, es una Enpresa de
Estado, minera, industrial Y.conE[C|al, con personalidad juridica y patrinonio
Proplp, sonmetida a la fiscalizaci on de | a Superintendencia de Val ores y Seguros en

0s misnos térm nos que | as soci edades anoni mas abiertas, sin perjuicio de |lo
di spuesto en el decreto ley N 1.349, de 1976, que crea |a Com sion Chilena de
Cobre, % que se relaciona con el Gobierno a traves del Mnisterio de Mneria.

LCO se regira por las normas del decreto ley N 1.350, de 1976, y por |as
del presente Estatuto y, en |lo no previsto en ellas y en cuanto fuere conpatible y no
se onnga con | o dispuesto en dichas normas, por las normas que rigen a las
soF!edgles anoni mas abiertas y por |la legislacion comin, en |l o que | e sea
aplicable. ™.

2. Reenpl dzase el articulo 2° por el siguiente: )
"Articulo 2° La Corporaci 6n Naci onal del Cobre de Chile, en adelante "la
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Enpresa", podra enplear su nonbre adicionado con | as pal abras desti nadas a
S|n?ular!;ar | os distintos establecimentos mneros o industriales que tenga en
exploraci 6n y/o en explotaci én, en especial, |os de Chuqui camata, Radoniro Tomic
M nistro Hales, El Sal vador, Ventanas, Andina, El Teniente o cual quiera otra

Di vi si 6n _que se cree en el futuro.". o

. Reenpl azase el articulo 7° por el siguiente: )
. "Articulo 7° El capital de la Enpresa se expresara en dol ares de | os Estados

Uni dos de An®eri ca. ] ] o o

] El capital de |a Enpresa es |la cantidad de dos mil quinientos veinticuatro

m |l ones cuatrocientos veintidoés ml quinientos treinta y nueve dolares con ochenta

y tres centavos, noneda de | os Estados Uni dos de América (US$2.524.422.539,83)."
4. Sustituyese en el articulo 8°, la referencia al "articulo 20°" por

"articulo 34°". o

. Reenpl 4zase el articulo 9° por el siguiente:

"Articulo 9° La direccion superior y administracion de |a Enpresa =
corresponderan a su Directorio, en la forma que seflal an | os articul os siguientes.
A los directores |es seran aplicables | as nornas sobre derechos, obligaciones,
responsabi | i dades_y prohibiciones establecidas al efecto en la |ey N 18.046, sin
perjuicio de | o dispuesto en el decreto ey N 1.350, de 1976.". ~

6. Reenpl azase el actual articulo 10° por |os siguientes articulos 10, 11
12, 13, 14, 15, 16, 17, 18 y 19, corrigi éndose, segln corresponda, |a nuneraci 6n
del articulado restante: _ o

"Articulo 10°. El Directorio estara conpuesto de |la siguiente form
a Tres directores nonbrados por el Presidente de |a Republica.

b Dos representantes de | os trabajadores de |a Enpresa, el egidos por e
Presidente de |a Republica sobre | a base de qui nas separadas que, para
cada cargo, deberan proponer |a Federaci on de Trabaj adores del Cobre,

or una parte, y la Asociacion Nacional de Supervisores del Cobrey la
eder aci on de Supervi sores del Cobre en conjunto, por |a otra. ]

c) Cuatro directores nonbrados por el Presidente de |la Republica, a partir
de una terna propuesta para cada cargo por el Consejo de Alta Direccidn
Pablica, con el voto favorable de cuatro quintos de sus mienbros.

El nonbrami ento sera por pares, debiendo el Presidente de |a Republica
nonbrarl os sinultéaneanente. Los candi datos a director no podran ser i|ncluidos en
mas de una terna. El Presidente de |a Republica podra rechazar por una vez cada
terna, en cuyo caso la terna no objetada se debera tener por rechazada para | os
ef ectos de este nunero. ) ) ) )

Para el nonbram ento y deskgna0|én de los directores se aplicaran | as nornas
establ eci das en el decreto |ley 1.350, de 1976.

Articulo 11° S6l o podran ser nonbrados directores de CODELCO | as personas
que cunplan, a |lo nenos, con | os siguientes requisitos: ]

a No haber sido condenado ni encontrarse acusado por delito que merezca
pena_aflictiva o de_inhabilitacion Perpetua Para desenpefiar cargos u
oficios publicos, ni haber sido declarado fallido, ni haber sido
admi ni strador o representante | egal de personas fallidas condenadas por
| os delitos de %U|ebra cuIPab!e o fraudul enta y demas est abl eci dos en
|los articulos 232 y 233 del Libro |V del Coddigo de Conercio.

b) Estar en posesion de un titulo profesional de una carrera de, alo
menos, diez senestres de duraci on, otorgado por una universidad o
instituto profesional del Estado, o reconocido por éste, o de un titulo
de nivel equival ente otorgado por una universidad extranjera, y
acredi tar una experiencia profesional de a | o nenos cinco afos,
continuos o no, conop director, gerente, admi nistrador o ejecutivo
principal en enpresas publicas o privadas, o en cargos de primer o
segundo nivel jerarquico en servicios publicos. i
Este requisito no sera aplicable para el caso que, tratandose de un
director designado de conformidad a la letra b) del articulo 10°, sea
un trabaj ador de | a Enpresa. ) ) i

C) Poseer antecedentes conerciales y tributarios intachables. ]

Articulo 12° Sin perjuicio de | o dispuesto en el articulo anterior, no
podran ser nonbrados directores de |a Enpresa, exclusivanmente, |as personas que se
I ndi can a conti nuaci 6n

a Los senadores y diputados. ] ) )
b Los ministros y subsecretarios de Estado E | os demés funcionarios de |la
excl usi va confianza del Presidente de |a Republica.

c) Los jefes de servicio, el directivo superior innmediato que deba
subrogarl o y aquel | os funcionarios de grado equival ente.

d) Los presidentes, vicepresidentes, secretarios generales o tesoreros de
las directivas central es, regionales, provinciales o conunales de |os
partidos politicos Y de [ as organi zaci ones gremial es y sindical es,
salvo en el caso del director sefialado en |la letra b) del articulo 10°,
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respecto de | as organi zaci ones grem ales y sindicales de | a Enpresa.

Los al cal des, concejales y | os menbros de | os consejos regional es.

Los candi datos a al cal de, concejal, o a parlanentario por [as conunas,

distritos electorales o circunscripciones senatorial es, segun

corresponda, donde opera |a Enpresa, desde |a declaracion de |as

candi daturas y hasta cunplidos seis neses desde |a fecha de la

respectiva el ecci on. ) ) ) i
9) Los funcionarios de |os Mnisterios de Hacienda y Mneria, de |a

ggger|ntenden0|a de Valores y Seguros, y de |a Comi sio6n Chilena de

re.
h) Los funcionari os publicos que ejercen directamente y de acuerdo con |la

| ey, funciones de fiscalizacio6n o control en relaci on con CODELCO

Se” consi deraré causal de inconpatibilidad de un director el que adquiera
cual qui era de | as calidades sefial adas en este articulo o cual quiera de |as
i ndicadas en la letra a) del articulo precedente, o si incunple |lo dispuesto en |la
letra c) del msno articulo.

Articulo 13° Aquellas personas que hubi eren sido designadas directores de
conform dad con o previsto en las letras a) y b) del articulo 10° deberéan, antes
de asumir el cargo, presentar una declaracion jurada en |a que declaren no
encontrarse afectos a |las inconpatibilidades e inhabilidades del cargo. Respecto de
8U|enes integren |a terna en el caso de la letra c) del articulo 10°, dicha

ecl araci 6n debera presentarse al Consejo de Alta Direccion Publica. i
Sin perjuicio de |o anterior, todos |los directores de |a Enpresa deberan
resentar | as decl araci ones de Patr|n0n|o_e intereses a que se refiere el decreto con
uerza de ley N0 1, de 2001, del Mnisterio Secretaria General de |a Presidencia,
que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ey N 18.575.

. Articulo 14° Los directores duraran cuatro afios en sus cargos y podran ser
desi gnados por nuevos periodos. El Directorio se renovara por parcialidades y no
podra ser revocado en su totalidad. ] ]

Si alguno de los directores cesare en sus funciones antes de cunplirse e
periodo respectivo, se procedera a designar, por el periodo restante, a el o |los
nuevos directores que corresponda en la msma forma prevista en el articulo 10°,
para | o cual debera seguirse el procedinmento de designaci 6n correspondi ente segln
si el director que ha cesado en su carﬁo era uno de los directores a | os que se
refieren las letras a), b) o c¢) de dicho articulo, aBIicéndose a este respecto | as
normas establ ecidas en el decreto ley N 1.350, de 1976.

Articulo 15° El Presidente de | a Republica designara, de entre |os
directores, al Presidente del Directorio. En su ausencia, asumra conp presidente de
éste uno de los directores, elegido por el propio Directorio de entre | os sefial ados
en la letra a) del articulo 10°.

Articul o 16° Los directores deberéan abstenerse de votar en aquellos casos en
que deban hacerlo, conforme a |as nornas aplicables a |as soci edades anoni mas
abi ertas, tengan |nterés.

Para estos efectos, se entenderd que los directores a los que se refiere la
letra b) del articulo 10° actuan en representaci 6n de |os trabajadores de |a
Enpresa y que, en consecuencia, tienen interés en |os actos, contratos o
negoci aci ones atingentes a | os m snos. )

_Articulo 17° L[a Enpresa so6l o podra negociar, celebrar actos o contratos Y
real i zar operaci ones con partes rel aci onadas, de acuerdo al Titulo XVI de la [ey N°
18. 046, cuando di chas operaci ones cunplan | os requisitos y procedi m entos previstos
en dicho titulo.

Articulo 18° Los directores tendran derecho a una remuneraci 6n, |la que sera
est abl ecida por el .Mnisterio de Hacienda de conform dad a la |ey.

Articulo 19° Unicanmente serén causal es de cesaci 6n en el cargo de director
I as siguientes:

Expi raci 6n del plazo por el que fue nonbrado.

Renunci a presentada ante_ el rectorio de |la Enpresa.

| ncapaci dad | egal sobreviniente para el desenperio del cargo

Incurrir en al guna causal de inhabilidad o inconpatibilidad.

I nasistencia injustificada a cuatro o nmas sesiones ordi narias de

Directorio en un afio cal endari o.

) Haber incluido maliciosanente datos inexactos o haber onitido

mal i ci osanente i nformaci 6n rel evante en cual qui era de | as decl araci ones

de patrinmonio o intereses, o en |la declaracion jurada de i

i nconpati bilidades e inhabilidades a las que se refiere el articulo 13°

del presente Estatuto. o )

g) Haber intervenido o votado en acuerdos que incidan en operaci ones en

las que él, su conyuge, o sus parientes hasta el tercer grado de

consangui ni dad o sePundo de afinidad inclusive, tengan un interés de

caracter patrinonial.

h) Haber votado favorabl emente acuerdos de | a Enpresa que inpliquen un

—
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rave y manifiesto incunplimnmento de | os Estatutos o de la normativa
egal que |le es aplicable a |la Enpresa y/o | e causen un dafio

significativo a ésta.

La renoci 6n de |l os directores designados conforme a | o establecido en |as
letras b) Y c) del articulo 10° del presente Estatuto, que hubieren incurrido en
al guna de las causales de las letras c¢), d), e), f) o g) anteriores, deberéd ser
decl arada por |la Corte de Apel aci ones de Santiago, a requerimniento Interpuesto por el
Presidente de | a Republica o por cuatro directores de |la Enpresa, el que debera ser
fundado. Mentras se encuentre pendiente |a resoluci6n del tribunal, éste podréa
decretar |a suspensi 6n tenporal del director afectado en | as funciones que |le )
correspondan en virtud de su cargo. Una vez ejecutoriado el fallo que hubiere acogi do
$I requerimento interpuesto, el director afectado cesara innedi atanente en sus

unci ones.

Los directores designados de conformdad a |o establecido en la letra a) de
articulo 10° del presente Estatuto, que hubieren incurrido en alguna de |as
causales de las letras c), d), e), fL 0 g% anteriores, seran renovidos, por el
Presidente de | a Republica, quien debera fundar |a renoci én en | a causa
correspondi ente. ) ) ) )

Cual qui era de los directores que hubiere incurrido en |la causal de la letra h)
sera renovi do, fundadanente, por el Presidente de |a Republica."

7. Reenpl azase el articulo 11°, que ha pasado a ser 20°, por el siguiente:

"Articulo 20° El Directorio podra sesionar con la asistencia de a [0 nenos
siete de sus mienbros. Los acuerdos se tomaréan por |a nayoria absoluta de |os
m enbros presentes y, en caso de enpate, decidird el voto de quien presida |la
SeflénitEn aquel l os” casos que la ley requiera un quérum mayor, deberé estarse a
este dltino.

Las funciones de director no son delegables y se ejercen colectivanente en sala
| egal ment e constitui da.

El Directorio podr& delegar parte de sus facultades en | os gerentes,
subgerentes o abogados de |a sociedad, en el Presidente Ejecutivo, en un director o
en una comi si 6n de directores y, para objetos especial nente determ nados, en otras

ersonas.".
P 8. Reenpl azase el articulo 12°, que ha pasado a ser_ 21, por el siguiente:

"Articulo 21° Las sesiones del Directorio seran ordinarias y extraordi nari as.
Las sesiones no necesarianente deben cel ebrarse en forma ininterrunpida y, en
consecuenci a, pueden suspenderse y fijarse un dia diferente para su continuaci 6n
La continuaci 6n de una sesion, ya iniciada, en un dia del nes siguiente no libera
al Directorio de celebrar |a sesion nensual correspondiente.

_Las sesiones ordinarias se celebraran en el dia y hora predeterni nada por el
propio Directorio, no requeriréan de citaci6n especial y habra por |0 menos una
reuni 6n al nes.

Las sesiones extraordinarias se celebraréan cuando las cite el Presidente de
Directorio, en los casos previstos en el articulo 22° del presente Estatuto. En |as
sesi ones extraordinarias podrén tratarse exclusivanmente | os asuntos que
explicitamente se sefial en, con ese objeto, en la citacion correspondiente, salvo
concurrencia de la totalidad de | os directores.

En | as sesiones ordinarias, por el contrario, se incluirédn todos |os temas que
cual quiera de | os nmienbros del Directorio solicite, de acuerdo a | as nornmas de orden
y adm ni straci on que el propio Directorio establezca."

9. Reenpl azase el articulo 15°, que ha pasado a ser 24°, por el siguiente:

~ "Articulo 24° El Directorio estara investido de todas |as facultades de
admini straci 6n y disposicion que la ley o el Estatuto no establezca cono privativas
del Presidente de | a Republica conforne a |o establecido en el articulo 11° A de
decreto IeY N 1.350, de 1976, todo ello sin perjuicio de las facultades que |le
conpeten al Presidente Ejecutivo. Para estos efectos, y sin que |la siguiente
enuneraci on inporte |limtacion al guna, ademas de |as facul tades ordinarias de
admi ni straci 6n, el Directorio podra: ] )
a Designar y renover al Presidente Ejecutivo
b robar y enviar al Mnisterio de Hacienda, dentro del plazo que este
nisterio establ ezca, |a estinaci on fundada del nonto de |os ingresos
y excedentes que se transferiran al Fisco en el ejercicio
Eresupuestarlo del afio siguiente. ]
| aborar | os presupuestos anual es de |a Enpresa a que se refiere e
articulo 13° del decreto ley N 1.350, de 1976, sus eventual es
nodi fi caci ones, y soneterlos a |la aprobaci 6n de 1os Mnisterios de
Mneria y de Hacienda. ) ] ]
d) Constituir un conmté de directores que tendra |as mismas facultades y

deberes que se contenplan en el articulo 50 bis de la |ey N 18.046.

El comté de directores estara integrado por los cuatro directores

nonbr ados de conformidad con lo previsto en la letra c? del articulo

10° del presente Estatuto. En el evento que alguno de los directores a

c)
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los que se refiere la antedicha letra c) del articulo 10° del presente
Estatuto, cesare en su cargo antes de termi nar su periodo, sera
reenpl azado en sus funciones en el conité de directores por otro
director elegido por el Directorio, el que durarad en sus funciones
hasta que asuma conp director el reenpl azante, ]
e) Acordar |a constitucion de otros conmités de directores para el mejor
desarrol l o de sus funciones, asignandoles |las facultades que sean
necesarias para el cunplimento de su conetido. ]
f) Di sponer el traspaso al Fisco de las utilidades en conformidad con |a
Ie¥ y acordar el traspaso a este de | os fondos acunul ados.
9) Informar al Banco Central, a mas tardar el dia 1 de septienbre de cada
afio, de | a estimacion global anual y anticipada de | os gastos en noneda
extranj?ra y de | as exportaciones que realizara |a Enpresa en el afio
si gui ent e.
h) Co%sti;uir, participar o tonmar interés en corporaciones y soci edades,
cual qui era que sea su natural eza, dentro o fuera del pais, para e
mejor logro de las netas de la Engresa, sin perjuicio de | o dispuesto
En e!ddefreto ley N° 1.167, de 1975, y nodificarlas, disolverlas y
i qui darl as.
Las politicas de reparto de utilidades o dividendos de dichas
cor poraci ones y socl edades, y las nodificaciones a dichas politicas,
deberan ser informadas al Mhisterio de Haci enda en conjunto con e
] resupuesto anual de | a Enpresa. ] o
i) sponer de | as enaj enaciones de activos y, con sujecién a |os
presupuest os respectivos, acordar |as adqui siciones de bienes
hggge les, sin perjuicio de |o dispuesto en el decreto ley N 1.167, de
i) Autorizar la contrataci 6n de enpréstitos internos o externos, en noneda
nacional o extranjera. Los créditos que |a Enpresa contrate deberan ser
autori zados, mediante oficio, por el Mnisterio de Hacienda. Tratandose
de creditos a mas de un afio plazo, se requerira tambien dicha
autorizaci 6n para iniciar |as gestiones correspondi entes.
La Enpresa estaré afecta a | o dispuesto en el articulo 44 del decreto
ley N° 1.263, de 1975, rigiendo al respecto el procedimento de
autori zaci 6n sefal ado en el inciso anterior de esta letra.
k) Designar a | as personas que seran propuestas para ejercer |os cargos de
directores de |las enpresas filiales y coligadas, debi endo observarse en
di cha desi gnaci 6n | o dispuesto en los articulos 8 Ay 8° B del decreto
ley N 1.350, de 1976.". o
10. Reenpl 4zase el articulo 16°, que ha pasado a ser 25°, por el siguiente:
"Articulo 25° El Presidente Ej ecutivo es responsable de ejecutar |os acuerdos
del Directorio Y de supervisar todas |as actividades productivas, adm nistrativas y
abggn0|era5 de la Enpresa, en la forma en que establece el decreto ley N 1.350, de
Al Presidente Ejecutivo |l e seran aplicables |as normas sobre responsabilidad,
atri buci ones, deberes, derechos, prohibiciones, inhabilidades e inconpatibilidades
es;able0|das_Para los gerentes en la ey N° 18. 046, conp asim sno, |as inhabilidades
e inconpati bilidades que establece el decreto ley N° 1.350 para |os directores.".
. Reenpl azase el articulo 17°, que ha pasado a ser 26°, por el siguiente:
"Articulo 26° Sin perjuicio de |o previsto en el articulo anterior, e
Presidente Ejecutivo tendra |las atribuciones que el Directorio |e delegue y |as
funci ones que este determne,". i
12, Incorpérase, a continuaci 6n del articulo 17°, que ha pasado a ser 26°,
el siguiente Parrafo Il y sus respectivos articulos, corrigi éndose segin
corresponda | a nuneraci 6n del articul ado restante:

"Parrafo |1
De | as atribuciones y funciones que la ley N° 18.046 confiere a | os Accionistas
y a las Juntas de Accionistas

Articulo 27° En todo | o que no se oponga a |os térm nos del decreto ley N°
1.350 y a la natural eza publica de |a Enpresa, corresponderda al Presidente de |la
Republica ejercer las atribuciones y funciones que la ley N° 18.046 confiere a |os
accionistas y a |las Juntas de Accionistas. i

_Articulo 28° El Presidente de |a Republica podra delegar, total o
parcial nente, las atribuciones y facultades a |las que se refiere el articulo
recedente, asi cono |as demas establ ecidas en el decreto ey N° 1.350, de 1976, y
as_sefial adas en este Estatuto, en los Mnistros de Hacienda 'y Mneria
conj unt anent e. ) ) ) )

Articulo 29° Las atribuciones y facultades a que se refieren los articulos

precedentes, se ejerceran en la oportunidad y con l'as fornalidades previstas en |la
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ey N° 18.046, en | o que sea aplicable Y no sea contrario a la naturaleza de la
Enpresa o a | o dispuesto en el decreto ey N° 1.350, de 1976, y en este Estatuto.
Articulo 30° En el ejercicio de |as tacultades Y atribuci ones a que se
refieren los articulos anteriores, el Presidente de [a Republica o los Mnistros de
Haci enda y Mneria, en su caso, podrén hacerse asesorar por organi snbps o entidades
del sector publico, |os que para este solo efecto estaran facultados para solicitar
de la Enpresa todos | os antecedentes que sean necesarios para tales fines."
13. Incorpérase a continuaci 6n del nuevo articulo 30, incorporado en virtud
de |l a nodificacion anterior, un nuevo Titulo IV y su respectivo articulo,
corrigi éndose segln corresponda |l a nuneraci 6n de los Titulos y articul os
si gui ent es:

"TITULO IV )
Régi men Canbiario y Presupuestario de |a Enpresa

) Articulo 31° La Enpresa operaré en sus actividades financieras ajustada a
si stema presupuestari o que se establece en el Titulo IV del decreto ey N 1.350 de
1976, sin perjuicio de que en las materias no previstas en él rijan las nornas de
contabilidad y aprobaci on de bal ances establecidas en la Ieglsla0|on vigente."
14. Reenpl azase el articulo 19°, que ha pasado a ser 33°, por el siguiente:
"Articulo 33° Antes del 30 de marzo de cada afio, el Directorio debera
aProbar el Plan de Negocios y Desarrollo de |a Enpresa para el proxino trienio. Este
pl an debera incorporar |os nontos anual es de inversiones y financianmento y |os
excedentes anual es que se estima que |la Enﬁxesa generara durante dicho trienioy
debera darse conociniento del msno a |os ni stros de Hacienda y de M neria.
Tomando cono referencia dicho plan, teniendo presente el balance de |a Enpresa
del afio i nnedi atanente anterior y con mras a asegurar |la conpetitividad de |a
Enpresa, antes del 30 de junio de cada afio, se determinaran, nediante decreto
fundado, conjunto E exento de |os Mnisterios de Mneria y de Hacienda, |as
canti dades que | a Enpresa destinara a |a formaci 6n de fondos de capitalizacion y
reserva.
~Las utilidades Iiquidas que arroje el balance, previa deducci 6n de |as
canti dades a que se refiere el inciso anterior, perteneceran en doninio al Estado e
ingresaran a rentas generales de [a Nacion.". o
15. Reenpl azase el articulo 20°, que ha pasado a ser 34°, por el siguiente:
"Articulo 34° Las nodificaciones a estos Estatutos seran aprobadas por e
Presi dente de | a Republica, nediante decreto suprenp conjunto de |os Mnisterios de
Mneria y de Hacienda.". ] ]
16.  Agrégase el siguiente Titulo VIl final, bajo el epigrafe Articul os
lo Transitorio:

s

Transitorios, y el siguiente Articu

"TIi TULO VI | .
Articulos transitorios

oo

. . Articulo transitorio El capital de |a Enpresa asciende a |a suma de dos mil
qui ni entos veinticuatro mllones cuatrocientos veintidés nml quinientos treinta y
nueve dol ares con ochenta y tres centavos, noneda de | os Estados Unidos de Anerica
(US$2.524. 422,539, 83), que se ha conformado de la siguiente forma:

a) El capital inicial provisional de |a Enpresa ascendi 6 a |a cantidad de
ml quinientos mllones de dolares de | os Estados Unidos de Angrica
(US$1, 500, 000. 000), de acuerdo a | o dispuesto en los articulos 5° y 2°
transitorio del decreto ley N 1.350, de 1976. )

b) El capital inicial al 31 de dicienbre de 1975, fue ajustado a |la
cantidad de mil trescientos cuarenta y un nil millones novecientos
setenta y dos nil novecientos trece dol ares con diez centavos, en
noneda de | os Estados Uni dos de Angérica (US$1.341.972.913,10), de
conform dad con | o dispuesto en los articulos 5°, 2° transitorioy 3°
transitorio del decreto ley N 1.350, de 1976. )

c) En virtud de | o dispuesto por la ley N° 18.298, de 1984, el capital se
i ncrement 0, en sumas parciales, entre | os afios 1985 y 1991, enterando
un total de ciento ochenta y dos nillones cuatrocientos cuarenta y
nueve ml seiscientos veintiséis dolares con setenta % tres centavos,
nmoneda de | os Estados Uni dos de Angrica (US$182.449.626, 73

d) Segun | o dispuesto en el articulo 6° transitorio de la ey N 20.392,
de 2009, se autorizo un aporte extraordinario de capital a |la Enpresa,
por un nonto de hasta mil nillones de dolares de | os Estados Uni dos de
Arérica (US$1.000.000.000), el cual se materializé, por dicha cantidad,
nedi ant e decreto supreno 1.224, del Mnisterio de Hacienda, de fecha
28 de octubre de 2009.". o ) i

. _Articulo segundo: En nérito de las nodificaciones precedentes, apruébase e
siguiente texto refundido de | os Estatutos de |a Corporaci 6n Naci onal del Cobre de

- |
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Chile, creada por decreto ley N° 1.350, de 30 de enero de 1976.

"TiTuo! , ,
Nonbre, domicilio, duracion y objeto

Articulo 1° La Corporaci 6n Nacional del Cobre de Chi
denoni naci 6n abrevi ada | a expresi 6n. CODELCO o CODELCO- Chi | e,
Estado, minera, industrial Y_conE(C|al, con personalidad jur
Proplp, sonetida a la fiscalizacion de | a Superintendencia de Val ores y Seguros en

0s nmisnos términos que |as soci edades anoni mas abiertas, sin perjuicio de |o
di spuesto en el decreto ley N 1.349, de 1976, que crea |la Com sion Chilena de
Cobr e, % que se relaciona con el Gobierno a través del Mnisterio de Mneria.

LCO se regira por las nornas del decreto ley N 1.350, de 1976, y por |as
del presente Estatuto y, en lo no previsto en ellas y en cuanto fuere conpatible y no
se pponga con | o dispuesto en dichas normas, por las normas que rigen a |las
soF!edgles anoni mas abiertas y por la legislacién comin, en o que | e sea
apl i cabl e.

, que podra usar cono
es una Enpresa de

s

Il e
le, es esa
juridica y patrinonio
s

Articulo 2° La Corporaci 6n Nacional del Cobre de Chile, en adelante "la
Enpresa”, podra enplear su nonmbre adicionado con | as pal abras destinadas a
S|nPuIar!;ar | os distintos establ ecimentos nmneros o industriales que tenga en
exploraci 6n y/ o en expl otaci 6n, en especial, |os de Chuqui camata, Radomniro Tonic
Mnistro Hales, El Salvador, Ventanas, Andina, El Teniente o cualquiera otra
Di vi si 6n que se cree en el futuro.

Articulo 3° El domicilio de |a Enpresa seré |a Conuna de Santiago, Region
Metropolitana, sin perjuicio de |os domicilios especiales que establ ezca en otros
| ugares, dentro o fuera del pais.

Articulo 4° La duraci 6n de |a Enpresa serd indefinida.

_Articulo 5° El objeto principal de |a Enpresa sera ejercer |os derechos gue
adquiri 6 el Estado en las Enpresas de la G an Mneria del Cobre y en |a Conpafnia
M nera Andina, con ocasi6n de |a nacionalizaci6n ordenada en |a di sposicio6n
décino séptima transitoria de |a Constitucion Politica del Estado del afo 1925,
para | o cual | e correspondera en especi al
a Continuar |a exBIotacién de | os yacinm entos de Chuqui camata y Exo6ti ca,

ubi cados en la Provincia de El Loa, Il Regi 6n; El Sal vador, ubicado en
| a Provincia de Chafiaral, 11l Region; Rio Blanco, ubicado en |la
Provincia de Los Andes, V Regi 6n; El Teniente, ubicado en la Provincia
de Cachapoal, VI Regi6n; y, en general, de |as enpresas m neras
perteneci entes a | as Soci edades Col ectivas del Estado a que al ude el
decreto con fuerza de ley N° 1, de 1972, del Mnisterio de Mneria, que
se di suelven por el decreto ley N 1.350, de 1976, asi conp |as de sus
establ eci m entos, faenas y servicios anexos;

b) Real i zar expl oraci ones geol 6gi cas u otras tendi entes a descubrir y
reconocer yacimentos de nminerales no ferrosos dentro del territorio
naci onal ; constituir adquirir, a cualquier titulo, concesiones
m neras y demas derechos mineros, y explotar otros yaci m entos m neros;

c) Producir minerales y concentrados de cobre, cobre en cual esquiera de
sus formas, subproductos y denméds derivados y sustancias que se obtengan
de | a explotaci 6n de minerales de cobre, o que provengan de procesos
conpl enentari os de producci 6n, en plantas propias o ajenas, Yy
beneficiar nminerales de terceros en sus propias plantas;

d) Producir otros elenentos no ferrosos, sea en forma de m neral es,

concentrados, fundidos o refinados, o en cualquiera otra forma, y |los

Réoductos y subproductos derivados de | os mi snos;

nuf acturar o sem manufacturar cual esquiera de |os netal es, productos

0 subproduct os nenci onados precedent ement e; ]

f) Conerci al i zar mneral es, productos y subproductos nencionados en | as
letras anteriores; i )

g) En general, realizar en el pais o en el extranjero toda cl ase de

e)

Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 06-Sep-2013



http://www.leychile.cl/

—-®
- II

e {“h\

Biblioteca del Congreso Nacional de Chi Legislacion chilena

activi dades civiles, conmerciales o de cual qui era natural eza, que se
relacionen directa o indirectamente con |a expl oraci 6n, explotacién
producci 6n, manufactura, el aboraci6n y conercializaci 6n del cobre y
otros netales o mneral es, productos, subproductos Y sust anci as
nenci onadas en las letras precedentes; la industrializacio6n de equi pos
m neros, maqui nas y naqui narias afines a la nineria; el desarrollo vy
venta de tecnol ogia minera; trabajos de ingenieria y novimento de
tierras; conunicaciones y cualquiera otra actividad que diga relacion
con especi al i dades del sector minero, o actividades que sean necesari as
0 conveni entes para |a Enpresa, ) ) ) )

h) Cumplir otras funciones rel aci onadas con |a exploraci én, investigaci 6n
producci 6n y conerci alizaci 6n del cobre, sus subproductos o derivados,
gque | e encoimi ende el Cobi erno.

Ti TULO 1| )
Patrinonio y capita

_ Articulo 6° El patrinmonio de |a Enpresa estara formado por |os bienes,
activos pasi vos, derechos y obligaci ones, que se sefialan en el articulo 4° del
decreto ey N 1.350, de 1976.

~ Articulo 7° El capital de |la Enpresa se expresara en dolares de | os Estados
Uni dos de Aneéri ca. ) ] o o
) El capital de |a Enpresa es |a cantidad de dos_mil|l quinientos veinticuatro
m |l ones cuatrocientos veintidés m| quinientos treinta y nueve dolares con ochenta
y tres centavos, noneda de |os Estados Uni dos de Angrica (US$2.524. 422.539, 83).

Articulo 8° El Directorio podra nodificar el nonto del capital de |a Enpresa
por resolucion que so6lo surtira efectos una vez aprobada por |a Comi sion Chil ena
del Cobre, conforme a |o dispuesto en el articulo 5° del decreto ley N 1.350, de
%9t76i Fn este caso, no regira lo dispuesto en el articulo 34° del presente

st at ut o.

TITULO L 11 ) o o
Di recci 6n superior y adm nistraci 6n de |a Enpresa

Parrafo | )
Del Directorio

Articulo 9° La direcci6n superior y admnistraci6on de |la Enpresa =
corresponderan a su Directorio, en |la forma que sefial an | os articul os siguientes.
A los directores |les seran aplicables | as nornas sobre derechos, obligaciones,
responsabi | i dades y prohi biciones establecidas al efecto en la ey N 18.046, sin
perjuicio de | o dispuesto en el decreto ley N 1.350, de 1976.

Articulo 10° El Directorio estara conpuesto de |a siguiente forna:
Tres directores nonbrados por el Presidente de |a Republica.

Dos representantes de | os trabajadores de |a Enpresa, elegidos por el
Presidente de | a Republica sobre |a base de qui nas separadas que, para
cada cargo, deberan proponer |a Federaci 6n de Trabaj adores del Cobre,

or una_ parte, y la Asociacion Nacional de Supervisores del Cobre y la

ederaci on de Supervisores del Cobre en conjunto, por la otra. )
C) Cuatro directores nonbrados por el Presidente de |a Republica, a partir

de una terna propuesta para cada cargo por el Consejo de Alta Direccion

Publica, con el voto favorable de cuatro quintos de sus mienmbros.

El nonbraniento sera por pares, debiendo el Presidente de |a Republica
nonmbrarl os simulténeamente. Los candi datos a director no podran ser 1ncluidos en
mas de una terna. El Presidente de |a Republica podréa rechazar por una vez cada
terna, en cuyo caso |la terna no objetada se debera tener por rechazada para |os
efectos de este nunero.

(=
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Para el nonbramiento y deskgnacién de los directores se aplicaran |las normas
est abl ecidas en el decreto |ey 1. 350, de 1976.

Articulo 11° S6l o podréan ser nonmbrados directores de CODELCO | as personas
que cunplan, a |o nenos, con |os siguientes requisitos: )

a No haber sido condenado ni encontrarse acusado por delito que merezca
pena aflictiva o de inhabilitacion perpetua para desenpefiar cargos u
ofi ci os publicos, ni haber sido declarado fallido, ni haber sido
adm ni strador o representante |egal de personas fallidas condenadas por
| os delitos de gU|ebra cuIPab!e o fraudul enta y denmas establ eci dos en
los articulos 232 y 233 del Libro |V del Codigo de Conercio.

b) Estar en posesio6n de un titulo profesional de una carrera de, alo
menos, diez senmestres de duraci 6n, otorgado por una universidad o
instituto profesional del Estado, o reconocido por éste, o de un titulo
de nivel equival ente otorgado por una universidad extranjera, y
acredi tar una experiencia profesional de a | o nenos cinco_ afos,
continuos o no, conb director, gerente, adm nistrador o ejecutivo
principal en enpresas_ publicas o privadas, o en cargos de primer o i
segundo nivel jerarquico en servicios publicos, Este requisito no sera
apli cabl e para el caso que, tratandose de un director, designado de
%onforn1dad alaletra b) del articulo 10°, sea un trabajador de la

resa.

c) ngeer ant ecedentes conerciales y tributarios intachables.

Articulo 12° Sin perjuicio de | o dispuesto en el articulo anterior, no
podran ser nonbrados directores de |a Enpresa, exclusivanmente, |as personas que se
I ndi can a conti nuaci 6n

a Los senadores y diputados. ] ) )
b Los ministros y subsecretarios de Estado & | os demés funcionarios de |la
excl usiva confianza del Presidente de |a Republica,

c) Los jefes de servicio, el directivo superior innmediato que deba

subrogarl o y aquel | os funcionarios de grado equival ente.

d) Los presidentes, vicepresidentes, secretarios generales o tesoreros de
las directivas central es, regionales, provinciales o conmunales de |os
partidos politicos Y de | as organi zaci ones grenial es y sindical es,
salvo en el caso del director sefialado en la letra b) del articulo 10°,
respecto de | as organi zaci ones grem ales y sindicales de | a Enpresa.
Los al cal des, concejales y | os mienbros de | os consejos regional es.

Los candi datos a al cal de, concejal, o a parlanentario por [as comunas,
distritos el ectorales o circunscripciones senatorial es, segun
corresponda, donde opera |a Enpresa, desde |a declaraci 6n de |as

candi daturas y hasta cunplidos seis neses desde |la fecha de |la
respectiva el ecci on. ) ) )

9) Los funcionarios de los Mnisterios de Hacienda y Mneria, de la

ggBerlntendenC|a de Valores y Seguros, y de |la Com sion Chilena de

re.

h) Los funcionarios publicos que ejercen directamente y de acuerdo con |a

| ey, funciones de fiscalizacion o control en relacion con .

Se” consi derar & causal de inconpatibilidad de un director el que adquiera
cual qui era de |l as calidades sefial adas en este articulo o cual quiera de las
indicadas en la letra a) del articulo precedente, o si incunple |o dispuesto en |la
letra c¢) del misno articulo.

D

Articulo 13° Aquel|las personas que hubieren sido designadas directores, de
conformdad con lo previsto en las letras a) y b) del articulo 10°, deberan, antes
de asumir el cargo, presentar una declaracion jurada en |a que declaren no
encontrarse afectos a |as inconpatibilidades e inhabilidades del cargo. Respecto de
8U|enes integren la terna en el caso de la letra c) del articulo 10°, dicha
ecl araci on debera presentarse al Consejo de Alta Direccion Publica.

Sin perjuicio de |lo anterior, todos |os directores de |a Enpresa deberéan
resentar |as decl araci ones de Patrlnnnlo_e intereses a que se refiere el decreto con
uerza de ley N° 1, de 2001, del Mnisterio Secretaria Ceneral de |a Presidencia,

que fija el texto refundido, coordinado y sistenatizado de la ley N 18.575.

_ Articulo 14° Los directores duraran cuatro afios en sus cargos y podran ser
desi gnados por nuevos periodos. El Directorio se renovara por parcialidades y no
podra ser revocado en su totalidad.
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~Si alguno de los directores cesare en sus funciones antes de cunplirse e
periodo respectivo, se procedera a designar, por el periodo restante, a el o |os
nuevos directores que corresponda en la nmsna forna prevista en el articulo 10°,
para | o cual debera seguirse el procedimento de designaci 6n correspondi ente segln
si el director que ha cesado en su cargo era uno de |Ios directores a | os que se
refieren las letras a), b) o c) de dicho articulo, aplicandose a este respecto |as
normas establ ecidas en el decreto ley N 1.350, de 1976.

) Articulo 15° El Presidente de |a Republica designara, de entre |os )
directores, al Presidente del Directorio. En su ausencia, asumird cono Presidente de
éste uno de los directores ele9|do por el propio Directorio de entre | os sefial ados
en la letra a) del articulo 10

Articulo 16° Los directores deberan abstenerse de votar en aquellos casos en
que deban hacerlo, conforme a |as normas aplicables a | as soci edades anoni mas
abi ertas, tengan interés.

Para estos efectos, se entendera que los directores a los que se refiere la
letra b) del articulo 10° actuan en representaci 6n de |os trabajadores de |la
Enpresa y que, en consecuencia, tienen interés en |os actos, contratos o
negoci aci ones atingentes a | os mi snos.

Articulo 17° La Enpresa sélo Podré negoci ar, celebrar actos o contratos Y
real i zar operaciones con partes rel aci onadas, de acuerdo al Titulo XVI de la ey N°
18'846h cuandP di chas operaci ones cunplan |os requisitos y procedi ni entos previstos
en dicho titulo.

Articulo 18° Los directores tendran derecho a una renuneraci 6n, |la que sera
est abl ecida por el Mnisterio de Hacienda de conform dad a la |ey.

Articulo 19° anicamente serén causal es de cesaci 6n en el cargo de director

| as siguientes:

a Expi raci 6n del plazo por el que fue nonbrado.

b Renunci a presentada ante_ el rectorio de | a Enpresa.

c I ncapaci dad | egal sobreviniente para el desenpero del cargo.

d Incurrir en alguna causal de inhabilidad o inconpatibilidad.

e | nasi stencia injustificada a cuatro o mas sesiones ordinarias de

Directorio en un afio cal endari o.

f) Haber incluido maliciosanente datos inexactos o haber onitido

nmal i ci osanmente i nformaci 6n rel evante en cual qui era de | as decl araci ones

de patrinmonio o intereses, o en |la declaracién jurada de

i nconpati bilidades e inhabilidades a las que se refiere el articulo 13°

del presente Estatuto. o ]

g) Haber intervenido o votado en acuerdos que incidan en operaci ones en

las que él, su conyuge, o sus parientes hasta el tercer grado de

consangui ni dad o se?undo de afinidad inclusive, tengan un interés de

caracter patrinonial.

h) Haber votado favorabl emente acuerdos de | a Enpresa que inpliquen un
rave y nmanifiesto incunplimento de |os Estatutos o de |a normativa
egal que le es aplicable a la Enpresa y/o | e causen un dafio

significativo a ésta,

La renoci 6n de | os directores designados, conforne a | o establecido en |as
letras b) Y c) del articulo 10° del presente Estatuto, que hubieren incurrido en
al guna de las causales de las letras c), d), e), f) o g) anteriores, debera ser
decl arada por |a Corte de Apel aci ones de Santiago, a requerimento Interpuesto por el
Presidente de | a Republica o por cuatro directores de |la Enpresa, el que debera ser
fundado. M entras se encuentre pendiente |la resoluci6n del tribunal, éste podréa
decretar |a suspensi én tenmporal del director afectado en | as funciones que |le ]
correspondan en virtud de su cargo, Una vez ejecutoriado el fallo que hubiere acogido
FI requerimento interpuesto, el director afectado cesara innedi atanente en sus

unci ones.

Los directores designados, de conformdad a | o establecido en la letra a) de
articulo 10° del presente Estatuto, que hubieren incurrido en alguna de |as
causales de las letras c), d), e), fL o] g% anteriores, seran renovidos Por el
Presidente de | a Republica, quien debera fundar |a renocién en |a causa
correspondi ent e. ) ) ) )

Cual qui era de |l os directores que hubiere incurrido en la causal de la letra h)
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sera renovi do, fundadanente, por el Presidente de |la Republica.

Articulo 20° El Directorio podra sesionar con |la asistencia de a | o nenos
siete de sus mienbros. Los acuerdos se tomaréan por |a nayoria absoluta de |os
m enbros presentes y, en caso de enpate, decidird el voto de quien presida |la
SeflénitEn aquel | os” casos que la ley requiera un quérum nayor, debera estarse a
este ultino.

Las funciones de director no son del egables y se ejercen colectivanente en sala
| egal ment e constitui da.

El Directorio podr& delegar parte de sus facultades en | os gerentes,
subgerentes o abogados de |a sociedad, en el Presidente Ejecutivo, en un director o
en una com si 6n de directores y, para objetos especial nente determ nados, en otras
per sonas.

Articulo 21° Las sesiones del Directorio seran ordinarias y extraordi nari as.
Las sesiones no necesari anente deben cel ebrarse en forma ininterrunpida y, en
consecuenci a, pueden suspenderse y fijarse un dia diferente para su continuaci 6n
La continuaci 6n de una sesi6n, ya iniciada, en un dia del nmes siguiente no |libera
al Directorio de celebrar |a sesion nensual correspondiente.

_Las_sesiones ordinarias se celebraran en el dia y hora predeterm nada por el
propio Directorio, no requeriran de citaci 6n especial y habra por |o nenos una
reuni 6n al nes.

Las_sesiones extraordinarias se celebrardn cuando las cite el Presidente de
Directorio, en | os casos previstos en el articulo 22° del presente Estatuto. En |as
sesi ones extraordinarias podrén tratarse exclusivanmente | os asuntos que
explicitanmente se sefial en, con ese objeto, en la citacion correspondi ente, salvo
concurrencia de la totalidad de |os directores.

En | as sesiones ordinarias, por el contrario, se incluiréan todos |os temas que
cual quiera de |os menbros del Directorio solicite, de acuerdo a | as normas de orden
y adm ni straci 6n que el propio Directorio establ ezca.

Articulo 22° Se cel ebraréan sesiones extraordinari as exclusi vanente en al guno
de | os siguientes casos:
a Cuando las cite el Presidente del Directorio, por propia iniciativa;
b A Pet|0|én escrita y fundada del Presidente E ecutivo, para |la
del i beraci 6n sobre asuntos que él califique de urgente,
C) A peticion formulada a la Secretaria General, por escrito, por alo
nmenos dos cual esquiera de los Directores, indicando la o |as
mat eri as determ nadas para | as cual es se cita.

Articulo 23° De |as deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejaréa
testinonio en un libro especial de actas que podré |levarse en forma nmecanografi ada
y sera firmado por |os menbros que hubieren concurrido a la sesion. Si al guno de
ellos falleciere o se inposibilitare por cual quier causa para firmar el acta
correspondi ente, se dejara testinmonio, al pie de la msnma, del respectivo
i npedi ment o. ] o

] El Director que quiera salvar su responsabilidad por al gun acuerdo de
Directorio podréa hacer constar su oposicion en el acta.

El Directorio designara un Secretario que tendra el caracter de Mnistro de
Fe y deberéa Ilevar el Iibro de actas, firmaré éstas conjuntanente con | os
Directores asistentes, custodiard dicho libro y sus antecedentes y cuidara que se
den avisos y se efectuen |as citaciones y publicaciones contenpl adas en estos
Estatutos y cunplira | os denmés encargos que |l e haga el Directorio y sus mienbros.
En | os casos en que se requi era que determni nados acuerdos del Directorio consten en
escritura publica o se exija copia autorizada de |os msnos, tales requisitos se
ent ender an_cunpl i dos nedi ante | a exhibicion de copia del acta respectiva o de |a
Efrte pertinente de ella, autorizada por el Secretario, sin perjuicio de que el msno

rectorio designe a otra u otras personas para di cho efecto.

~ Articulo 24° El Directorio estard investido de todas |as facul tades de ]
admi ni straci 6n y disposicion que la ley o el Estatuto no establ ezca cono privativas
del Presidente de |a Republica confornme a |o establecido en el articulo 11° A de
decreto ley N° 1,350, de 1976, todo ello sin perjuicio de las facultades que |le
conpeten al Presidente Ejecutivo., Para estos efectos, y sin que |a siguiente
enuneraci on_inmporte |imtaci 6n al guna, ademas de |as facul tades ordinarias de
adm ni straci on, el Directorio podra:
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Designar y renover al Presidente Ejecutivo
Aprobar y enviar al Mnisterio de Hacienda, dentro del plazo que
este Mnisterio establezca, |a estimacion fundada del nonto de | os
i ngresos y excedentes que se transferiran al Fisco en el ejercicio
Eresupuestarlo del afio siguiente. ]

| aborar | os presupuestos anual es de |a Enpresa a que se refiere e
articulo 13° del decreto ley N° 1.350, de 1976, sus eventual es
nmodi ficaciones, y soneterlos a |a aprobaci6n de [os Mnisterios de
Mneria y de Hacienda. ) ] ]

Constituir un conmitée de directores que tendra las mismas facultades
Kpdggeggg que se contenplan en el articulo 50 bis de la |ey

El comté de directores estara integrado por |los cuatro directores
nonbrados de conform dad con lo previsto en la letra c?, de
articulo 10° del presente Estatuto. En el evento que alguno de |os
directores a los que se refiere la antedicha letra c) del articulo
10° del presente Estatuto, cesare en su cargo antes de term nar su
periodo, sera reenplazado en sus funciones en el conmté de
directores por otro director elegido por el Directorio, el que
durara en sus funciones hasta que asuma cono director e

reenpl azant e. ) o o )
Acordar |a constitucion de otros conités de directores para e
nmej or desarrollo de sus funciones, asignandoles |as facultades que
sean necesarias para el cunpliniento de su conetido. ]

Di sponer el traspaso al Fisco de |as utilidades en confornidad con
la ley y acordar el traspaso a éste de |os fondos acunul ados.
Informar al Banco Central, a mas tardar el dia 1 de septienbre de
cada afio, de |la estimaci6n global anual y anticipada de |os gastos
en noneda extranjera y de |as exportaciones que realizara la
Enpresa en el afio siguiente. ) i )

Constituir, participar o tomar interés en corporaciones

soci edades, cual qui era que sea su natural eza, dentro o fuera del
pais, para el nejor logro de las netas de |a Enpresa, sin perjuicio
de | o dispuesto en el decreto ley N 1.167, de 1975,

nodi ficarlas, disolverlas y liquidarlas. ]

Las politicas de reparto de utilidades o dividendos de dichas

cor poraci ones y socl edades, y |las nodificaciones a dichas

pol iticas, deberan ser infornadas al Mnisterio de Hacienda en
conjunto con el presupuesto anual de |a Enpresa. =

Di sponer de | as enaj enaci ones de activos y, con sujecion a |os
presuBuestos_respept!vps, acordar |as adqui siciones de bienes

I nnuebl es, sin perjuicio de |o dispuesto en el decreto ley N
1.167, de 1975. ) ) )

Autori zar |a contrataci 6n de enpréstitos internos o externos, en
noneda nacional o extranjera, Los créditos que |a Enpresa contrate
deber &n ser autorizados, nediante oficio, por el Mnisterio de
Haci enda. Tratandose de créditos a nmas de un afio pl azo, se
requerirda tanbi én di cha autorizaci on para iniciar |as gestiones
correspondi ent es. ) i

La Enpresa estard afecta a | o dispuesto en el articulo 44 de
decreto ley N 1.263, de 1975, rigiendo al respecto el )
procedi m ento de autorizaci 6n sefial ado en el inciso anterior de
esta letra. i ]

Designar a | as personas que seran proPuestas para ejercer |os
cargos de directores de las enpresas filiales y collgadas, debiendo
observarse en dicha designaci 6n | o di spuesto en los articulos 8° A
y 8° B del decreto ley 1. 350, de 1976.

Parrafo |1 ] )
Del Presidente Ejecutivo

Articulo 25° El Presidente Ejecutivo es responsable de ejecutar |os acuerdos
Directorio Y de supervisar todas |as actividades productivas, adninistrativas y
a Enpresa, en la fornma en que establece el decreto ey N° 1.350,

"Al Presidente Ejecutivo |le seran aplicables | as normas sobre responsabilidad,

atri buci ones, deberes, derechos, prohibiciones, inhabilidades e inconpatibilidades
est abl ecidas para | os gerentes en la ley N° 18.046, cono asim sno, |as inhabilidades
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e inconpatibilidades que establece el decreto ey N 1.350 para | os directores.

Articulo 26° Sin perjuicio de |lo
Presidente E ecutivo tendréa las atribu
funci ones que éste determ ne

previsto en el articulo anterior, e
ciones que el Directorio |l e delegue y las

Parrafo ||
De |l as atribuciones y funciones que la ley N° 18.046 confiere a | os Accionistas
y a las Juntas de Accionistas

Articulo 27° En todo | o que no se oponga a |os términos del decreto ley N°
1.350 y a la natural eza publica de | a Enpresa, correspondera al Presidente de |a
Republica ejercer las atribuciones y funciones que la ley N° 18.046 confiere a |os
accionistas y a las Juntas de Accionistas.

Articulo 28° El Presidente de |a Republica podra delegar, total o |
parcial mente, las atribuciones y facultades a |as 8ue se refiere el articulo
recedente, asi cono |as demas establ ecidas en el decreto ley N° 1.350, de 1976, y
as_sefal adas en este Estatuto, en los Mnistros de Hacienda 'y Mneria
conj unt anent e.

Articulo 29° Las atribuciones y facultades a que se refieren los articul os
Precedentes, se ejerceran en la oportunidad y con |las fornalidades previstas en |la
ey N° 18.046, en | o que sea aplicable Y no sea contrario a la naturaleza de |la
Enpresa o a I o dispuesto en el decreto ey N° 1.350, de 1976, y en este Estatuto.

Articulo 30° En el ejercicio de las facultades Y atribuciones a que se
refieren los articulos anteriores, el Presidente de [a Republica o los Mnistros de
Haci enda y Mneria, en su caso, podran hacerse asesorar por orPanlsnDs 0 entidades
del sector publico, los que para este solo efecto estaran facultados para solicitar
de la Enpresa todos | os antecedentes que sean necesarios para tales fines.

TiTWLO IV )
Régi nen canbiario y presupuestario de |a Enpresa

) Articulo 31° La Enpresa operaré en sus actividades financieras ajustada a
si stema presupuestari o que se establece en el Titulo |V del decreto ley N 1.350,
de 1976, sin perjuicio de que en las materias no previstas en €l rijan |as nornas de
contabilidad y aprobaci 6n de bal ances establ ecidas en [ a | egislacion vigente.

Ti TULO V
Menori a, balance y utilidades

Articulo 32° El Presidente Ejecutivo presentara anual nente al Directorio,
para su aprobaci 6n, una nmenoria razonada del estado de |os negocios de |a Enpresa y
eldbalgnce por el periodo conprendido entre el 1° de enero y el 31 de dicienbre de
cada afio.

Articulo 33° Antes del 30 de marzo de cada afio, el Directorio deberdé aprobar
el Plan de Negocios y Desarrollo de |la Enpresa para el proxino trienio. Este plan
debera incorporar |os nontos anual es de inversiones y financiamentoy los
excedentes anual es que se estima que |la Enﬁgesa generara durante dicho trienioy
debera darse conocimniento del msno a |os ni stros de Hacienda y de M neria.

Tomando cono referencia dicho plan, teniendo presente el balance de |a Enpresa
del afio i nmedi atamente anterior y con mras a asegurar |la conpetitividad de |a
Enpresa, antes del 30 de junio de cada afio. se determi naran, mediante decreto
fundado, conjunto y exento de los Mnisterios de Mneria y de Haci enda, |as
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canti dades que | a Enpresa destinara a la formaci 6n de fondos de capitalizacién y
reserva.

_Las utilidades |iquidas que arroje el balance, previa deduccion de |as
canti dades a que se refiere el inciso anterior, perteneceran en donmnio al Estado e
i ngresaran a rentas generales de | a Naci On

Ti TULO VI
Modi fi caci 6n de Est at utos

s

Articulo 34° Las nodificaciones a estos Estatutos seran aprobadas por el
Presi dente de | a Republica, nediante decreto suprenp conjunto de |os Mnisterios de
M neria y de Haci enda.

TIi TULO VI |

Articul os transitorios

. Articulo transitorio El capital de |a Enpresa asciende a |a suma de dos mil
qui ni entos veinticuatro nillones cuatrocientos veintidos nmil quinientos treinta y
nueve dol ares con ochenta y tres centavos, noneda de | os Estados Unidos de Angrica
(US$2. 524. 422, 539, 83), que se ha conformado de |a siguiente forma:

a) El capital inicial provisional de |a Enpresa ascendi 6 a | a cantidad
de m| quinientos mllones de dol ares de | os Estados Uni dos de
Arérica (US$1.500. 000.000), de acuerdo a |o dispuesto en |os
articulos 5° y 2° transitorio del decreto |le 1.350, de 1976.

b) El capital inicial al 31 de dicienbre de 1975, fue ajustado a |la
cantidad de m| trescientos cuarenta y un ml mnillones novecientos
setenta y dos nmi| novecientos trece dolares con diez centavos, en
noneda de | os Estados Uni dos de Anérica (US$1.341.972.913,10), de
conform dad con | o dispuesto en los articulos 5°, 2° transitorioy
3° transitorio del decreto ley N 1.350, de 1976. )

C) En virtud de | o dispuesto por la ley N° 18.298, de 1984, el capita
se incremento, en sumas parciales, entre | os anos 1985 y 1991,
enterando un total de ciento ochenta y dos nillones cuatrocientos
cuarenta y nueve nil seiscientos veintiséis délares con setenta vy
tres centavos, noneda de | os Estados Uni dos de Anerica

US$182. 449. 626, 73) . ) ) )

d) egun | o dispuesto en el articulo 6° transitorio de la ley N°
20. 392, de 2009, se autorizo un aporte extraordinario de capital a
| a Empresa, por un monto de hasta nil nillones de dolares de |os
Est ados Uni dos de América (US$1.000.000.000), el cual se
materializo, por dicha cantidad, nediante decreto suprenp N° 1.224,
del Mnisterio de Haci enda, de fecha 28 de octubre de 2009.

. __Anotese, registrese, tomese razoén, conuniquese y publiquese.- SEBASTI AN
PI NERA ECHENI QUE, Presidente de |a Republica.- Hernan de Sol m ni hac Tanpi er
Mnistro de Mneria,- Felipe Larrain Bascufidn, M nistro de Haci enda.
) Lo que transcribo a usted para su conocimento.- Saluda atentamente a usted,
Ji mena Bronfman Crenovich, Subsecretaria de Mneria (S)
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