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Codelco prepara salida de alrededor
de 1000 personas de Salvador entre
trabajadores propios y contratistas

La estatal espera concretar las desvinculaciones de aqui a mediados del préximo aio, en el marco

del agotamiento de mineral y elinicio de Rajo Inca.

CONSTANZA PEREZ-CUETO V.
~L.a transformacion que en-
frenta la Division Chuquica-
mata de Codelco para con-
vertirse en una mina subte-
rranea -y que implica la
salida de 1700 trabajadores
hacia 2022- tras mas de cien
anos de operacion a rajo
abierto. no es la tnica por la
que atraviesa la corporacion.

En la Division Salvador,
ubicada en la Comuna de
Diego de Almagro, la estatal
alista la desvinculacion de
alrededor de 1000 personas
de aqui a mediados de 2019,
por elagotamiento de reser-
vas en algunas de sus opera-
ciones y la proxima puesta
en marchade Rajo Inca, que
demandara unos USS$ 1.100
millones.

“Debido a que algunas de
nuestras operaciones mine-
ras derajo abiertoseencuen-
tran externalizadas, y ante el
inminente cierre de losrajos
por el agotamiento de sus re-
servas (primer semestre de
2019), esta previsto una dis-
minucién de mano de obra
asociado a ello”, dijo la esta-

tal al ser consultada, expli-
cando que hasta la entradaen
régimen de Rajo Inca, “solo
existird aporte de mineral
sulfurado desde la Mina Sub-
terranea a la planta concen-
tradora en aproximadamen-
te un 60% de su capacidad, lo
que implicara la disminu-
cion de movimiento y trata-
miento de material y 1a nece-
sidad de ajustar las dotacio-
nesinternas como externasy
recursos como ftransporte,
logistica, alimentacion y ser-
vicios generales, entre otros,
lo que implicard una menor
dotacion de trabajadores
contratistas y propios entre
2018y 2019".

Sibien la estatal no confir-
mo las cifras, fuentes del
mundo sindical contratista
indicaron que en las ultimas
semanas han sido desvincu-
ladas cerca de 200 personas.
Sin embargo, atribuyen di-
chos despidos a los proble-
mas surgidos con los contra-
tosde movimiento de mine-
ral y de tierra en la division.

Ademds, los trabajadores con-
tratistas apuntaron que segun

sus antecedentes, lamayor par-
te de las desvinculaciones se
realizarian en este estamento,
mientras que losdespidos para
el caso delos trabajadores pro-
pios de Codelco alcanzarian a
alrededor del 20% de la dota-
cion, queen totalalcanza a 1724
personas, segun cifras a di-
ciembre de 2017.

En ese sentido, la diputada
Daniela Cicardini, alerto de
lasituacionala Comision de
Mineria de la Cimara de Di-
putadosen lasesion de la se-
mana pasada, y pidio que se
conforme una Comision In-
vestigadora, con el fin de que
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se aclaren tanto los despi-
dos, como también los men-
cionados contratos.

La estatal sefalé que como
consecuencia del agotamien-
to de las reservas disponibles
en los rajos actuales, la Divi-
sion estd ejecutando un plan
de transformacion que busca
prolongar su vida util y a lo
menos duplicar suactual pro-
duccion (61.942 toneladas
métricas de cobre fino al aio).
Porello, explico que dadas las
condiciones actuales del ne-
gocio, se definio un plan es-
pecifico para un periodo de
transicion (2019-2021), cuyo

objetivo es mantener parte del
actualritmo productivo, con-
siderando que en 2022seini-
ciard Rajo Inca.

“Este plan de transicion
contempla que a fines del
primer semestre de 2019 se
cierre elultimo rajoen ope-
racion (Campamento Anti-
guo Fase 9) y lamina subte-
rranea en 2021, dado que en
esas fechas a ambos se les
agotaran lasreservas de mi-
nerales existentes. A partir
del2022, el aporte de mine-
rales (oxidos y sulfuros) pro-
vendra del proyecto “Rajo
Inca”.@

Oy

® ;Qué ha pasado? En la
Division Salvador Codelco
alista la desvinculacion de
alrededor de 1000 perso-
nas de aqui a mediados de
2019,

® ;Por qué ocurre? Segun
la compaiiia, esto se expli-
ca por el inminente cierre
de los rajos por el agota-
miento de sus reservas.

® ;Qué consecuencias tie-
ne? Segun Codelco, la Di-
vision estd ejecutando un
plan de transformacion
que busca prolongar su
vida util y a lo menos du-
plicar su actual produc-
cion (61.942 toneladas mé-
tricas de cobre fino al afo).

http://www litoralpress.cl



El objetivo de la trans-
formacion es mantener
parte del actual ritmo
productivo, consideran-
do que en 2022 se ini-
ciara Rajo Inca.
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