Funciones y responsabilidades administracién superior

Codelco Chile
Ubicacion Casa Matriz
Unidad Vicepresidencia de Gestion de Recursos Mineros y Desarrollo
Organizacional
Posicion Vicepresidente/a de Gestion de Recursos Mineros y Desarrollo
Reporta a Presidente/a Ejecutivo/a
Reportes directos Gerente/a Corporativo de Recursos Mineros, Gerente/a de Exploraciones
Gerente/a Corporativo de Geociencias, Gerente/a Corp. De Gest. Prod. Y
Exc. Tec., Director/a de Gestidn y Riesgos, Gerente/a Corporativo de
Aguas, Gerente/a Corporativo de Relaves.

MISION

Responsable de administrar el inventario de reservas y recursos mineros y de asegurar su
oportuna transformacién en reservas mineras, en funcidon de los requerimientos del Plan de
Negocio y Desarrollo (PND), cumpliendo la Carta de Valores, el aumento de la Productividad y la
disminucién de Costos y las politicas, normas y procedimientos relacionados con Seguridad y
Sustentabilidad, Diversidad de Género y Conciliacion, en la Corporacion.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

Administrar el inventario de reservas y recursos mineros de Codelco y de asegurar la oportuna
transformacion de los recursos en funcién de los requerimientos del Plan de Negocio y Desarrollo
(PND), vinculandose funcionalmente con las Vicepresidencias de Casa Matriz, Gerencias Generales
Divisionales y de la Vicepresidencia de Proyectos.

Liderar la generacion de nuevos recursos mineros que permitan aumentar y/o renovar la Base
Minera Corporativa tanto en el dmbito nacional como internacional, con el propdsito de generar
nuevos recursos mineros que aseguren la base minera de la Corporacion.

Dirigir, coordinar y controlar como revisor independiente del core business frente a los proyectos
de base geo minero metalurgica (geomecdnica y geotecnia; procesos de mineria, de
concentracidn, piro metalurgicos e hidro metalurgicos; hidrologia, etc.), presentados por las
Divisiones o por la Gerencia Corporativa de Negocios e Innovacion.

Liderar la transferencia de mejores practicas, conocimientos y técnicas tanto interna como
externamente con universidades u otras instituciones, en materias de recursos mineros y de
exploraciones.

Dirigir y controlar el desarrollo y aplicacion de metodologias que permitan incorporar los riesgos
técnicos, de mercado y la variabilidad de los procesos en los planes mineros de la Corporacion



Funciones y responsabilidades administracién superior
@ CODELCO Codelco Chile

Actuar como miembro activo del Comité Ejecutivo, Comité Directivo y Comité de Comunicaciones,
apoyando al Presidente Ejecutivo en la conduccion estratégica de la Corporacion.

Representar a la Corporacién, de acuerdo a las delegaciones y autorizaciones vigentes,
especialmente en materias de administracion de personal, de acuerdo a las atribuciones
establecidas en el Manual Alcance de Facultades (MAF), las politicas definidas en la Corporaciony
la legislacion vigente.



