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ASOCIADOS

APORTES

ANDES COPPER MINING COMPANY,
an i vt des. s s e s 200,000 .~—
COMPANIA SALITRERA ANGLO-

LAUTARO,
con una cuota de. . " 180,000 —
BRADEN COPPER COMPANY,
con una cuota de S e ; " 200.000.-—
CHILE EXPLORATION COMPANY,
con una cuota de | = , T 490.000, -
COMPANIA SUDAMERICANA DE
EXPLOSIVOS,
con una cuota de . o B 10.000) ~—
POTRERILLOS RAILWAY COMPANY,
con una cuota de. | ) " 10.000.——
ESSO STANDARD OIL COMPANY,
con una cuota de 5 i = 20.000,—

$  1.200.000—m/c



REPUBLICA DE CHILE

Ministero de Justlicia

Coneddese Personalidad Jurfdica
Seccidon P. N.” 1625

Santiago, 18 de Junio de 1g27.

Hoy se decretd lo que siguc.

Vistos estos antecedentes de acuerdo con lo dispuesto en
Decreto Reglamentario N 27260, de 31 de Octubre de 123
o iy ] el

DECRETO,

1.” Concédese Personalidad Juridica a la corporacion denomi-
nada: "ASOCIACION GARANTIZADORA DE PENSIONES™,
con domicilio en Santiago; v

2% Apruébanse los estatutos por que ha de regirse dicha Cor-
pocacion, en los términos de que da testimonio la eseritura pabli-
ca adjunta, otergada ante ¢l Notario de Santiago don Eulogio Al-
tamiranc ., el 6 de Julio de 1926,

Tdmese razdén, comuniquese, publiquese ¢ insé-tese en ¢l Bo-

letin de las Leves v Decretos del Gobierna.
C. IBAREZ C—Aqguiles Vergura.
Lo digo a Ud. para su conocimiento.
Dios guarde a Ud.

(Firmado) —JORGE GAETE R,
Sub-Secretario.

A don
Percy A. Seiber
Casilla 49-1,

Presente.

NOTA.—- Ei Decreto N* 1625 ut supra fué publicado en la pagina
2688 del “Diario Oficial”, Nv 14802, de Junio 22, 1027.



REPUBLICA DE CHILE
Ministerio de Higiene,
Asistencia y Prevision Social,

. de M,

Seee. PoNSE 1400,
Santiago, 27 de Agosto de 1927,

Con esta Techa se ha decrerado o que sigue:
Vistos estos antecedentes y considerando que:

17 Que a la “ASOCIACION GARANTIZADORA DIE
PENSIONES™, se le concedio personerfa Juridica por  Decreto
N7 i623, de 18 de Junio del presente ano:

0 =3 W E . 4

2.7 Que dicha Asociacion ha cumplido con los Fequisitos ¢xi-
gidus por los incisos a), b), ¢y d) voo) del Articulo g del Regla-
mento de o Ley de Accidentes del Trabajo dictado por Decreto
N7 238, de 3 de Marzo de 1y23.

DECRETO:

Declirase legalmente instalada o la ASOCIACION GA-
RANTIZADORA DI PENSIONES y awtorizascla para iniciar
las operaciones propias de su giro.

Tomese  razon, registese,  comuniquese vy publiquese. -
C. IBANEZ—]. S, Salus.

Lo que transeribo o Ud. paa su conocimiento y fines consi-
Quientes.

Suluda a Ud.
(Firmado) —O. ALVAREZ A
Departamento Téenic,
Al senor
Perey AL Seibert,
Edificio Mutual de la Armada, 6. piso,

Presente.

Publicadn en el “Diario Oficial” N* 14860 dn 31 de Agosto de 1927,
Pag. 3676.



REPUBLICA DE CHILE

Ministerio de Juslicia

Aprucha Reforma de Jos Estatutos  de fa "ASOCIACION
GARANTIZADORA DE PENSIONES™ de Santiago.

Republica de Chile, Ministerio de Justicia,
Santiago, 11 de Febrero de 1938, Hoy se decretd lo que sigue:

Nimero gi8.— Vistos estos antecedentes: lo dispuesto en ¢l
decreto reglamentario N7 5,850 de 31 de Octubre de 1952, v o in-
foomado por el Consejo de Defensa del Estado,

DECRETO:

Apruchanse las reformas que ha acordado introducir en sus
cstaiutos la corporacion denominada “ASOCIACION GARAN-
TIZADORA DE PENSIONES  con domicilio en Santiago y per-
sonalidad juridica concedida por Decreto N.° 1025, de 18 de Ju-
nio de 1927, en los térmimos de que da constancia la escricara pi-
blica otorgada ante ¢l notario de Santiago don Pedro Avalos Ba-
llividn, con fecha ocho de Julio de mil novecientos cincuenta y

sicie.
Tdmese razdn, comuniquese y publiquese.
C. IBAREZ C.—L.. Octavio Revee U,

Los que digo a U, para su conocimiento. Saluda a U,
Il Sub-secretario,

{ Publicado cn el “Diario Oficial” Nv 23998 de 1T de Marzo de 1958}



ESTATUTOS
DE LA

ASOCIACION GARANTIZADORA DE PENSIONES
ANDES COPPER MINING Co Y OTROS

TITULO .
Constitucion, Duracion, Domicilio

Articuio 1.

Se constituye una corporacion  denominada
"ASOCIACION - GARANTIZADORA DE - PENSIONES”.

Articulo 2

La - Asociacion durard 30 anos, y se entenderd prorrogada de
hecho por periodos de 1o aiios si la mayoria de los asociados no
‘mamifiesta por escrito su voluntad de ponerle término, a lo me
nes seis meses antes del altimo dia, del periodo en vigencia.

Aiticulo 3.

Cualquie- socio, sin embargo, podrd retirarse de |
cion, siempre que queden en ella mis de cinco asociados que re-
presenten cuotas que valgan al menos un milldn de pesos.

a4 Asocia-

Articulo 4.

El DOMICILIO de la Asociacién serd la ciudad de Santiago,
vy podrd establecer agencias dentro y fuera de la Repuiblica.



TITULO 11
Fines de la Asociacion

Articulo s.
11 OBJETO de la Asociacon es:

1) GARANTIZAR EL PAGO DE PENSIONES por causa
do accidentes en ¢l trabajo o de enfermedades contraidas por cau
54 del mismo Gque los [1:![!'051(;:\-, sCian ostos ;l.'shci:ldfi:i O No, tengian
que pagar a los obreros que ocupen en sus facnas, siempre que los
patrones hayan depositado en la Ascciacion ¢l capital representa-
tivo correspondiente, en conformidad a las leyes o reglumentos
que rijan sobre la materia, y en cenformidad, especialmente, a o
dispuesto en ¢l N2 2 del Ardeulo 22 de la LEY N£ 4055, tal como
ha sido promulgada por el DECRETO-LEY N.? 379, de 18 de
Marzo de 1925,

1) PAGAR POR CUENTA DE LOS PATRONES, LAS
PENSIONES a que estos puedan estar obligados en conie rmidad
a las disposiciones generales de la ley citada, vy a los contratos ce-
lehrados con arreglo al ndmero precedente.

1) RECIBIR POR CUENTA DE LOS PATRONES los
Capitales Representativos de las rentas o pensiones que aquellos
debar pagar en conformidad a lo dispuesto en el ntimero dos del
artculo veintidds de la Ley citada en el nlimero antetior e nver-
tirlos en conlormidad al articulo once de los Estatutos.

TITULO 111

De los Asociados

Articulo 6.

Son MIEMBROS de la ASOCIACION las personas natu-
rales o jurfdicas que Lirman esta eseritura piblica, v las que pos
teriormente se adhieran a ella por medio de otra escritura suscri-
ta por ¢l adherente y el representante de la Asociacion, en que
conste la cuota que aporten y la obligacion que asumen de respe-

tar estos Estatutos en todas sus partes,




Articulo 7.

Los miembros de la Asoctacion se ebligan a satisfacer  los
compromisos v responsabilidades que les imponen los Estatuos,
a cumplirlos en todas sus pactes, v aceptar las medificaciones Gue
pucdan introducirse en ellos en la forma dispuesta en el A

ticulo 24).
Articulo 8.

Los aseciados se obligan a suministrar al Directorio de la Avo-
ctacion odos los datos que ésta necesite para o cumplimienio e

sus lincs,
Avticulo g,

Las asoctacdos deben contribuir a la {ormacion del Haber So-
cial pagando integramente sus cuotas al subscribic estos Estattos.
o al adherirse a cllos por eseritura espectal, y a pagar ademds las

SLULES (e lucien necesarias jrara L'tll'ﬂp“‘.' Com Iil.‘s IL’}'KH.

TITULO IV.
Del Haber Social
Articulo 1.

El' Haber Social se compondrd de las cuotas de mseripeion
que pagardn los socios, las que no podrdn ser inleriores a $ 10000,
y de los valores que constituyan los fondos de garantfas v de res
serva de o Asociacidn,

Articulo 11,

EL CAPITAL REPRESENTATIVO de las pensiones que de-
ba pagar la Asociacidn serd INAMOVIBLE mientras el servicio
de Cstas esté vigente y no podrd ser invertido en otros valores que
algunos de los siguientes:

a) En propiedades raices o en préstamos con primera hipote-
ca sobre ellis.

b) En acciones totalmente pagadas de sociedades industriales
o comerciales de notoria solvencia.

e e S



¢) En dinero, titulos de la deuda piblica o bonos hipoteca
rios de instituciones legales capacitadas para emitirlos, en dtulos
de la deuda publica del Lstado o de los que se emiten conforme
a la ley para la construccion de habitaciones para obreros, hasta
la concurrencia de un cuarenta por ciento de los fondos disponibles.

Los tondos sociales libres se aplicardn ante todo, sin perjuicio
de lo que dispone el Articulo 14, @ mautener en la Caja Social a
lo menos la cantidad de $ r.000.000—, v podrin ser invertidos en
bonos hipotecarios de instituciones aprobadas por ¢l Gobierno, en
titulos de Ta deuda publica, o en otros valores mobiliarios de pri-
mer orden v de Ficil realizacion.

Si al hacerse ¢l balance semestral que prescriben estos Esta
tutos, se notare que cf valor real del Activo hubiere disminuido
en forma que no alcance a representar el § r.oov.o00.— que debe
mantenerse inalterable y no hubicre en el Haber Social otros va
lores disponibles con que completarlo, ¢l Directorio requerird a
los asociados para que en ¢l plazo que el mismo fije, que no ex-
cedera de treinta dias, depositen en Ja Caja Social las cuotas su-
pletorias que sean nceesarias para cubrir el déficit del Haber So-
cial fijo, a prorrata de sus respectivas cuotas.

Articulo 12.

Tanto para el pago de estas cuotas como para el de cuales-
quicta otra que los asoctados deban pagar, una copia de esta cser
tura, o de la adhesion posterior de los socios, servira de suficiente
titulo ejecutivo contra los asociados por la cantidad que, en factu-
ra visada por el Presidente del Directorio, forme el Gerente de la
Asaciacion.

Articulo 3.

Ademds del $ roov.000 que como minimum deberd siempre
maintenerse en la Caja Social en la forma a que se refiere ¢l Ar-
ticulo 11, deberd formarse, ya con los intereses que el Haber pro-
duzca, o con las cuotas especiales que los socios deberdn cubrir,
un fendo de reserva destinado a asegurar el cumplimiento de los
compromisos sociales.



Anticulo 1y

Los fondos que forman ¢l Haber Social estardn afectos pre-
ferentemente al pago de las pensiones de que la Asociacion se ha-
ga cargo.

En los contratos celebrados con los asociados deberd estable-
cerse que una vez terminado ¢l pago de las pensiones el capital
representativo de ellas deberd ser devuelto al asociado que lo ero-
g6 en cuanto no hubiere sido absorbido en ¢l pago de la pensién.

St durante la vigencia de la Asociacion se acumularen fondos
superiores a los de reserva y garantia exigidos por las leyes o por
estos Lstatutos podrin ellos distribuirse entre los asociados a pro
rrata de sus cuotas.

Los fondos sobrantes al liquidarse o Asociacion y una vez
cumplidas todas las obligaciones de la Asociacion serin distribui-
dos entre los asociados a prorrata de sus cuotas,

TITULO V.

De la Administracion.
Articulo 1.

La Asociacion serd administrada por un DIRECTORIO com
puesto de cinco miembros titulares v de tres suplentes que se elc-
girdn en la Junta General Ordinaria de Febrero de cada afio, pu-
diendo ser reelegidos. Solo podrdn ser miembros del Conscio los
Asociados o sus representantes,

Articulo 16.

En la eleccion de Directores, cada asociado tendrd un voto por
cacia $ 10,000 de su cuota de capital, v se proclamardn como ele-
gidos a los que obtengan las cinco mds altas votaciones.

Articulo 1.

Cuando alguncs de los Directores renuncie el cargo, o no
pueda continuar desempendndolo por haber perdido la represen-
tacion de que habla el Articulo 15, 0 por otra causa, el Dircctorio

le nombrard un reemplazante por ¢l tienpo que fale del periodo.




Articulo 18,

El quorum de Directeres para que pueda funcionar el Di-
rectorio serd de tres miombros, vosus acuerdos se adoptazin por
mayo fa de votor. Sihubiere empate, se iepetird la votacion v si

de nuevo <o produjere empate, decidird ¢f Presidente,

Azticulo .

Ademds de los senalados especiaimente en estos Estatutos. son
DEBERES v atrbucicnes del DIRECTORIO:

1) Elegir eatre sus miembros, al constituirse, un PRESIDEN.
TE v un VICE-PRESIDENTE. En casn de cmpate, se procederi
a una nueva votacion, yosio el empate se repitiere, decidird 1 suer
te. Bl Vice-Presidente reemplazard al Presidente en caso de ausen
ciay v st ambos estuviesen ausentes, ol Directorio designard ¢l Pre
sidente interino.

2) Celebar a lo menos una sesién ordinaria por mes v sesio-
nes oxtraorainarias cada vez que el Presidente lo crea necesario
¢ e pidan por eserito dos ¢ mas Directores. La remuneracion del
Dircctorio sea fijada anualmente por la Junta General Ordinaria
v no pod-d exceder de cineo mil pesos mensuales.

30 Crear o suprimir delegaciones o agencias dentro o fuera
de! pals.

4) Nombrar y remover al Gerente, o los Agentes v demds em-
pleados que dependan directamente del Directorios liscalizar y se-
nalerles sus deberes. aribuciones v remuneraciones.

5) Fiiar el ndmero v remuneracion de los empleados subal-
ternos, v nembrarlos a propuesta del Gerente o de Tos Agentes ces-
pectivos.

6) Dictar los reglamentos que sean necesarios para la aplica-
cion de estos Estatutos y para ¢l correcto desarrollo de las opera
ciones sociales,

7). Administrar los fondos de Ja Asociacion v formar anual-
mente el presupuesto general de gastos.

§) Preseribir la forma en que debe Hevasse la contabilidad de
la Asociacidn.

g} Preseniar a los asociados, en la Junta General Ordinaria,
uina exposicion acerca de la situacion de la Asociacién, acompana-
da de un Balance General al 31 de Diciembre de cada afio.



. 10) Convocar a la Junta General Ordinaria, establecida en el
Articino 22, v a la Junta General Extraordinaria, cuando lo esti-
me conveniente, o lo pidan por escrito, tres o mds asoctados, o un
NAMEro. Menor cuyos votos representen a lo menos el 507 de las
CUCLAS Jniciaies,

1) Cumplir y velar porque se cumplan los acuerdos de Jas
Juntas Generales.

12) Conferir los poderes generales o especiales que estime con-
veaiente, y representar extrajudicialmente a la Asociacion,

13) Proponer a los asociados las reformas que convenga i
Lroducts en estos Estatutos,

14) Vigilar ¢! camplimiento de las obligaciones que los asocia-
dos se imponen por los presentes Estatutos, y hacer efcctivas las
sanciones y responsabilidades en que incurran por la infraccidn
de sus disposiciones, o de los reglamentos que se dicten, o de los
acuerdos que se adopten en conlormidad a los Estatutos,

15) Resolver sobre las condiciones de admision de nuevos
miembros a la \sociacion.

Articulo 20.

it PRESIDENTE DEL DIRECTORIO representard a la
Asociacion y firmard en su nombre las escrituras v documenios
a que haya lugar, salvo aquellos que corresponda suscribir al Ge-

rente.
Corresponde especialmente al PRESIDENTE

1) Organizar los trabajos del Dircctorio y presidir sus sesio-
nes, como asimismo las Juntas Generales de Ta Asociacion.

2) Fijar los dias de sesiones ordinaras o extraordinarias del
Directorio,

3) Hacer cumplir los acuerdos del Directorio v de las Juntas
Gienerales.

4) Representar judicialmente a la Asociacion con arreglo a lo
dispuesto en el Articulo g del Codigo de Procedimiento Civil, Pa
ra ¢l ¢jeraicio de este mandato, el Presidente rended las facultades
generales del mandato judicial, y las especiales mencionadas en el
inciso 2.% del Articulo § del mencionado Caodigo, a saber: desistir
en primera instancia de la accion deducida, aceptar la demanda



contraria, deferir el juramento decisorio, cceptar su delacion, ab-
sorber  posiciones, renunciar los recursos o los términos legales,
traasigir, comprometer, otorgar a los drbitros facultades de arbi-
tradores, aprobar convenios y percibir.

Articulo 21,

Ademis de los que estos Estatutos indican, son deberes v arri-

puciones del GERENTE:

1) Expedir v firmar la correspondencia.

2) Actuar como Secretario en las sesiones del Directorio y en
las Juntas Generales.

3) Proponer al Directorio ¢l nombramiento de los empleados
de la Asociacion, fiscalizar su conducta, v suspenderlos o destituir
los, dande cuenta al Directorio,

4) Dirigir la contabilidad y estadistica, y organizar ¢l servicio
interno de la Asociacion con arreglo a los reglamentos que se dic-
ten v a las drdenes que le imparta el Directorio,

5) Cumplir v hacer cumplir las resoluciones del Divectorio.

TITULO VI
De las Juntas Generales

Articulo 22,

Los ascciados s¢ reunirdn en Junta General Ordinaria en ol
mes de Febrero de cada ano.

Las Juntas Generales Extraordinarias se verificardn con arre-
wlo a lo establecido en el N.2 10 del Articulo 19.

Tanto en las Juntas Ordinarias come en las Extraordinarias,
presidird el Presidente del Dircctorio, en su ausencia, presidird el
Vice-Presidente, y en aurencia de ambos, el gue designe la Junta.
Articulo 23,

Las Juntas Generales se celebrardn previa convocacion del Di
rectorio, que se publicard por tres dias consecutivos en un perié-
dico de Santiago.

El avisc para las Juntas Generales Extraordinarias expresard
el chieto de la reunidn.



Articulo 24.

Las Juntas Ordinarias y Extraordinarias se constituirdn con
lamayorfa absoluta de los votos de los asocrados, pero si 1 la pri-
mera Ctacion no concurriere esta mayoria, se repetird la citacion
para la fecha que acuerde el Directorio, dentro de los 30 dias si-
guientes, y la reunidn se verificari con el ndmero de asociados
que esta segunda vez asistan.

Awiculo 23,

En las Juntas Generales Extraordinarias solo podrid tratarse
de los asuntos seialaclos en CONVOC ori.

Articulo 26,

Los acuerdes de las Juntas Generales s¢ tomarin por mayoria
absoluta de los votos de los asociados presentes, salvo los casos en
que los Estatutos exijan una mayorfa especial. Cada asociado ten

drd un VOTO por CADA $ 10000 DI SU CUOTA de capital.
;\l'[it.‘uiu 27.

Los asociados podrin hacerse representar en las Juntas Gene-
rales, bastando para ¢llo una autorizacién dirigida al Presidenie
lel Directorio.

Articulo 28,

En la JUNTA GENERAL ORDINARIA de cada ano se
clegird ¢l DIRECTORIO, y dos INSPECTORES para el evamen

del Balance General.
Articulo 29.

Para acordar la REFORMA de estos ESTATUTOS S¢ re-
qQuicre una mayoria no inferior al 80% de los votos de ia totalidad
de lus asociados, debiendo hacerse en Juinta General Extraordina-
ria convocada al efecpo,



TITULO VII.

Arbitraje.
Articulo 30.

Todas las cuestiones que se susciten entre la Asociacion y al-
guno de sus miembros serdn sometidas a ARBITRAJE. S¢ nom-
brazdn dos Arbitradores, uno por cada parte. St no hubiere acuer-
do entre Tos Arbitros para decidir la cuestion sometida a su falle,
nombrardn cllos un tercer Arbitro para fallar la cuestion por ma-
yorfa de votos, y si no hubiere acuerdo para la designacion del
tercer Arbitro, éste serd designado por la Camara de Comercio
de Santiago. Los Arbitros procederdn como Arbitros Arbitrado-
“es, v osus fallos no serdn susceptibles de recurso ulterior.

TITULO VILL

Disolucion y Liquidicidn,
Articulo 31.

La Asocuicion podrd DISOLVERSE antes del plazo estable-
cido en ¢l Articulo 2, cuando lo acuerde la JUNTA GENERAL
EXTRAORDINARIA per el 802, de los votos de la totalidad
de los asociados, siempre que no tenga compromisos con terceros,
o se adopten las disposiciones necesarias para que estos COMpromi-
sos scan cumplidos, v todo previa la aprobacion del Presidente de
la Republica, en conformidad a la ley.

Acordada su disolucién en este caso, o en en los previstos en
¢l Articulo 2, su liquidacion se hard por una Comision, compuesta
de tres personas designadas por la Junta General Extraordinaria.

Los Liquidadores durarin un ano en el ¢ercicio de sus car
gos, y podrdn ser reclegidos.

En caso de ausencia o imposibilidad de uno de los micmbros
de dicha Comisidn para ¢jercer sus funciones o en caso de que no
s¢ cclebrare Ta Junta de asociados destinada a renovar el mandato
de los Liquidadores o a nombrar otros, hard la renovacién o el
nombramicnto correspondiente ¢l dltimo Directorio.

La Comisién Liquidadora tendrd Tas facultades y deberes que
sedola ¢l Articulo 413 del Cadigo de Comercio, y sus resolusiones
se adoptardn por mayoria de votos.



