
compromisos
GRADO DE CUMPLIMIENTO

Se aprobó la política el 27 de junio de 2003.

Documento preliminar consultado al interior de la Corporación.

Se decidió adelantar la certificación corporativa a diciembre de 2005.

La Corporación lamentó la ocurrencia de nueve accidentes fatales, tres de dotación
propia y seis de colaboradores.

Se cumplió programa.

Se cumplió 90% del programa.

Se cumplió programa.

Se cumplió programa.

El estudio fue realizado y difundido por una consultora independiente, por División y a
nivel corporativo.

Se cumplió 90% del programa.

La Corporación certificó y ha mantenido todos sus Sistemas de Gestión Ambiental bajo
la norma ISO-14001 durante 2003.

Se oficializaron las directrices.

Este compromiso no se cumplió.

El programa se cumplió.

El programa se cumplió.

El programa se cumplió.

El programa se cumplió.

División El Teniente cumplió con el programa de monitoreo.
División Andina no habilitó las estaciones de monitoreo al cambiar a un proyecto de
manejo integral de recursos hídricos.

El programa se cumplió.
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 Compromiso cumplido.    Avances significativos en el cumplimiento del compromiso.       x Compromiso no cumplido, sin avances significativos.
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COMPROMISOS 2003

Políticas

Generar una política corporativa de desarrollo sustentable.

Generar una política o declaración corporativa relativa a pueblos indígenas.

Higiene industrial, salud y seguridad ocupacional

Certificación del sistema de gestión OHSAS-18001 de toda la Corporación al 31 de
diciembre de 2006.

Cumplimiento de metas de indicadores de seguridad, por División, al 31 de diciembre
de 2003.

Codelco buen vecino

Cumplimiento del programa de sustentabilidad del Oasis de Calama, División Codelco
Norte.

Cumplimiento del programa de pueblos indígenas, División Codelco Norte.

Cumplimiento del plan comunitario comunidad de Huechún, División Andina.

Cumplimiento del plan comunitario para las  localidades Diego de Almagro y Chañaral,
División Salvador.

Estudio de percepción de partes interesadas, por División.

Cumplimiento de programa del proyecto Hacienda Ecológica los Cobres de Loncha

Acciones ambientales

Certificación y mantenimiento de los Sistemas de Gestión Ambiental bajo la norma
ISO-14001 en toda la Corporación.

Oficializar las directrices para residuos industriales sólidos, residuos industriales
líquidos, recursos hídricos y el uso eficiente de energía.

Formalizar criterios corporativos uniformes para la comunicación de incidentes
ambientales.

Cumplimiento del programa del proyecto de almacenamiento de sustancias peligrosas,
División Codelco Norte.

Cumplimiento del programa de la Comisión de Sustentabilidad, División Codelco Norte.

Cumplimiento del programa de solución de aspectos críticos en almacenamiento y
manejo de productos químicos, segunda etapa, División Salvador.

Cumplimiento del programa de solución de manejo de residuos líquidos y aguas residuales,
primera etapa, División Salvador.

Habilitación de puntos requeridos  para monitoreo de residuos líquidos, División Andina
y cumplimiento de programa de monitoreo, División El Teniente.

Cumplimiento del programa de compromisos de las Mesas de Trabajo Ambiental con
las autoridades, en Divisiones El Teniente, Salvador y Andina.
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