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|
Acerca del Departamento de Inteligencia de Negocios

= Unidad de negocios con mas de 8 afnos
de experiencia

= Provee servicios de Inteligencia de
Negocios al Holding SONDA
= Apoyo a toda la cadena de valor
= Formulacion Solucién

= Benchmarking de plataforma
tecnoldgica

= Evaluacion Retorno Economico
= Implementacion
= Equipos Multidisciplinarios
= Ingenieros Civiles en Informatica
= Ingeniero en Estadistica

= Alianzas con las principales
Universidades del pais
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Objetivos

= Disminuir los costos de mantencion mediante la deteccion y
reemplazo oportuno de componentes.

= Apoyar la continuidad operativa y la productividad del negocio
aumentando la disponibilidad de las maquinas por menor
cantidad de averias.

= Optimizar el resultado del proceso de negocio (reduccion de
costos, reduccion de tiempos fuera de servicio, mejora de
calidad de los entregables y mejor atencion de sus clientes).

= Consolidar informacion disponible de cada sistema para
mejorar la toma de decisiones.
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Consolidacion de Informacion

=Mdultiples fuentes de datos
asociados a:

= Analisis de lubricantes.
= Espectrometro
« Viscosimetro
= Contador de Particulas
= Infrarrojo

= Informacion en linea (Signos Vitales).
= RPM
e Temperatura
= Presion
- Etc
=Horas de Lubricantes y del Sistema.

=Consolidadas en un repositorio

comun lo mas cercano posible al
momento que los datos son @
generados. ey S
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Extraccion de Conocimiento: M
Descubrimiento de Patrones de Falla

;- Variables de
=Caracteristicas del Proceso: comportamiento

= Automatizado. Componentes

= Especialmente diseiado para
grandes volumenes de datos.

= Disminuye la dimensionalidad del 05 MOTORDESEL 0 205 37
problema. P R S
=Para un determinado subconjunto -
de sistemas se construye lo que
se denomina un modelo.

=Concepto de Modelo.
= Algo que predecir.
=Un conjunto de variables que

hipotéticamente explican el
problema.

=Una técnica que modela dichas
variables sin una hipotesis a priori
de como se relacionan entre ellas.

®

CODELCO

SONDA.

iy =




Ejemplo Modelo: CAEX Motores Diesel

= Prediccion:
= P1
= P2

= Variables:
= Espectréometro
= Viscosimetro
= Infrarrojo

= Técnica utilizada:
Arboles de Decision

FE<=20.5 AND
NA<=20.5 AND
HOLL<=0.455 AND
MG<=17.5
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Control y Seguimiento de Resultados "

=Para cada analisis de lubricantes
y/0 evento capturado de signos
vitales se entrega para un patron

de falla y una probabilidad de
ocurrencia.

=Dicha probabilidad es
contextualizada con los
antecedentes del evento en
paneles de control.
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=Esto se complementa con QY e —
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Resumen

=El aporte de los especialistas de
CODELCO en el proceso de afinamiento
de los modelos es vital para el éxito del
proyecto.

=SONDA aporta con la metodologia de
construccion de la aplicacion.

=La aplicacion constituye un avance
cualitativo y cuantitativo en lo que
respecta a los esquemas de mantencion
empleados actualmente.

=Esta iniciativa implementa las bases
para la utilizacion de técnicas de
modelamiento predictiva que pueden
ser utilizadas en distintas areas de la
empresa (CODELCO tiene la propiedad
intelectual de la aplicacion).
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Superintendente
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Radomiro Flores
Director de Negocios
Andrés Lopehandia
Director de Proyectos
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Jefe de Unidad
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-SONDA.

Tel (56-2) 657 50 00
Fax (56-2) 657 54 10
Teatinos 500 /
Santiago / CHILE

www.SONDA.com
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